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ABSTRAK

Elsa Risgiyah Alfani. NIM: 2108202019. *“ANALISIS UPAH MINIMUM
KABUPATEN PADA KARYAWAN TOKO JUMMA PETSHOP BULAK
JATIBARANG INDRAMAYU DALAM TINJAUAN UNDANG UNDANG
NOMOR 6 TAHUN 2023 DAN HUKUM EKONOMI SYARIAH”

Secara umum upah adalah pembayaran yang diterima pekerja/buruh selama
buruh/pekerja melakukan pekerjaan atau dipandang melakukan pekerjaan. Upah
adalah hak pekerja atau karyawan yang diterima dan dinyatakan dalam bentuk uang
atau tunjangan 5 sebagai imbalan dari pengusaha atau pemberi kerja kepada pekerja
yang ditetapkan dan dibayarkan menurut suatu perjanjian kerja, kesepakatan atau
peraturan perundang-undangan, termasuk tunjangan bagi pekerja dan keluarganya
atas suatu pekerjaan dan atau jasa yang telah atau akan dilakukan.

Penelitian ini bertujuan untuk mengeksplorasi sistem pengupahan pada
karyawan toko jumma petshop Bulak Jatibarang Indramayu, serta mnegidentifikasi
dampak sistem pengupahan pada karyawan toko jumma petshop Bulak Jatibarang
Indramayu, juga menganalisis Sistem Pengupahan Pada Karyawan Toko Jumma
Petshop Bulak Jatibarang Indramayu Dalam Perspektif Undang-Undang Nomor 6
Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang
Nomor 2 Tahun 2022 Tentang Cipta Kerja dan Hukum Ekonomi Syariah

Metode yang digunakan penulis dalam skripsi ini yaitu Metode penelitian
Kualitatif. Pendekatan penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah studi
kasus. Jenis penelitian yang digunakan penulis yaitu penelitian Penelitian lapangan
(Field Research).

Berdasarkan hasil penelitian Jumma Petshop melakukan sistem pengupahan
berdasarkan jam kerja, untuk karyawan laki-laki Rp.1.200.000 dan karyawan
perempuan Rp. 1.000.000 Meski demikian, perusahaan memberikan insentif berupa
THR dalam bentuk parsel dan uang pada saat hari raya, sebagai bentuk penghargaan
terhadap kinerja karyawan. Jumma Petshop tidak memenuhi ketentuan dalam Undang-
Undang Nomor 6 Tahun 2023 terkait upah yang seharusnya sesuai dengan Upah
Minimum Kabupaten (UMK), yang menunjukkan adanya ketidaksesuaian dengan
peraturan ketenagakerjaan yang berlaku. Hal ini mencerminkan adanya fleksibilitas
dalam peraturan internal meskipun belum memenuhi standar upah yang diatur dalam
undang-undang. Sistem pengupahan yang diterapkan di Jumma Petshop Bulak
Jatibarang Indramayu juga tidak sesuai dengan prinsip syariah, karena hal tersebut
masih sah dalam perspektif syariat Islam, asalkan ada kesepakatan antara kedua belah
pihak. Tetapi Upah yang tidak sesuai (terlalu rendah atau tidak dibayar tepat waktu)
dianggap bentuk kezaliman yang bertentangan dengan prinsip syariah.

Kata Kunci : Upah, Upah dalam Hukum Ekonomi Syariah, UMK



ABSTRACT

Elsa Risgiyah Alfani. NIM: 2108202019. "ANALYSIS OF THE DISTRICT
MINIMUM WAGE ON EMPLOYEES OF THE JUMMA PETSHOP BULAK
JATIBARANG INDRAMAYU STORE IN A REVIEW OF LAW NUMBER 6 OF
2023 AND SHARIA ECONOMIC LAW™.

In general, wages are payments received by workers/laborers as long as the
laborers/workers do their work or are seen as doing work. Wage is the right of the
worker or employee that is received and expressed in the form of money or allowance 5
as a reward from the employer or employer to the worker determined and paid
according to a work agreement, agreement or legislation, including allowances for the
worker and his family for a job and or service that has been or will be performed.

This study aims to explore the wage system for employees of the Bulak
Jatibarang Indramayu petshop jumma shop, as well as to identify the impact of the
wage system on the employees of the Bulak Jatibarang Indramayu petshop jumma
petshop, as well as analyze the wage system for employees of the Bulak Jatibarang
Indramayu jumma petshop in the perspective of Law Number 6 of 2023 concerning the
Stipulation of Government Regulations in Lieu of Law Number 2 of 2022 concerning
Job Creation and Law Sharia Economics

The method used by the author in this thesis is the Qualitative research method.
The research approach used in this study is a case study. The type of research used by
the author is Field Research.

Based on research results, Jumma Petshop implements a wage system based on
working hours, for male employees Rp. 1,200,000 and female employees Rp. 1,000,000
However, the company provides incentives in the form of THR in the form of parcels
and money during holidays, as a form of appreciation for employee performance.
Jumma Petshop does not comply with the provisions in Law Number 6 of 2023
regarding wages which should be in accordance with the Regency Minimum Wage
(UMK), which indicates a discrepancy with applicable labor regulations. This reflects
the flexibility in internal regulations even though they do not yet meet the wage
standards regulated by law. The wage system implemented at Jumma Petshop Bulak
Jatibarang Indramayu is also not in accordance with sharia principles, because this is
still legal from the perspective of Islamic sharia, as long as there is an agreement
between both parties. However, wages that are not appropriate (too low or not paid on
time) are considered a form of injustice that is contrary to sharia principles.

Keywords: Wages, Wages in the Nature of Sharia Economic Law, MSEs
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PEDOMAN LITERASI
A. Konsonan
Pedoman Transliterasi Arab-Latin yang digunakan dalam penulisan disertasi ini
adalah Pedoman transliterasi yang merupakan hasil Keputusan Bersama (SKB)
Menteri Agama dan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia,
Nomor: 158 Tahun 1987 dan Nomor: 0543b/U/1987. Di bawah ini daftar huruf-

huruf Arab dan transliterasinya dengan huruf latin.

Tabel 1. Transliterasi Konsonan

Huruf .
Arab Nama Huruf Latin Nama
| Alif Tidak dilambangkan Tidak dilambangkan
< Ba B Be
< Ta T Te
& Sa S Es (dengan titik di atas)
z Ja J Je
C Ha H Ha (dengan titik di bawah)
- Kha Kh Ka dan Ha
3 Dal D De
3 Zal Z Zet (dengan titik di atas)
3 Ra R Er
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3 Za Z Zet
o Sa S Es
- Sya SY Es dan Ye
2 Sa S Es (dengan titik di bawah)
2 Dat D De (dengan titik di bawah)
b Ta T Te (dengan titik di bawah)
b Za Z |  Zet (dengan titik di bawah)

‘Ain ¢ Apostrof Terbalik
@ Ga G Ge
o Fa F Ef

t Qa Q Qi

d Ka K Ka

J La L El

o Ma M Em

o Na N En

9 Wa W We

2 Ha H Ha

s Hamzah ’ Apostrof

<$ Ya Y Ye

Hamzah (=) yang terletak di awal kata mengikuti vokalnya tanpa diberi tanda apa
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pun. Jika hamzah (+) terletak di tengah atau di akhir, maka ditulis dengan tanda
).
B. Vokal
Vokal bahasa Arab, seperti vokal bahasa Indonesia, terdiri atas vokal tunggal
atau monoftong dan vokal rangkap atau diftong. VVokal tunggal bahasa Arab yang

lambangnya berupa tanda atau harakat, transliterasinya sebagai berikut:

Tabel 2. Transliterasi Vokal Tunggal

Huruf Arab Nama | Huruf Latin Nama
i Fathah A A
! Kasrah I I
i Dammah U U

Vokal rangkap bahasa Arab yang lambangnya berupa gabungan antara harakat

dan huruf, transliterasinya berupa gabungan huruf, yaitu:

Tabel 3. Transliterasi Vokal Rangkap

Tanda Nama Huruf Latin Nama
& Fathah dan ya Ai Adan |
3 Fathah dan wau lu Adan U
Contoh:
dyz . haula
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C. Maddah

Maddah atau vokal panjang yang berupa harokat dan huruf, transliterasinya
berupa huruf dan tanda.

Harkat dan Nama Huruf dan Nama
Huruf Tanda
- i a dan garis di
4 Fathah dan alif atau ya atas
- i dan garis di
Kasrah dan ya I
12 y atas
s - u dan garis di
5 Dammah dan wau U g
atas

Contoh:

S mata
& - oramad
| . qila

Sgad 1 yamitu

D. Ta Marbutah

Transliterasi untuk za marbiitah ada dua, yaitu: ta marbitah yang hidup atau
mendapat harkat fatkah, kasrah, dan dammah, transliterasinya adalah [t].
Sedangkan ta marburah yang mati atau mendapat harkat sukun, transliterasinya
adalah [h].

Kalau pada kata yang berakhir dengan ta marbiarah diikuti oleh kata yang
menggunakan kata sandang al- serta bacaan kedua kata itu terpisah, maka ta
marbirah itu ditransliterasikan dengan ha (h). Contoh:

JubY i3, © raudah al-agfal
Al &l . al-madiah al-fadilah
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o

iS5 - al-pikmah

E. Syaddah (Tasydid)
Syaddah atau tasydid yang dalam sistem tulisan Arab dilambangkan dengan
sebuah tanda rasydid ( =), dalam transliterasi ini dilambangkan dengan perulangan

huruf (konsonan ganda) yang diberi tanda syaddah. Contoh:

o . rabbana
ESE R najjainda
Zgéd\ . al-haqq
=\ al-hajj
o~  nu’'ima
;M‘- . ‘aduwwun

Jika huruf sber- tasydid di akhir sebuah kata dan didahului oleh huruf

berharkat kasrah (- ), maka ia ditransliterasi seperti huruf maddah (7).
Contoh:
(& ‘Al (bukan ‘Aliyy atau ‘Aly)

@f . ‘Arabi (bukan ‘Arabiyy atau ‘Araby)
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F. Kata Sandang
Kata sandang dalam sistem tulisan Arab dilambangkan dengan huruf J' (alif
lam ma‘arifah). Dalam pedoman transliterasi ini, kata sandang ditransliterasi seperti
biasa, al-, baik ketika ia diikuti oleh huruf syamsiah maupun huruf gamariah. Kata
sandang tidak mengikuti bunyi huruf langsung yang mengikutinya. Kata sandang
ditulis terpisah dari kata yang mengikutinya dan dihubungkan dengan garis

mendatar (-). Contohnya:

:,WJ\ > al-syamsu (bukan asy-syamsu)
U] : al-zalzalah (bukan az-zalzalah)
FHAP : al-falsafah
31 : al-biladu

G. Hamzah

Aturan transliterasi huruf hamzah menjadi apostrof (*) hanya berlaku bagi
hamzah yang terletak di tengah dan akhir kata. Namun, bila hamzah terletak di awal

kata, ia tidak dilambangkan, karena dalam tulisan Arab ia berupa alif. Contohnya:

)
£
“

PRI —
09yl . ta’muriina
¢l . al-nau’

%o . L4

$lew . syai’un

<l . umirtu
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H. Penulisan Kata Arab yang Lazim digunakan dalam Bahasa Indonesia

Kata, istil ah atau kalimat Arab yang ditransliterasi adalah kata, istilah atau
kalimat yang belum dibakukan dalam bahasa Indonesia. Kata, istilah atau kalimat
yang sudah lazim dan menjadi bagian dari pembendaharaan bahasa Indonesia, atau
sudah sering ditulis dalam tulisan bahasa Indonesia, tidak lagi ditulis menurut cara
transliterasi di atas. Misalnya kata Alquran (dari al-Qur’an), sunnah, hadis, khusus
dan umum. Namun, bila kata-kata tersebut menjadi bagian dari satu rangkaian teks
Arab, maka mereka harus ditransliterasi secara utuh. Contoh:

Fizilal al-Qur’an

Al-Sunnah gabl al-tadwin

Al-‘Ibarat Fr ‘Umum al-Lafz la bi khusus al-sabab

I. Lafz al-Jalalah (A‘m)

Kata “Allah” yang didahului partikel seperti huruf jarr dan huruf lainnya.
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