PROGRAM PENDIDIKAN VOKASI SEBAGAI BENTUK
PENINGKATAN KUALITAS SUMBER DAYA MANUSIA DI
PESANTREN NURUL HIDAYAH AL MUBAROKAH

SKRIPSI

i||||||||||||1||||
CIREBON

EVA SITI AWALIAH
NIM: 1808305008

PENGEMBANGAN MASYARAKAT ISLAM
FAKULTAS DAKWAH DAN KOMUNIKASI ISLAM
INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI
SYEKH NURJATI CIREBON
2022/1443 H



PROGRAM PENDIDIKAN VOKASI SEBAGAI BENTUK
PENINGKATAN KUALITAS SUMBER DAYA MANUSIA DI
PESANTREN NURUL HIDAYAH AL MUBAROKAH

SKRIPSI

Diajukan sebagai salah satu syarat
Untuk memperoleh gelar sarjana sosial (S. Sos)
Pada Jurusan Pengembangan Masyarakat Islam

Fakultas Dakwah dan Komunikasi Islam

EVA SITI AWALIAH
NIM: 1808305008

KEMENTRIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI
SYEKH NURJATI CIREBON
2022 M/1444 H



ABSTRAK

Eva Siti Awaliah, 1808305008, Program Pendidikan Vokasi Sebagai Bentuk
Peningkatan Kualitas Sumber Daya Manusia di Pesantren Nurul Hidayah Al
Mubarokah, Skripsi, Cirebon, Jurusan Pengembangan Masyarakat Islam
(PMI) Fakultas Dakwah dan Komunikasi Islam IAIN Syekh Nurjati
Cirebon.

Pendidikan merupakan salah satu hak yang harus didapatkan oleh seluruh
manusia termasuk warga Negara Indonesia. Pendidikan yang pada hakikatnya
bertujuan untuk mengembalikan manusia sesuai dengan fitrahnya salah satunya
yaitu dengan menjadikan manusia berdayaguna agar mampu menjangkau nilai-
nilai kemanusiaan dan memberi keberanian untuk menghadapi problematika
kehidupan. Selain teori, praktik tentang ilmu yang didapatkan pun menjadi sebuah
keharusan agar teori yang didapatkan dapat tertanam dalam ingatan setiap peserta
didik. Dengan demikian, pendidikan vokasi menjadi salah satu alternatif untuk
meningkatkan kualitas setiap peserta didiknya melalui berbagai pelatihan keahlian
yang membekali setiap peserta didiknya agar siap untuk menghadapi masa depan,
khususnya yang berada pada masyarakat.

Pondok pesantren dalam perkembangannya, memiliki peran untuk menjadi
salah satu lembaga yang memfasilitasi santri dan santriyah nya dengan berbagai
program pendidikan dan salah satunya adalah pendidikan vokasi. Berbagai macam
program yang disediakan, menjadi usaha dalam meningkatkan kualitas santri dan
santriyah di pondok pesantren salah satunya yaitu di Pesantren Nurul Hidayah Al-
Mubarokah.

Tujuan dari penelitian ini yaitu untuk mengetahui bagaimana bentuk
implementasi program pendidikan vokasi yang berada di Pesantren Nurul Hidayah
Al-Mubarokah dan apa saja faktor yang menjadi pendukung dan penghambat
keterlaksanaannya program ini serta apa saja hasil atau pengaruh dari program
pendidikan vokasi yang dilaksanakan di Pesantren Nurul Hidayah Al-Mubarokah.
Metode yang digunakan adalah kualitatif deskriptif dengan teknik pengumpulan
data melalui observasi, wawancara, dan dokumentasi. Dari data yang didapatkan
selama penelitian, dilakukan analisis data sesuai dengan pendapat Miles dan
Huberman vyaitu dengan reduksi data, penyajian data, dan juga penarikan
kesimpulan. Adapun untuk menguji keabsahan data menggunakan metode
triangulasi sumber dan triangulasi teknik.

Berdasarkan tujuan dari penelitian ini, akan dihasilkan data tentang
bagaimana implementasi program pendidikan vokasi di Pesantren Nurul Hidayah
Al-Mubarokah dan juga faktor apa saja yang menjadi pendukung dan penghambat
keterlaksanaannya program ini serta apa saja hasil atau pengaruh dari program
pendidikan vokasi ini.

Kata kunci: peningkatan kualitas, sumber daya manusia, pendidikan vokasi



ABSTRACT

Eva Siti Awaliah, 1808305008, Vocational Education Program as a Form of
Improving the Quality of Human Resources at the Nurul Hidayah Al
Mubarokah Islamic Boarding School, Thesis, Cirebon, Department of
Islamic Community Development (PMI) Faculty of Dakwah and Islamic
Communication IAIN Syekh Nurjati Cirebon.

Education is one of the rights that must be obtained by all human beings,
including Indonesian citizens. Education, which essentially aims to restore
humans according to their nature, one of which is by making humans efficient so
that they are able to reach human values and give courage to face life's problems.
In addition to various theories, the practice of the knowledge gained is also a must
so that the theory obtained can be embedded in the memory of every student.
Thus, vocational education is an alternative to improve the quality of each student
through various skills training that equips each student to be ready to face the
future, especially those in society.

Islamic boarding schools in their development have a role to become one of
the institutions that facilitate their with various educational programs and one of
them is vocational education. The various kinds of programs provided are an
effort to improve the quality of students and students in Islamic boarding schools,
one of which is at the Nurul Hidayah Al-Mubarokah Islamic Boarding School.

The purpose of this study is to find out how the implementation of the
vocational education program is carried out at the Nurul Hidayah Al-Mubarokah
Islamic Boarding School and what are the factors that support and hinder the
implementation of this program and what are the results or influences of the
vocational education program implemented at the Nurul Hidayah Islamic
Boarding School Al-Mubarokah. The method used in this research is descriptive
qualitative with data collection techniques through observation, interviews, and
documentation. From the data obtained during the research, data analysis was
carried out in accordance with the opinion of Miles and Huberman, namely by
data reduction, data presentation, and also drawing conclusions. As for testing the
validity of the data using source triangulation methods and technical triangulation.

Based on the objectives of this study, data will be generated on how the
implementation of the vocational education program is carried out at the Nurul
Hidayah Al-Mubarokah Islamic Boarding School and also what factors support
and hinder the implementation of this program and what are the results or
influences of this vocational education program.

Keywords: quality improvement, human resources, vocational education
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MOTTO
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mungkin kamu tidak memiliki kesempatan untuk melakukannya.”
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