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BAB V 

PENUTUP 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil analisis data dan pembahasan di atas, peneliti 

menyimpulkan beberapa hal, diantaranya adalah: 

1. Terdapat hubungan yang erat, pengaruh positif, dan signifikan 

independensi auditor terhadap kinerja auditor pada Inspektorat 

Kabupaten Cirebon.  

2. Terdapat hubungan yang erat, pengaruh positif, dan signifikan 

kompetensi auditor terhadap kinerja auditor pada Inspektorat Kabupaten 

Cirebon.  

3. Terdapat hubungan yang erat, pengaruh positif, dan signifikan etika 

auditor terhadap kinerja auditor pada Inspektorat Kabupaten Cirebon. 

B. Saran  

Berdasarkan kesimpulan dan hasil penelitian diatas, maka diajukan saran-

saran sebagai berikut: 

1. Bagi Inspektorat Kabupaten Cirebon 

1) Bagi pihak Inspektorat Kabupaten Cirebon independensi auditor 

harus lebih dipertegas melalui kesadaran diri masing-masing auditor 

dengan menghindari adanya gangguan baik dari internal maupun 

eksternal terutama hubungan dengan auditee yang sebaiknya 

dibatasi pada saat melakukan audit, hal ini dikarenakan auditor 

harus bebas dari gangguan pribadi, ekstren maupun organisasi agar 

dapat meningkatkan kinerja auditor. 

2) Sebaiknya kompetensi yang dimiliki oleh auditor internal pada 

Inspektorat Kabupaten Cirebon dapat lebih ditingkatkan lagi dengan 

mengikuti pelatihan, seminar dan lain sebagainya sehingga dapat 

meningkatkan kinerja auditor dalam melaksanakan tugas dan 

kewajibannya. 
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3) Etika profesi sangat dibutuhkan oleh auditor, untuk menjadi auditor 

yang handal seorang auditor harus memahami dengan baik kode 

etik-nya sebagai auditor dan mengimplementasikannya dalam 

kehidupan sehari-hari. Kualitas dan kuantitas pekerjaan mampu 

mencerminkan langsung karakter professional, integritas dan etika 

seseorang. Seorang pekerja yang produktif dengan etika kerja yang 

kuat, dapat menghasilkan pekerjaan yang berkualitas.    

2. Bagi para Akademisi dan Pembaca 

1) Penelitian mendatang sebaiknya tidak hanya melibatkan satu 

institusi saja sehingga akan mendapatkan gaya generalisir yang lebih 

kuat.  

2) Melakukan penelitian tidak hanya dengan penyebaran kuesioner 

saja agar meminimalisir kekurangan-kekurangan pada pengambilan 

data.  

3) Menambahkan variabel lainnya yang berpotensi memiliki pengaruh 

terhadap kinerja auditor sehingga terdapat peningkatan penelitian. 

 


