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ABSTRAK

NITA RAHMADIYANI. 1808203194. “ANALISIS TINGKAT KESEHATAN
KEUANGAN KSPPS BMT LARIBA ISLAMC CENTRE CIREBON”.
Skripsi 2022.

Penelitian ini dilatar belakangi oleh perkembangan keuangan KSPPS BMT
Lariba Islamic Centre Cirebon pada tahun 2017-2020. Dimana dari tahun 2017
sampai dengan tahun 2020 mengalami kenaikan yang signifikan pada modal
sendiri. Akan tetapi, pada aktiva lancar, kewajiban lancar dan sisa hasil usaha
mengalami naik turun.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui tingkat kesehatan koperasi
apakah KSPPS BMT Lariba Islamic Centre Cirebon pada tahun 2017-2020
berdasarkan Peraturan Deputi Bidang Pengawasan Kementerian Koperasi dan
Usaha Kecil dan Menengah Republik Indonesia Nomor: 06/Per/Dep.6/1\V/2016
yang meliputi aspek permodalan, aspek kualitas aktiva produktif, aspek
manajemen, aspek efisiensi, —aspek likuiditas, aspek kemandirian dan
pertumbuhan, dan aspek jatidiri koperasi.

Jenis penelitian ini menggunakan penelitian deskriptif. Subjek penelitian ini
adalah pengurus KSPPS BMT Lariba Islamic Centre Cirebon dan objek pada
penelitian ini adalah laporan keuangan yang terdiri dari neraca dan laba rugi pada
KSPPS BMT Lariba Islamic Centre Cirebon. Teknik pengumpulan data
menggunakan dokumentasi, studi kepustakaan, dan wawancara.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa aspek permodaln memperoleh skor
rata-rata 40,00 sehingga berada pada kategori predikat dalam pengawasan khusus.
Aspek kualitas aktiva produktif memperoleh skor rata-rata 79,00 sehingga berada
pada kategori predikat.cukup sehat. Aspek manajemen memperoleh skor rata-rata
81,00 sehingga berada pada kategori predikat sehat. Aspek efisiensi memperoleh
skor rata-rata 92,00 sehingga berada pada kategori predikat sehat. Aspek likuiditas
memperoleh skor rata-rata 50,00 sehingga berada pada kategori predikat dalam
pengawasan khusus. Aspek kemandirian dan pertumbuhan memperoleh skor rata-
rata 68,00 sehingga berada pada kategori predikat cukup sehat. Dan aspek jatidiri
koperasi memperoleh skor rata-rata 100 sehingga berada pada kategori sehat.
Secara keseluruhan tingkat kesehatan keuangan koperasi KSPPS BMT Lariba
Islamic Centre Cirebon Tahun 2017-2020 mendapatkan skor rata-rata sebesra
71,03 sehingga berada dalam kategori predikat cukup sehat.

Kata Kunci: Tingkat Kesehatan Keuangan, Perdep Bidang Pengawasan Kementerian
Koperasi dan UKM Nomor: 06/Per/Dep.6/1V/2016.



ABSTRACT

NITA RAHMADIYANI. 1808203194. ""ANALYSIS OF THE FINANCIAL HEALTH
LEVEL OF KSPPS BMT LARIBA ISLAMC CENTRE CIREBON". Thesis 2022.

This research is motivated by the financial development of KSPPS BMT
Lariba Islamic Center Cirebon in 2017-2020. Where from 2017 to 2020 there was
a significant increase in own capital. However, in current assets, current
liabilities and remaining operating results have fluctuated.

This study aims to determine the cooperative health level of KSPPS BMT
Lariba Islamic Center Cirebon in 2017-2020 based on the Regulation of the
Deputy for Supervision of the Ministry of Cooperatives and Small and Medium
Enterprises of the Republic of Indonesia Number: 06/Per/Dep.6/1V/2016 which
includes aspects capital, productive asset quality aspect, management aspect,
efficiency aspect, liquidity aspect, independence and growth aspect, and
cooperative identity aspect.

This type of research uses descriptive research. The subject of this research
is the management of KSPPS.BMT Lariba Islamic Center Cirebon and the object
of this research is the financial repert consisting of balance sheet and profit and
loss at KSPPS BMT Lariba Islamic Center Cirebon. Data collection techniques
using documentation, literature study, and interviews.

The results showed that the capital aspeet obtained an average score of
40.00 so that it was in the predicate category under special supervision. Aspects
of the quality of productive assets obtained an average score of 79.00 so that it is
in the category of fairly healthy predicate. The mariagement aspect obtained an
average score of 81.00:s0 that it was in the category of healthy predicate. The
efficiency aspect obtained an average score of 92.00-So that it was in the healthy
predicate category. The-liguidity aspect-obtained-an average score of 50.00 so
that it was in the predicate:category under-Special supervision. Aspects of
independence and growth obtained an average score of 68.00 so that it was in the
category of quite healthy! predicate. And the cooperative identity aspect obtained
an average score of 100 so thatvit<was in the healthy category. Overall, the
financial health level of the-KSPPS 'BMT Lariba Islamic Center Cirebon
cooperative in 2017-2020 got an average score of 71.03 so it was in the category
of quite healthy.

Keywords: Financial Health Level, Perdep Bidang Pengawasan Kementerian
Koperasi dan UKM Number: 06/Per/Dep.6/1V/2016.
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