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Contoh: al-Islām (الإسلام ), al-Ḥadīth (الحدیث ), al-Mā’ūn (الماعون ). Bunyi hidup 

dobel (dipthong) Arab ditransliterasikan dengan menggabungkan dua huruf “ay” 

dan “aw”, seperti khayr (خیر), dan khawf (خوف). Kata yang berakhiran tā’ 
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