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BAB V 

SIMPULAN, IMPLIKASI, DAN REKOMENDASI 

 

A. Simpulan 

Berdasarkan hasil penelitian diaMIaAn-Nur Kota Cirebon, berikut 

kesimpulannyang dapatdditarik dari temuan hasilppenelitian: 

1. Kinerja guru Pendidikan Jasmani Olahraga dan Kesehatan di MI An-

Nur KotaaCirebon dapat dikatakan baikddengan mengacu pada 

kemampuan guru dalam menguasai 4 kompetensi dasar dan memiliki 

keinginan untuk meningkatkan kualitasnya yang dibuktikan dengan 

mengikuti berbagai program pelatihan. Akan tetapi, terdapat sedikit 

hambatan berupa kurangnya fasilitas olahraga yang membuat guru 

PJOK harus menyesuaikan pembelajaran dengan media yang tersedia 

dengan mencari berbagai alternatif demi terlaksananya pembelajaran. 

2. Pelaksanaan pengawasan Kepala Madrasah terhadap guruiPendidikan 

Jasmani Olahraga dannKesehatan di MI An-Nur Kota Cirebon rutin 

dilakukan secara berkala dengan tujuan untuk mengetahui kualitas 

pembelajaran dan kinerja guru.nKepala Madrasah menjalankan 

perannya sebagainsupervisor, educator,nadministrator, dan motivator 

dengan baik. Sehingga, dapat diketahui apa saja permasalahan yang 

dihadapippara guru dan KepalaaMadrasah dapatnmemberikan bantuan 

sertaisolusi. 

3. Hasil  pelaksanaan pengawasan Kepala Madrasah terhadap guru 

Pendidikan Jasmani Olahraga dannKesehatan di MI An-Nur Kota 

Cirebon adalah cukup baik yang diimbangi dengan pelaksanaan dan 

dokumen-dokumen yang lengkap. Pengawasan yang dilakukan juga 

disertakan dengan tindak lanjut hasil pengawasan yang bertujuan untuk  

mengatasi dan meminimalisir permasalahan yang dialami.



63 

 

 

 

B. Implikasi 

1. Dapat memberikanngambaran bagi Kepala MadrasahnMI An-

NuriKota Cirebon bahwaapengawasan yang dilakukannmemiliki 

perannyang penting terhadappkinerja guru, sehingga kemdepannya 

kegiatan pengawasan perluudikembangkan secara berkalaauntuk 

meningkatkan kinerjaaguru. 

2. Kinerjaaguru Pendidikan JasmanioOlahraga dan Kesehatanndi MI An-

NuriKota Cirebon agar terusiditingkatkan dalam rangkaimeningkatkan 

kualitas mutuipeserta didik. 

3. Sarana dan prasaranaoolahraga di MInAn-Nur KotaaCirebon dapat 

lebih dilengkapiddan diperbaiki dalamnrangka memudahkan dan 

menunjanggguru Pendidikan JasmanioOlahraga dan Kesehatanidalam 

melaksanakan prosesipembelajaran. 

C. Rekomendasi 

Berdasarkan hasil penelitian di MI An-Nur Kota Cirebon, berikut 

rekomendasi yang dapat diberikan peneliti: 

1. Bagi Kepala Madrasah, hendaknya selalu menjalankan perannya 

sebagai supervisor, educator, administrator, dan motivator dengan 

baik kepadaaseluruh tenaga pendidikkdan kependidikan agar mereka 

termotivasi untuk melaksanakan tugas dan kewajibannya dengan 

penuh rasa tanggungijawab. 

2. Bagi guru Pendidikan Jasmani Olahraga dan Kesehatan, hendaknya 

selalu berusaha meningkatkan kualitasnya dalam berbagai kesempatan 

dan memahami tugas Kepala Madrasah sebagai pengawas yang 

bertujuan untuk memberikan bimbingan dan arahan, sehingga guru-

guru dapat mengoptimalkan kegiatan tersebut. 

3. Bagi masyarakat, dengan adanya penelitian ini diharapkan masyarakat 

dapatnikut serta dalam memberikan perhatiannya terhadap kualitas 

kepemimpinan madrasah.  


