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ABSTRAK 

 

Andika Dwi Febrian, NIM. 1808206058: PENGAWASAN BADAN 

PERMUSYAWARATAN DESA TERHADAP KINERJA KEPALA DESA 

MATANGAJI (PERSPEKTIF PERMENDAGRI NO. 110 TAHUN 2016 

DAN FIQH SIYASAH) 

BPD di dalam pelaksanaan Pemerintahan Desa memiliki peran yang 

sangat penting karena fungsinya sebagai lembaga yang berwenang untuk 

menampung serta menyalurkan aspirasi masyarakat. Maka keberhasilan Desa 

dapat dilihat dari seberapa efektifnya peran serta BPD dalam menjalankan 

fungsinya. Namun pada kenyataannya, pelaksanaan fungsi BPD kerapkali masih 

belum optimal. Maka dari itu, penelitian ini ditujukan untuk mengetahui 

bagaimana pelaksanaan pengawasan BPD di Desa Matangaji terhadap kinerja 

kepala desa, serta faktor pendukung dan faktor penghambat dalam pelaksanaan 

pengawasan BPD Matangaji dalam penyelenggaraan pemerintahan desa. Selain 

itu juga dimaksudkan untuk mengetahui bgaimana pelaksanaan pengawasan BPD 

di Desa Matangaji terhadap kinerja Kepala Desa perspektif fiqh siyasah. 

Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode kualitatif 

dengan pendekatan studi kasus. Teknik pengumpulan data dalam penelitian 

menggunakan observasi, wawancara, dokumentasi dan kepustakaan. Data-data 

tersebut kemudian dianalisis menggunakan teknik analisis deskriptif. 

Hasil dari penelitian ini ialah bahwa pengawasan yang dilaksanakan BPD 

Desa Matangaji terhadap kinerja Kepala Desa dilakukan dengan cara 

memonitoring dan mengevaluasi kinerja Kepala Desa. Dalam melaksanakan 

fungsi tersebut, BPD dimudahkan dengan  adanya dana dari Pemerintah dan 

adanya landasan hukum yang menjadi pedoman bagi BPD Desa Matangaji. 

Sedangkan yang menghambat BPD yaitu: pola komunikasi tidak berjalan 

sebagaimana mestinya, kurangnya koordinasi, SDM yang lemah, dan rendahnya 

tingkat partisipasi masyarakat. Pengawasan terhadap kinerja Kepala Desa guna 

menghindari adanya penyalahgunaan kekuasaan. 

 

Kata Kunci: Badan Permusyawaratan Desa, Pengawasan, dan Kinerja Kepala 

Desa   
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ABSTRACT 

 

Andika Dwi Febrian, NIM. 1808206058: VILLAGE CONSULTANCY 

AGENCY SUPERVISION ON THE PERFORMANCE OF THE MATANGAJI 

VILLAGE HEAD (PERMENDAGRI PERSPECTIVE NO. 110 TAHUN 2016 

AND FIQH SIYASAH) 

The BPD in the implementation of Village Government has a very important 

role because of its function as an institution authorized to accommodate and 

channel community aspirations. Then the success of the Village can be seen from 

how effective the participation of the BPD is in carrying out its functions. 

However, in reality, the implementation of BPD functions is often not optimal. 

Therefore, this study aims to find out how the implementation of BPD supervision 

in Matangaji Village affects the performance of the village head, as well as the 

supporting factors and inhibiting factors in the implementation of BPD Matangaji 

supervision in the administration of village governance. In addition, it is also 

intended to find out how the implementation of BPD supervision in Matangaji 

Village is related to the performance of the Village Head from the fiqh siyasah 

perspective. 

The method used in this study is a qualitative method with a case study 

approach. Data collection techniques in research using observation, interviews, 

documentation and literature. These data were then analyzed using descriptive 

analysis techniques. 

The results of this study are that the supervision carried out by the 

Matangaji Village BPD on the performance of the village head is carried out by 

monitoring and evaluating the performance of the village head. In carrying out 

this function, the BPD is facilitated by the existence of funds from the Government 

and the existence of a legal basis that serves as a guideline for the BPD of 

Matangaji Village. Meanwhile, what hinders BPD are: communication patterns 

that don't work as they should, lack of coordination, weak human resources, and 

low levels of community participation. Supervision of the Village Head's 

performance in order to avoid abuse of power. 

 

Keywords: Village Consultative Body, Supervision, and Performance of The 

Village Head 
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 ملخص

الهيئات الاستشارية القروية في تنفيذ حكومة القرية لها دور مهم للغاية بسبب وظيفتها كمؤسسة 

مرخصة لاستيعاب وتوجيه تطلعات المجتمع. لذا يمكن ملاحظة نجاح القرية من خلال مدى فعالية 

ا ما لا يكون تنفيذ وظائف مشاركة الهيئة الاستشارية للقرية في القيام بوظائفها. ومع ذلك ، في الواقع ، غالب  

الهيئات الاستشارية القروية هو الأمثل. لذلك تهدف هذه الدراسة إلى معرفة كيفية تنفيذ إشراف الهيئة 

الاستشارية القروية على أداء رئيس القرية ، وكذلك العوامل الداعمة والعوامل المثبطة في تنفيذ إشراف 

ا إلى معرفة كيفية الهيئة الاستشارية للقرية في إدارة القري ة. الحكم. بالإضافة إلى ذلك ، فإنه يهدف أيض 

 تنفيذ إشراف الهيئة الاستشارية للقرية على أداء رئيس القرية من منظور فقه السياسة.

الطريقة المستخدمة في هذه الدراسة هي طريقة نوعية مع نهج دراسة الحالة. تقنيات جمع البيانات في 

والمقابلات والتوثيق والأدب. ثم تم تحليل هذه البيانات باستخدام تقنيات  البحث باستخدام الملاحظة

 التحليل الوصفي.

وخلصت هذه الدراسة إلى أن الإشراف الذي يقوم به الجهاز الاستشاري للقرية على أداء رئيس القرية يتم 

لية تطوير الأعمال من من خلال مراقبة وتقييم أداء رئيس القرية. في تنفيذ هذه الوظيفة ، يتم تسهيل عم

خلال وجود أموال من الحكومة ووجود أساس قانوني يعمل كمبدأ توجيهي للهيئات الاستشارية القروية. 

في حين أن ما يعيق الهيئات الاستشارية القروية هو: أنماط الاتصال التي لا تعمل كما ينبغي ، ونقص 

مشاركة المجتمعية. الإشراف على أداء رئيس التنسيق ، وضعف الموارد البشرية ، وانخفاض مستويات ال

 لإساءة استخدام السلطة.
 
 القرية تجنبا

 

 : الهيئة الاستشارية القروية ، الإشراف ، وأداء رئيس القريةالكلمات المفتاحية
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