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ABSTRAK

TATA RUDIHARNATA, Manajemen Ekstrakurikuler Pramuka dalam
Meningkatkan Karakter Disiplin Siswa di SMA Negeri 1 Ciwaringin Kabupaten
Cirebon. Tesis, Jurusan Manajemen Pendidikan Islam, Pasca Sarjana IAIN Syekh
Nurjati Cirebon, 2022.

Tujuan penelitian ini adalah: (1) menganalisis penerapan manajemen
ekstrakurikuler Pramuka, (2) menganalisis bentuk-bentuk kegiatan pembinaan
karakter disiplin siswa melelui kegiatan ekstrakurikuler Pramuka, (3) menemukan
faktor pendukung dan penghambat pelaksanaan kegiatan ekstrakurikuler Pramuka,
dan (4) menemukan upaya untuk mengatasi permasalahan kegiatan Pramuka dalam
meningkatkan karakter disiplin siswa. Penulis melakukan penelitian ini
menggunakan metode penelitian kualitatif dengan pendekatan deskriptif. Adapun
sumber data dalam penelitian ini adalah kepala sekolah, wakasek, Pembina
Pramuka putra dan putri, pengurus Pramuka dan siswa atau anggota ekstrakurikuler
Pramuka. Teknik pengumpulan data yang digunakan adalah observasi, wawancara,
dan dokumentasi. Selanjutnya, teknik pengolahan dan analisis data dilakukan
dengan melalui tiga tahapan, yaitu: reduksi data, penyajian data, dan verifikasi atau
penarikan kesimpulan. Uji keabsahan data dalam penelitian ini menggunakan
triangulasi. Hasil penelitian menunjukkan bahwa, (1) penerapan manajemen
kegiatan ekstrakurikuler Pramuka dimulai dengan tahapan perencanaan program
kerja, pengorganisasian, pelaksanaan program, dan tahap pengawasan terhadap
kegiatan ekstrakurikuler Pramuka, sangat menekankan pembinaan karakter disiplin
siswa, (2) bentuk-bentuk kegiatan pembinaan karakter disiplin siswa melalui
kegiatan ekstrakurikuler Pramuka melalui kegiatan latihan rutin, baris-berbaris,
perkemahan, dan pengujian SKU Bantara, (3) faktor pendukung peningkatan
karakter disiplin siswa melalui kegiatan ekstrakurikuler Pramuka, yaitu adanya
motivasi siswa dalam mengikuti kegiatan ekstrakurikuler Pramuka, adanya
dukungan dari keluarga, pihak sekolah, dan adanya kompetensi yang dimiliki
pembina dan pengurus. Sementara faktor penghambatnya yaitu pendanaan
ekstrakurikuler Pramuka, dan kurangnya partisipasi dari anggota ekstrakurikuler
Pramuka, dan (4) Upaya untuk menyelesaikan permasalahan kegiatan Pramuka
dalam meningkatkan karakter disiplin siswa dilakukan dengan cara koordinasi
antara Pembina Pramuka, wakasek kesiswaan dan kepala sekolah, kerja sama
dengan komite sekolah, dan memberikan motivasi serta dukungan kepada putra-
putrinya untuk mengikuti kegiatan esktrakurikuler Pramuka.

Kata Kunci: Manajemen Ekstrakurikuler, Pramuka, Karakter Disiplin Siswa.
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ABSTRACT

TATA RUDIHARNATA, Scout Extracurricular Management in Improving the
Students’ Disciplinary Character at SMA Negeri 1 Ciwaringin, Cirebon Regency.
Thesis, Islamic Education Management Department, Postgraduate IAIN Syekh
Nurjati Cirebon, 2022.

The aims of this study are: (1) analyzing the application of Scout extracurricular
management, (2) analyzing the forms of student disciplinary character building
activities through Scout extracurricular activities, (3) finding supporting and
inhibiting factors for the implementation of Scout extracurricular activities, and (4)
finding efforts to overcome the problems of Scout activities in improving the
character of student discipline. The author conducted this study using qualitative
research methods with a descriptive approach. The data sources in this study are
principal, vise principle, male and female scout coaches, Scout administrators and
students or extracurricular members of the Scouts. The data collection techniques
used observation, interview, and documentation. Furthermore, data processing and
analysis techniques are carried out by going through three stages, namely: data
reduction, data presentation, and verification or drawing conclusions. Test validity
of the data in this study is using triangulation. The results showed that, (1) the
implementation of Scout extracurricular activity management begins with the
planning, organizing, implementing, and supervising work programs of Scout
extracurricular activities, strongly emphasizing the character building of student
discipline, (2) forms of student discipline character building activities through
Scout extracurricular activities through routine training activities, line-marching,
camping, and Bantara SKU testing, (3) supporting factors improvement of student
discipline character through Scout extracurricular activities, namely the existence
of student motivation in participating in Scout extracurricular activities, the support
from family, school, and competence of coaches and administrators. While the
inhibiting factors are Scout extracurricular funding, and the lack of participation
from Scout extracurricular members, and (4) Efforts to solve the problem of Scout
activities in improving the character of student discipline are carried out by
coordinating between Scout Coaches, student representatives and principals,
collaborating with school committees, and providing motivation and support to
their children to participate in Scout extracurricular activities.

Keywords: Extracurricular Management, Scouting, Student Discipline Character.
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PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB-LATIN

Keputusan Bersama Menteri Agama dan Menteri P dan K
Nomor 158 Tahun 1987 — Nomor: 0543 b/u/1987

1. Konsonan
No Arab Latin
1 | Tidak dilambangkan
2 - b
3 o t
4 & g
5 d J
6 < h
7 z kh
8 3 d
9 3 Z
10 D) r
11 J Z
12 o S
13 o sy
14 U= g
15 o= d
2. Vocal Pendek
T =za X Kataba
U= 3 swila
£ =u &% yazhabu
4. Diftong
& =ai <X kaifa
3 =au J3» haula

No Arab Latin
16 L t
17 L z
18 ¢ ¢
19 d g
20 s f
21 ) q
22 & k
23 J I
24 B m
25 8 n
26 9 W
27 A h
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3. Vokal Panjang
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