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Untuk menunjukkan bunyi hidup panjang (madd), caranya ialah dengan

menuliskan coretan horisontal (macron) di atas huruf, seperti a, T, dan 1@).

Contoh: al-Islam (p>wY) ), al-Hadith (<wasl) ), al-Ma’tin (useW ). Bunyi hidup
dobel (dipthong) Arab ditransliterasikan dengan menggabungkan dua huruf “ay”
dan “aw”, seperti khayr (_»3), dan khawf (<s3). Kata yang berakhiran ta’
marbatah (3) dan berfungsi sebagai sifat (modifier) atau mudaf ilayh
ditransliterasikan dengan “ah”, seperti dirasah Islamiyyah (Aedbsl 4wl 0),
sedangkan yang berfungsi sebagai mudaf ditransliterasikan dengan “at”, seperti

dirasat alQur’an.
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