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ABSTRAK 

NURUL AMIROH, NIM : (1908292131), “MANAJEMEN BIMBINGAN 

MANASIK HAJI KBIHU AL-HAROMAIN SUBANG DALAM 

MENINGKATKAN PEMBEKELAN JAMAAH CALON HAJI 

PERSPEKTIF HUKUM EKONOMI SYARI’AH” 

Manajemen bimbingan manasik selalu menjadi objek untuk pembekalan 

haji di kalangan masyarakat. Manajemen bimbingan manasik merupakan salah 

satu fungsi manajemen, Penyelenggaraan bimbingan manasik haji diatur dalam 

undang-undang No. 13 Tahun 2008 tentang penyelenggaraan ibadah haji, menyebutkan 

bahwa pemerintah berkewajiban memberikan pembinaan, pelayanan, dan perlindungan 

yang sebaik-baiknya terhadap jama‟ah haji melalui sistem dan manajemen 

penyelenggaraan haji.. KBIIHU Al-Haromain Subang merupakan instansi yang bertugas 

memberikan bimbingan dan pelayanan agar jama‟ah calon haji dapat melaksanakan 

ibadah haji dengan baik dan benar sesuai dengan ajaran agama. 

Penelitian ini bertujuan: Untuk mengetahui manajemen bimbingan manasik haji 

di KBIHU Al-Haromain Subang, kedua Untuk mengetahui faktor pendukung dan 

penghamat dalam penyelenggaraan bimbingan manasik haji di KBIHU Al-haromain 

Subang. Penelitian ini merupakan penelitian kualitatif, sedangkan spesifikasi yang 

digunakan adalah deskriptif. Adapun teknik pengumpulan data melalui observasi, 

wawancara, dan dokumentasi yang kemudian di analisis dengan menggunakan analisis 

deskriptif kualitatif. 

Hasil penelitian menunjukan bahwa di KBIHU Al-Haromain Subang dalam 

penyelenggaraan bimbingan manasik haji yaitu (1) fungsi perencanaanya selalu 

mempersiapkan sebaik mungkin seperti pendaftaran, rekrutmen, penentuan jadwal 

manasik serta pembinaannya. (2) fungsi pengorganisasian selalu membagi tugas dan 

tanggung jawab agar tujuannya dapat tercapai. (3) fungsi penggerakannya kurang begitu 

maksimal karena beberapa pengurus kurang begitu aktif. (4) KBIHU Al-Haromain 

Subang selalu melakukan pengawasan baik secara langsung dengan melakukan evaluasi 

ketika saat kegiatan. (5) Manajemen bimbingan manasik haji KBIHU Al-Haromain sudah 

sesuai dengan Hukum ekonomi syari‟ah. 

Dalam pelaksanaan bimbingan manasik haji, KBIHU Al-Haromain juga memiliki 

beberapa faktor pendukung dan penghambat. Adapun faktor pendukungnya seperti 

mempunyai pembimbing yang profesional, sedangkan faktor penghambatnya seperti latar 

belakang jama‟ah yang berbeda-beda baik usia, pendidikan, sosial, dan budaya sehingga 

dalam proses penyampaian materi bimbingan manasik haji ada yang bisa menangkap 

materi dan manajemen bimbingan manasik haji KBIHU Al-Haromain sebagai penyedia 

pelayanan jasa sudah sesuai dengan hukum ekonomi syari‟ah yang menggunakan akad 

ijarah. 

Kata kunci: Manajemen, Bimbingan Manasik Haji, Hukum Ekonomi Syari‟ah 
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ABSTRACT 

NURUL AMIROH, NIM : (1908292131), "MANASIK GUIDANCE 

MANASIK HAJJ KBIHU AL-HAROMAIN SUBANG IN INCREASING 

THE PROVISION OF JAMAAH PROSPECTIVE HAJJ SHARI'AH 

ECONOMICS LAW PERSPECTIVE" 

Management of manasik guidance has always been an object for hajj 

debriefing among the community. Management of Manasik Guidance is one of the 

management functions. Implementation of Hajj Manasik Guidance is regulated in 
Law No. 13 of 2008 concerning the organization of the pilgrimage, states that the 

government is obliged to provide the best possible guidance, service and 

protection for pilgrims through the system and management of the implementation 

of the pilgrimage. KBIIHU Al-Haromain Subang is an agency tasked with 

providing guidance and services so that prospective pilgrims can carry out the 

pilgrimage properly and correctly in accordance with religious teachings. 

This study aims: first to find out the management of Hajj ritual guidance 

at KBIHU Al-Haromain Subang, second to find out the supporting and inhibitory 

factors in organizing Hajj ritual guidance at KBIHU Al-haromain Subang in 

2018. This research is a qualitative research, while the specifications used are 

descriptive. As for data collection techniques through observation, interviews, and 

documentation which are then analyzed using qualitative descriptive analysis. 

The results of the study show that in KBIHU Al-Haromain Subang in 

organizing Hajj rituals guidance, namely (1) the planning function is always to 

prepare as best as possible such as registration, recruitment, determining the 

schedule for rituals and coaching. (2) the organizing function always divides tasks 

and responsibilities so that the goals can be achieved. (3) the mobilization 

function is not optimal because some administrators are not very active. (4) 

KBIHU Al-Haromain always supervises both directly by conducting evaluations. 

(5) The management of KBIHU Al-Haromain Hajj ritual guidance is in 

accordance with Islamic economic law. 

In carrying out the guidance of Hajj rituals, KBIHU Al-Haromain also has 

several supporting and inhibiting factors. The supporting factors are having 

professional mentors, while the inhibiting factors are the congregation's different 

backgrounds, be it age, education, social, and culture so that in the process of 

delivering material on Hajj ritual guidance there are those who can catch the 

material and those who don't understand and the management of KBIHU Al-

Haromain Hajj ritual guidance as a service provider is in accordance with 

Islamic economic law which uses an ijarah contract. 

Keywords: Management, Hajj Manasik Guidance, Shari‟ah Economic Law 
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لملخصج  

( ، "ئدجسز ضٛؾ١ٗ جٌّٕحع١ه فٟ و١ر١ٙٛ جٌكش١ِٓ عٛذحٔؽ ِحٔحعه ، ٣ٓ٢ٕٕٖٓٔٔٔٔٛسجلا١ِشجز ، ١ُٔ: )

 ئسشحدجش فٟ ص٠حدز ضٛف١ش ِٕظٛس جٌكحؾض جٌّغطمرٍٟ ٌٍشش٠ؼس ٌٍمحْٔٛ جلالطصحدٞ"

ص  جٌّؼٍِٛحش ٌٍكؽ ذ١ٓ جٌّؿطّغ  ئدجسز ئسشحدجش ٌطحٌّح وحٔص ئدجسز ئسشحدجش جٌّٕحعه ٘ذفًح لاعطخلا

  شأْ ضٕظ١ُ جٌكؽ ػٍٝ أْ جٌكىِٛس ٕ  ٢( ٌغٕس ٖٔجٌّٕحعه ٟ٘ ئقذٜ ٚظحتف جلإدجسز  ٠ٕص جٌمشجس سلُ )

ٍِضِس ذطمذ٠ُ أفعً ضٛؾ١ٗ ٚخذِس ٚقّح٠س ٌٍكؿحؼ ِٓ خلاي ٔظحَ ٚئدجسز ضٕف١ز جٌكؽ  ٠ٙذف ضٕف١ز ئدجسز جٌكؽ 

١ز ئسشحدجش ِٕحعه جٌكؽ ذأِحْ ، ٚذطش٠مس ِٕظّس ٚعٍغس ِٚش٠كس ٚفمًح ٌٍّطحٌد جٌذ١ٕ٠س ٚٔظحِٗ ئٌٝ أْ ٠طُ ضٕف

، ٠ّٚىٓ ٌٍكؿحؼ أدجء ػرحدضُٙ ذشىً ِغطمً قطٝ ٠طُ جٌكصٛي ػٍٝ جٌكؽ جٌّرشٚس   ِؿّٛػس جٌكش١ِٓ 

ٍْٛ ِٓ عٛذحٔؽ ٌطٛؾ١ٗ جٌكؽ ٚجٌؼّشز ٟ٘ ٚوحٌس ِىٍفس ذطمذ٠ُ جٌطٛؾ١ٗ ٚجٌخذِحش قطٝ ٠طّىٓ جٌكؿحؼ جٌّكطّ

 أدجء فش٠عس جٌكؽ ذشىً صك١ف ٚصك١ف ٚفمًح ٌٍطؼح١ٌُ جٌذ١ٕ٠س 

ضٙذف ٘زٖ جٌذسجعس ئٌٝ: أٚلاً ، جٌطؼشف ػٍٝ ئدجسز ئسشحدجش ِٕحعه جٌكؽ فٟ ِؿّٛػس جٌكش١ِٓ عٛذحٔؽ 

ٌطٛؾ١ٙحش جٌكؽ ٚجٌؼّشز ، ٚغح١ٔحً ، ٌّؼشفس جٌؼٛجًِ جٌذجػّس ٚجٌّػرطس فٟ ضٕف١ز ئسشحدجش ضٛؾ١ٗ جٌكؽ فٟ 

  ٘زج جٌركع ذكع ٔٛػٟ ئسشحدجش جٌّٕحعه ٘ذفًح لاعطخلاص  جٌّؼٍِٛحش ٌٍكؽ ذ١ٓ جٌّؿطّغ عٛذحٔؽ ئدجسز

ٚجٌّٛجصفحش جٌّغطخذِس ٚصف١س  أِح ذحٌٕغرس ٌطم١ٕحش ؾّغ جٌر١حٔحش ِٓ خلاي جٌّلاقظس ٚجٌّمحذلاش ٚجٌطٛغ١ك 

 ٚجٌطٟ ٠طُ ضك١ٍٍٙح ذؼذ رٌه ذحعطخذجَ جٌطك١ًٍ جٌٛصفٟ جٌٕٛػٟ 

ذسجعس أٔٗ فٟ ِؿّٛػس جٌكش١ِٓ عٛذحٔؽ ٌطٛؾ١ٗ جٌكؽ ٚجٌؼّشز فٟ ضٕف١ز ئسشحدجش ِٕحعه أظٙشش ٔطحتؽ جٌ

ح ػٍٝ أفعً ٚؾٗ ِّىٓ ِػً جٌطغؿ١ً ٚجٌطؿ١ٕذ ٚضكذ٠ذ ٔجٌكؽ ، ٟٚ٘ ) ًّ ( ٠طُ ئػذجد ٚظ١فس جٌطخط١ػ دجت

ح ذطمغ١ُ جٌّٙحَ ٚجٌّغإ١ٌٚحش ذك١ع ٠ٕؾذجٚي جٌطمٛط ٚ جٌطذس٠د  ) ًّ ّىٓ ضكم١ك ( ضمَٛ ٚظ١فس جٌطٕظ١ُ دجت

ئدجسز ( ضششف  ٗ( ٚظ١فس جٌطؼرثس ١ٌغص ِػح١ٌس لأْ ذؼط جٌّغإ١ٌٚٓ ١ٌغٛج ٔشط١ٓ ٌٍغح٠س  )ٖجلأ٘ذجف )

ح ػٍٝ قذ عٛجء ذشىً ِرحشش ِٓ  ئسشحدجش جٌّٕحعه ٘ذفًح لاعطخلاص  جٌّؼٍِٛحش ٌٍكؽ ذ١ٓ جٌّؿطّغ  ًّ دجت

ٓ خلاي ضم١١ُ ضمحس٠ش جٌّغحءٌس ذؼذ خلاي جٌطم١١ُ ػٕذ ٚؾٛد جٔكشجفحش أغٕحء جلأٔشطس ٚذشىً غ١ش ِرحشش ِ

 جلأٔشطس 

ػٕذ ضٕف١ز ئسشحدجش قٛي ِٕحعه جٌكؽ ، فاْ ِؿّٛػس جٌكش١ِٓ لإسشحد جٌكؽ ٚجٌؼّشز ٌذ٠ٙح أ٠عًح جٌؼذ٠ذ ِٓ 

جٌؼٛجًِ جٌذجػّس ٚجٌّػرطس  جٌؼٛجًِ جٌذجػّس ٟ٘ ٚؾٛد ِششذ٠ٓ ِكطشف١ٓ ، فٟ ق١ٓ أْ جٌؼٛجًِ جٌّػرطس ٟ٘ 

حػس ، عٛجء وحْ رٌه جٌؼّش أٚ جٌطؼ١ٍُ أٚ جلاؾطّحػٟ أٚ جٌػمحفس ، ذك١ع فٟ ػ١ٍّس ضمذ٠ُ جٌخٍف١حش جٌّخطٍفس ٌٍؿّ

 جٌّٛجد جٌخحصس ذطٛؾ١ٗ غمٛط جٌكؽ ، ٕ٘حن ِٓ ٠ّىٕٗ جٌطمحغ جٌّٛجد ٚأٌٚثه ِٓ لا ٠فُٙ 

  ج HES: جلإدجسز ، ضٛؾ١ٗ ِٕحعه جٌكؽ, الكلمات المفتاحية
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NOTA DINAS 

Kepada Yth.  

Dekan Fakultas Syariah   

IAIN Syekh Nurjati Cirebon 

Di  

Cirebon 

Assalamu’alikum Wr. Wb  

Setelah Melakukan bimbingan, arahan, dan koreksi terhadap penulisan skripsi 

saudara/i Nurul Amiroh, NIM: 1908202131 dengan judul “MANAJEMEN 

BIMBINGAN MANASIK HAJI KBIHU AL-HAROMAIN SUBANG 

DALAM MENINGKATKAN PEMBEKALAN JAMAAH CALON HAJI 

PERSPEKTIF HUKUM EKONOMI SYARI’AH”. Kami berpendapat bahwa 

skripsi tersebut di atas sudah dapat diajukan pada jurusan Hukum Ekonomi 

Syariah Fakultas Syariah (FS) Institut Agama Islam Negeri (IAIN) Syekh Nurjati 

Cirebon untuk di munaqasyahkan.  

Waasalam’ualaikum Wr. Wb 

 

 

  

  

  

  

  

   



 
  

 

vii 
 

 

 

LEMBAR PENGESAHAN 

Skripsi yang berjudul “MANAJEMEN BIMBINGAN MANASI HAJI 

KBIHU AL-HAROMAIN SUBANG DALAM MENINGKATKAN  

PEMBEKALAN JAMAAH CALON HAJI PERSPEKTIF HUKUM 

EKONOMI SYARI’AH”, oleh Nurul Amiroh, NIM : 1908202131, telah 

diajukan dalam sidang munaqosyah Institut Agama Islam Negeri (IAIN) Syekh 

Nurjati Cirebon pada tanggal 19 Juni 2023. 

Skripsi telah diterima sebagai salah satu syarat mendapat gelar  sarjana 

Hukum (SH) pada jurusan Hukum Ekonomi Syari‟ah (HES) Fakultas Syari‟ah 

(FS) Institut Agama Islam Negeri (IAIN) Syekh Nurjati Cirebon 

        Cirebon, 26 Juni 2023 

Sidang Munaqosyah 

Sekretaris Sidang  
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PERNYATAAN OTENTISITAS SKRIPSI 

Bismillahirrahmanirrahiim 

Saya yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama    : Nurul Amiroh 

Nim    : 1908202131 

Tempat, tanggal lahir   : Subang, 30 Agustur 2000 

Alamat    : Dusun Babakan RT/004 RW/006  

Desa Ciasem Baru Kecamatan Ciasem  

Kabupaten Subang (41256) 

 

Dengan ini saya menyatakan bahwa skripsi dengan judul 

“MANAJEMEN BIMBINGAN MANASIK HAJI KBIHU AL-HAROMAIN 

SUBANG DALAM MENINGKATKAN PEMBEKALAN JAMAAH CALON 

HAJI PERSPEKTIF HUKUM EKONOMI SYARI’AH” ini beserta isinya 

adalah benar-benar karya saya sendiri. Seluruh ide, pendapat atau materi dari 

simber lain yang telah dikutip dengan cara penulisan refrensi yang sesuai. 

Atas pernyataan ini, saya siap menggung resiko atau sanksi apapun yang 

dijatuhkan kepada saya sesuai dengan peraturan yang berlaku, apabila dikemudian 

hari ditemukan adanya pelanggaran terhadap etika keilmuan atau ada klaim 

terhadap keaslian karya saya ini. 
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KATA PERSEMBAHAN SKRIPSI 

Segala puji bagi Allah SWT yang telah memberikan kemudahan, 

kesabaran, dan kekuatan kepada saya sehingga bisa menyelesaikan tugas akhir ini 
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tertatih, karena-Mu lah mereka ada, dan karena-Mu lah tugas akhir ini 

terselesaikan. Tak lupa pula Shalawat serta salam selalu terlimpah curahkan 

kepada Rasulullah Muhammad SAW. Semoga dengan terselesaikannya tugas 

akhir ini penulis bisa menjadi lebih baik dan bisa berbagi ilmu yang bermanfaat 

kepada masyarakat kelak.  

Saya persembahkan karya kecil ini untuk orang-orang terkasih, sebagai 

tanda bukti, hormat, dan terimakasih yang tidak terhingga khususnya kepada 
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MOTTO HIDUP 

“Lakukanlah yang Terbaik dan Jadilah Manusia yang Bermanfaat” 

 

ُْ لِأَٔفغُِىُُ ُْ أقَْغَٕطُ ْْ أقَْغَٕطُ ... ۖ   ئِ  

“Jika kamu berbuat baik (berarti) kamu berbuat baik untuk dirimu sendiri…” 

(QS. Al-Isra’ (17) : 7). 

 

ُْ ٌٍَِّٕحطِ  ْٔفؼَُُٙ  خ١َْشُ جٌَّٕحطِ أَ

“Sebaik-baik manusia adalah yang paling bermanfaat  

bagi manusia (lainnya ).” (HR. Jabir). 
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KATA PENGANTAR 

Assalamu’alaikum Wr. Wb. 

Alhamdulillahi robbi al-„aalamiin, segala puji bagi Allah SWT yang telah 

memberikan nikmat serta hidayah-Nya, terutama nikmat kesehatan dan 

kesempatan, sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi yang berjudul 

“MANAJEMEN BIMBINGAN MANASIK HAJI KBIHU AL-HAROMAIN 

SUBANG DALAM MENINGKATKAN PEMBEKALAN JAMAAH CALON 

HAJI PERSPEKTIF HUKUM EKONOMI SYARI’AH”, Shalawat serta salam 
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