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ABSTRAK 

FIKRI NURHALIZAH   :   Pengaruh Kompetensi Kepala Tata Usaha 

Terhadap Pengelolaan Kearsipan Sekolah di 

MTsN 5 Cirebon 

Seiring dengan perkembangan teknologi ilmu pengetahuan yang semakin 

berkembang pesat pada zaman sekarang ini, pastinya sangat berpengaruh terhadap 

kemajuan lembaga terutama lembaga pendidikan. Oleh karena itu bidang tata 

usaha merupakan faktor salah satu yang dapat membantu sekolah dalam mencapai 

tujuan yang telah ditetapkan. Penelitian ini memiliki tujuan untuk mengetahui 

tingkat ketercapaian dari pengaruh kompetensi tata usaha terhadap pengelolaan 

kearsipan. Penelitian ini menggunakan pendekatan deskriptif dengan teknik 

pengumpulan data melalui obsevasi, dokumentasi dan angket. Teknik analisis 

yang digunakan yaitu analisis deskriptif dan uji asumsi klasik, analisis regresi 

linear sederhana, analisis distribusi frekuensi determinasi R2 data diolah 

menggunakan bantuan IBM SPSS Statistic 25. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa pengaruh kompetensi kepala tata usaha 

terhadap pengelolaan kearsipan sekolah di MTsN 5 Cirebon itu berpengaruh 

secara positif dan signifikan yakni memiliki nilai signifikansi sebesar 0,002 < 0,05. 

Artinya Ho ditolak dan Ha diterima, yang artinya kompetensi kepala tata usaha 

berpengaruh secara signifikan terhadap pengelolaan kearsipan, dalam perhitungan 

analisis regresi sederhana. Koefisiensi determinasi atau R square menyatakan data 

sebesar 22,3% dan sisanya sebesar 77,7% yang disebabkan oleh fakor lain yang 

bukan menjadi fokus penelitian. 

 

Kata Kunci : Kompetensi, Kepala Tata Usaha, Kearsiapan Sekolah  
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ABSTRACT 

FIKRI NURHALIZAH   :   The Influence of the Competence of the Head of 

Administration on School Archives Management 

in Islamic Junior High School 5 Cirebon 

Along with the rapid development of science and technology in today’s times, it 

has a great influence on the progress of institutions, especially educational 

institutions. Therefore, the field of business is one of the factors that can help the 

school in achieving the goals set. This research has the aim of knowing the level 

of accuracy of the influence of managerial arrangements on the management of 

excellence. The research uses a descriptive approach with data collection 

techniques through observation, documentation and lifting. The analytical 

techniques used are descriptive analysis and classical assumption testing, simple 

linear regression analysis, frequency distribution analysis and R2 determination 

data processed using the help of IBM SPSS Statistic 25. 

The results of the research showed that the managerial influence of the enterprise 

on the management of school archives in Islamic Junior High School 5 Cirebon 

had a positive and significant impact, which has a significance value of 0,002 < 

0,05. That means Ho is rejected and Ha is accepted, which means the management 

of the enterprise has a significant influence on archival management, in the 

calculation of simple regression analysis. The determination coefficient or R 

square stated that the data was 22.3% and the remaining 20.4% due to other 

factors that were not the focus of the research. 

Keywords : Kompeticion, Business, School Preparation   
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