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ABSTRAK

USWATUN HASANAH Studi Komparatif, Implementasi Pengelolaan
Pembelajaran Dan Konten “Kajian Gender” di
Jurusan Tadris IPS dan PMI IAIN Syekh Nurjati
Cirebon

Isu gender merupakan isu yang selalu menarik dibicarakan dalam dunia
akademik. Kesetaraan gender dalam pendidikan penting untuk terus
disosialisasikan. Pasalnya, meskipun desain pendidikan secara nasional mengarah
pada keadilan gender, namun pada prakteknya masih banyak model pendidikan
yang membeda—bedakan jenis kelamin tertentu (bias gender) contoh ketika di kelas
selalu yang disebut dan diperintah hanya mahasiswi yang dibilang penurut, teliti
dan lain sebagainya. Dari problem semacam itu, IAIN Syekh Nurjati menerapkan
pengelolaan pendidikan dan konten kajian gender sebagai mata kuliah di jurusan
IPS dan PMI sebagai wujud untuk membangun pendidikan yang responsif gender.

Tujuan penelitian ini adalah pertama, untuk menggambarkan implementasi
pengelolaan konten kajian gender dalam pembelajaran di Jurusan Tadris IPS.
Kedua, untuk mendeskrepsikan implementasi pengelolaan konten kajian gender
dalam pembelajaran di Jurusan Pengembangan Masyarakat Islam (PMI). Ketiga,
untuk mengkomparasikan implementasi pengelolaan konten kajian gender di
Jurusan Tadris IPS dan PMI TAIN Syekh Nurjati Cirebon.

Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif dengan jenis penelitian
studi komparatif. Pengumpulan data dilakukan dengan observasi partisipasi,
wawancara secara mendalam terhadap informan, dan studi dokumentasi. Setelah
pengumpulan data, peniliti menganalisisnya dengan menggunakan teknik reduksi
data, penyajian data, lalu penarikan kesimpulan dan verifikasi.

Hasil penelitian di jurusan Tadris IPS dan jurusan PMI adalah: 1)
Pengelolaan pembelajaran serta konten materi kajian gender yang diajarakan di
jurusan IPS menitikberatkan pada bagaimana hasil pembelajaran mampu
mewujudkan mahasiswa yang memiliki pemahaman yang responsif gender dalam
pendidikan. Sementara di jurusan PMI mengarah pada bagaimana mahasiwa
memiliki sensitivitas keadilan gender dalam lingkungan masyarakat. 2) Proses
pembelajaran konten kajian gender yang dilakukan di jurusan IPS menggunakan
metode pembelajaran diskusi dan prosentasi kelompok, selanjutnya mahasiswa
diarahkan untuk memberikan statemen tentang gender dan mempertanggung-
jawabkan atas statemen yang diungkapnya. Sementara pada jurusan PMI metode
pembelajaran menggunakan brainstorming, diskusi dan curah pendapat, diskusi
kelompok, analisis film, resume dan analisis jurnal, kajian kepustakaan, analisis
video singkat dan simulasi. Contoh paling menonjol dalam pengelolaan konten
kajian gender di kelas adalah merumuskan permasalahan seputar ketidakadilan
gender dan mendiskusikannya dengan memberi solusi perspektif keadilan gender
sesuai konten materi yang disusun oleh masing-masing dosen pengampu.

Kata Kunci: Gender, Kesetaraan, Implementasi Pembelajaran.
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ABSTRACT

USWATUN HASANAH : Comparative Study, Implementation of the Management of
Learning and Content "Gender studies" in the Tadris
Department of Social Sciences (IPS) and Islamic Community
Development (PMI) TAIN Shekh Nurjati Cirebon

Discourse of gender are always interesting to discuss in academic world. Equality and
gender equity in education are important to socialize sustainably. Although, national education
design offer to gender equity, however in the implementation education model is still
distinguish gender base (gender biased). From that problem, IAIN Syekh Nurjati Cirebon
adjust gender study as a subject in majoring Social Sciences and Islamic Community
Development as a way to developing responsif gender education.

This research aims to describe the implementation of management gender study on
learning in Majoring Social Sciences (IPS). The second, to describe the implementation of
gender study on learning in Mayoring Islamic Community Development (PMI). The third, to
compare the implementation of management gender study in Majoring Tadris IPS and PMI
IAIN Syekh Nurjati Cirebon.

This research uses kualitatif approach with comparative study. The datas were collected
by deep interviews with informant and document studies. The reseracher analized the datas
using datas reduction tehnique, presented the data, then concluded and verified the datas.

The result of research in Majoring Tadris IPS and Majoring PMI are: 1) the content of
gender study which teaching in Majoring IPS concern on how the result of learning able to
create the student who have responsive gender understanding in education. Then, Majoring
PMI aims to how the student have gender sensitivity in the communities. 2) the methode of
gender study learning process in Majoring IPS is group discussion and presentation, while the
the student are directed to get the statement about gender and have to responsibility it. Then
the Majoring PMI use brainstorming methode, discussion, debate, group discussion, film
analysis, resume, journal analyze, literature study, short video analysis, and simulation. 3) the
student respond of study gender are very good, its can be proven by the implementation of
student through intensive discussion about gender studies, seminar, public lecture, and training
with gender equity as the subject.

Keywords: Gender, equality, learning implemeqtation
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