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ABSTRAK 

 

 

KARNATA 

 

Manajemen Zakat Pasca Undang-Undang Republik 

Indonesia Nomor 23 Tahun 2011 Di Baznas Majalengka: 

Polemik Dan Prospek. 

 

Zakat merupakan ibadah yang wajib ditunaikan oleh setiap muslim, ketika 

harta kekayaan obyek zakat yang dimilikinya sudah mencapai nisab dan haul. 

Manajemen zakat diatur oleh perundang-undangan Nomor 23 Tahun 2011 tentang 

Pengelolaan Zakat. Namun pada implementasinya, Undang-undang No. 23 Tahun 

2011 menimbulkan problematika di lembaga amil zakat dengan adanya ketentuan 

tentang pembentukan Unit Pengumpul Zakat (UPZ) yang terdapat dalam Pasal 16 

(1) UU No. 23 Tahun 2011 Tentang Pengelolaan Zakat. Ketentuan pembentukan 

Unit Pengumpul Zakat (UPZ) kemungkinan bisa mempengaruhi lembaga amil 

zakat yang sudah ada. Dari permasalahan tersebut peneliti mencoba untuk 

meneliti Manajemen Zakat Pasca Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 23 

Tahun 2011 Di Baznas Majalengka: Polemik Dan Prospek. 

Rumusan masalah penelitian adalah 1. Bagaimana Manajemen zakat di 

Baznas Kabupaten Majalengka pasca Undang-Undang Republik Indonesia nomor 

23 tahun 2011? 2. Apa polemik dan prospek dari Manajemen zakat di Baznas 

Kabupaten Majalengka pasca Undang-Undang Republik Indonesia nomor 23 

tahun 2011? 

Penelitian ini dilakukan di BAZNAS Kabupaten Majalengka, tujuan dari 

penelitian ini adalah untuk mengetahui Manajemen zakat di Baznas Kabupaten 

Majalengka pasca Undang-Undang Republik Indonesia nomor 23 tahun 2011 dan 

untuk mengetahui polemik serta prospek dari Manajemen zakat di Baznas 

Kabupaten Majalengka pasca Undang-Undang Republik Indonesia nomor 23 

tahun 2011. 

Metode penelitian yang digunakan adalah metode kualitatif dengan riset 

lapangan dan menggunakan teknik pengumpulan data dengan teknik observasi, 

dokumentasi, dan wawancara kepada para pengurus zakat yang ada di kantor 

BAZNAS Kabupaten Majalengka. 

Hasil penelitian dapat disimpulkan bahwa semua program yang tercantum 

dalam rencana strategis BAZNAS Kabupaten Majalengka ini akan dapat tercapai 

sesuai dengan target manakala adanya sinergitas dari semua komponen yang 

terlibat. Polemik yang ada BAZNAS belum mampu memaksimalkan potensi 

zakat, belum dapat mengakses secara mudah dalam pengelolaan zakat dan tidak 

memiliki daya tawar yang kuat. Sedangkan potensi yang ada pada BAZNAS yaitu 

dapat mengurangi angka kemiskinan dan meningkatkan kesejahteraan masyarakat 

Kabupaten Majalengka.    
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ABSTRACT 

 

KARNATA Zakat Management Post Republic of Indonesia Law Number 23 

Year 2011 at Baznas Majalengka: Polemic and Prospects. 

 

Zakat is a service that must be fulfilled by every Muslim, when the wealth 

of his zakat object has reached Nisab and Haul. Zakat management is regulated by 

legislation Number 23 of 2011 concerning Management of Zakat. However, in its 

implementation, Law No. 23 of 2011 raises problems in the amil zakat institution 

with the provision of the establishment of a Zakat Collection Unit (UPZ) 

contained in Article 16 (1) of Law No. 23 of 2011 concerning Management of 

Zakat. Provisions for the establishment of a Zakat Collection Unit (UPZ) might 

affect our institution of existing zakat. From these problems the researchers tried 

to examine Zakat Management in the Post-Law of the Republic of Indonesia 

Number 23 of 2011 at Baznas Majalengka: Polemic and Prospects. 

The formulation of the research problem is 1. How is the management of 

zakat in Baznas Majalengka Regency after the Law of the Republic of Indonesia 

number 23 of 2011? 2. What are the polemics and prospects of the management of 

zakat in Baznas Majalengka Regency after the Law of the Republic of Indonesia 

number 23 of 2011? 

The research was conducted at BAZNAS Majalengka Regency, the 

purpose of this study was to determine the management of zakat in Baznas 

Majalengka Regency after the Republic of Indonesia Law number 23 of 2011 and 

to find out the polemic and prospects of zakat management in Baznas Majalengka 

Regency after the Republic of Indonesia number 23 in 2011. 

The research method used is a qualitative method with field research and 

uses data collection techniques with observation, documentation, and interviews 

with zakat administrators in the BAZNAS office in Majalengka Regency. 

The results of the study can be concluded that all the programs listed in the 

Majalengka Regency BAZNAS strategic plan will be achieved according to the 

target when there is a synergy of all the components involved. The polemic that 

exists in BAZNAS has not been able to maximize the potential of zakat, it has not 

been able to easily access zakat management and does not have strong bargaining 

power. While the potential that exists in BAZNAS is that it can reduce poverty 

and improve the welfare of the people of Majalengka Regency. 
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 الملخص
 : الجدلية والآفاق مجالنجافي إدارة الزكاة بمدينة  ٢٠١١سنة  ٢٣نظام الزكاة بعد القانون رقم  كرنتا 

 

الزكاة هي خدمة يجب أن يفي بها كل مسلم ، عندما وصلت ثروته من الزكاة إلى نصاب وحاول. تخضع نظام 
يثير  ٢٠١١من  ٢٣في تنفيذه ، القانون رقم بشأن إدارة الزكاة. ومع ذلك ،  ٢٠١١سنة  ٢٣الزكاة للتشريع رقم 

  ٢٣( من القانون رقم ١) ١٦( الواردة في المادة UPZمشاكل في مؤسسة أم زكاة مع توفير وحدة تحصيل الزكاة )
( على مؤسستنا الخاصة UPZبشأن إدارة الزكاة. قد تؤثر أحكام إنشاء وحدة تحصيل الزكاة ) ٢٠١١سنة 

 ٢٣ت ، حاول الباحثون فحص إدارة الزكاة في قانون ما بعد جمهورية إندونيسيا رقم بالزكاة. من بين هذه المشكلا
 : الجدلية والآفاق.مجالنجابمدينة  ٢٠١١سنة 

سنة   ٢٣بعد قانون جمهورية إندونيسيا رقم  مجالنجا. كيف يتم نظام الزكاة في بمدينة ١مشكلة البحث هي 
سنة  ٢٣بعد قانون جمهورية إندونيسيا رقم  مجالنجا بمدينة . ما هي الجدال وآفاق إدارة الزكاة في٢؟ ٢٠١١
 ؟ ٢٠١١

 ، وكان الغرض من هذه الدراسة هو تحديد نظام الزكاة في إدارة الزكاةبمدينة مجالنجا إجراء البحث في إدارة الزكاة
 كاة في إدارة الزكاةومعرفة جدلية وآفاق إدارة الز  ٢٠١١سنة  ٢٣بعد قانون جمهورية إندونيسيا رقم  بمدينة مجالنجا
 . ٢٠١١في سنة  ٢٣بعد قانون جمهورية إندونيسيا. رقم  بمدينة مجالنجا

طريقة البحث المستخدمة هي طريقة نوعية مع البحث الميداني وتستخدم تقنيات جمع البيانات مع المراقبة والتوثيق 
 . مدينة مجالنجاوالمقابلات مع مسؤولي الزكاة في مكتب إدارة الزكاة في 

سيتم   بمدينة مجالنجا كن استنتاج نتائج الدراسة أن جميع البرامج المدرجة في الخطة الإستراتيجية إدارة الزكاةيم
تحقيقها وفقًا للهدف عندما يكون هناك تآزر بين جميع العناصر المعنية. لم يكن الجدال الموجود في بازناس قادراً  

الوصول بسهولة إلى إدارة الزكاة وليس لديه قدرة مساومة قوية.  على تعظيم إمكانات الزكاة ، ولم يكن قادراً على
في حين أن الإمكانات الموجودة في بازناس هي أنها يمكن أن تقلل من الفقر وتحسن من رفاهية شعب بمدينة 

 . مجالنجا
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keaksara lain, seperti dari aksara Arab keaksara Latin. Transliterasi aksara Arab ke 

dalam aksara Latin mensyaratkan dua hal: pertama, kedekatan pelafalan antara dua 

aksara yang bersangkutan; kedua, asal kata dalam bahasa Arab yang akan 

ditransliterasikan. Berikut adalah tabel transliterasi dari aksara Arab ke aksara Latin: 

Huruf Simbol Bunyi 
 

Huruf Simbol Bunyi 

Alif ا a-i-u 
 

Dza ذ dz 

Ba ب b 
 

Ra ر r 

Ta ت t 
 

Jay ز z 

Tsa ث ts 
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Ha ح h 
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Tanda Bacaan Panjang 

Dalam bahasa Arab terdapat kata-kata yang memiliki suku kata yang mesti 

dibaca panjang. Transliterasinya adalah sebagai berikut: 

No Rambu Panjang Transliterasi Contoh 

 qāla = قاَلََ ā ا 1

 yaqūlu =يقَوُْلَُ ū و 2

 qīla = قِيْلََ ī ي 3

 

Tanda hubung (-) dangaris bawah( _ ) 

Tanda hubung (-) dan garis bawah( _ ) memiliki fungsi-fungsi tertentu dalam 

menunjukan cara baca suatu transliterasi. Berikut fungsi kedua tanda tersebut. 

No Tanda Maksud Contoh 

1 Tanda 

hubung (-) 

Digunakan untuk: 

a. Menandai adanya partikel   

 pada suatu kata yang ”ال“

terletak di awal  kalimat. 

Dan tanda ini tidak 

digunakan bila partikel 

tersebut terletak setelah 

huruf lain. 

 

 

 

b. Menandai huruf-huruf yang 

dikhawatirkan akan sulit 

dibaca, atau memiliki 

peluang untuk dilapalkan 

secara keliru. 

 

 الَْحَمْدَُِللَِ
Al-hamdulillāhi 

 وَالْحَمْدَُِللَِ
Walhamdulillāhi Bukan Wal- 

hamdulillāhi 

 

َأصَْحَابَ   Ash-hābun 

َدنُْياَ Dun-yā 
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tunggal (_) 

Menunjukan adanya hamzah 

washal diantara kedua huruf 

yang bergaris bawah tunggal itu. 

Hamzah tersebut tidak dibaca 

apabila pembacaannya 

diwashalkan (disambungkan) 

dengan huruf/ kata sebelumnya. 

 وَاتَّقوُْا
Wattaqūَasalnya 

WaittaqūَTapiَdibaca 

Wattaqū 

 


