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ABSTRAK

Muhammad Abduh. NIM 21086030045, Jurusan : Pendidikan Agama Islam.
Judul Pengaruh Manajemen Supervisi Akademik Terhadap Peningkatan
Kinerja Guru PAI dan Prestasi Siswa (Studi Kasus Di MA Terpadu
Fathurrohmah)

Penelitian ini bertujuan untuk : 1) Mendiskripsikan Perencanaan dan
pelaksanaan supervisi akademik yang dilakukan oleh kepala sekolah di MA
Terpadu Fathurrohamah, 2) Menganalisis dampak supervisi akademik terhadap
peningkatan kinerja guru di MA Terpadu Fathurrohmah, 3) Menganalisis dampak
Kinerja guru terhadap prestasi siswa di MA Terpadu Fathurrohmah.

Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah penelitian kuantitatif
yang berupaya untuk memecahkan permasalahan yang sedang dihadapi pada saat
penelitian dengan teknik pengumpulan data melalu observasi, wawancara, serta
studi dokumen. Sedangkan teknik analisis data dilakukan dengan uji pengaruh,
reduksi data, data display, serta pengambilan kesimpulan.

Adapun hasil penelitian yang diperoleh adalah ' 1). Penggunaan supervisi
akademik di Madrasah: Aliyah Fathurrohamah dipengaruhi oleh beberapa faktor
yaitu : a). mengadakan observasi di setiap kelas. b). Melaksanakan pertemuan
individual dengan guru untuk menggali potensi  masing-masing guru. c).
menyediakan waktu pelayanan bagi guru dalam upaya pemecahan masalah
akademik dan administrative. d).. menyediakan dukungan dan suasana kondusif
bagi guru dalam perbaikan dan peningkatan kinerja guru. e). Bekerja sama dengan
guru untuk mengevaluasi hasil belajar. 2). Dampak dilaksanakannya supervisi
akademik terhadap peningkatan kinerja.guru dapat terlihat dari Hasil pengujian
analisis regresi sederhana menunjukkan bahwa koefesien determinasi (R2) sebesar
0,969 atau 96,9%. Nilai tersebut menunjukkan bahwa 96,9% kinerja guru
dipengaruhi oleh supervisi akademik kepala sekolah. Sedangkan sisanya 3,1%
dipengaruhi oleh variabel lain yang tidak diteliti dalam penelitian ini. 3).Pengaruh
antara kinerja guru terhadap prestasi siswa dapat terlihat Dari output hasil data di
atas, dapat diketahui antara Kinerja guru PAI dengan Prestasi siswa (X2-Y)
terdapat nilai r sebesar 0,606 yang menandakan adanya korelasi terhadap kedua
variabel tersebut.

Kata Kunci : Supervisi akademik, Kinerja Guru dan Prestasi Siswa
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ABSTRACT

Muhammad Abduh. NIM 21086030045, Department : Islamic Religious
Education. Title The Influence of Academic Supervision Management on
Increasing PAI Teacher Performance and Student Achievement (Case Study at
Fathurrohmah Integrated MA)

This study aims to: 1) Describe the planning and implementation of

academic supervision carried out by the principal at the Integrated MA
Fathurrohamah, 2) Analyze the impact of academic supervision on improving
teacher performance at the Integrated MA Fathurrohmah, 3) Analyze the impact
of teacher performance on student achievement at the Integrated MA
Fathurrohmah.
The method used in this research is quantitative research which seeks to solve the
problems being faced during research with data collection techniques through
observation, interviews, and document studies. Meanwhile, data analysis
techniques were carried out by effect testing, data reduction, data display, and
drawing conclusions.

The research results obtained are: 1). The use of academic supervision at
Madrasa Aliyah Fathurrohamah is influenced by several factors, namely: a). make
observations in each class. b). Carry out individual meetings with teachers to
explore the potential 'of each teacher. c). providing:service time for teachers in
solving academic and  administrative problems. d). provide support and a
conducive atmosphere for teachers.in the improvement and improvement of
teacher performance. €)..Collaborate with teachers {o evaluate learning outcomes.
2). The impact of implementing academic supervision on improving teacher
performance can be seen-from. the results of simple regression analysis testing
showing that the coefficient of determination (R2) is 0.969 or 96.9%. This value
indicates that 96.9% of teacher performance is influenced by the school principal’s
academic supervision. While the remaining 3.1% is influenced by other variables
not examined in this study. 3). The effect of teacher performance on student
achievement can be seen. From the output of the data above, it can be seen that
between the PAI teacher performance and student achievement (X2-Y) there is an
r value of 0.606 which indicates a correlation to the two variables.

Keywords: Academic Supervision, Teacher Performance and Student
Achievement
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