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ABSTRAK 

 

Siti Fatimatuzzahro Nova 1908601022: " Kontribusi Komite Sekolah Dalam   

Meningkatkan Manajemen Dan Kualitas Layanan Pendidikan Di SDIT Al-

Hidayah Kabupaten Subang" 

  

Penelitian ini dilatarbelakangi oleh ketertarikan peneliti terhadap  peran 

komite terhadap sekolah SDIT Al-Hidayah Pema dalam upaya meningkatkan 

pelayanan di sekolah SDIT Al- Hidayah. Kemudian penelitian ini juga bertujuan 

untuk mengetahui  apa factor pendukung dan penghambar komite sekolah dengan 

pihak sekolah, bagaimana penerapan manajemen komite sekola, dan upaya dalam 

meningkatkan kualitas pelayanan  di SDIT Al – Hidayah Kabupaten Subang. 

Penelitian ini merupakan penelitian kualitatif yang dilaksanakan diSDIT 

Al- Hidayah  Kabupaten Subang. Teknik pengumpulan data dilakukan dengan 

cara observasi, dokumentasi dan wawancara. Teknik analisis data pada penelitian 

ini menggunakan teknik deskriptif analitik dengan cara mengumpulkan semua 

data dari observasi di lapangan, wawancara, dokumen resmi/tidak resmi, dan 

foto/gambar hasil penelitian. Data tersebut kemudian dikumpulkan, dipelajari, 

ditelaah, dianalisa dan disimpulkan dalam bentuk deskripsi. 

 Hasil penelitian menunjukan bahwa (1) Berdasarkan wawancara dengan 

Komite Sekolah SDIT Al - Hidayah, beliau mengatakan bahwa sejalan dengan 

visi-misi SDIT Al - Hidayah, Komite melalui musyawarah anggota dan rapat 

kerja Komite menetapkan Garis-garis Besar dan Pedoman Kerja serta program 

kerja satu periode kepengurusan yaitu 2 tahun (AD/ART) untuk meningkatkan 

mutu pendidikan dan mencapai tujuan pendidikan.(2) Terdapat Peran Komite 

Sekolah sudah baik dalam melaksanakan kebijakan program pendidikan, salah 

satunya adalah dapat berperan sebagai badan petimbangan. Kebijakan program ini 

diadakan agar semuanya menjadi lebih baik (3) Komite Sekolah kurang baik 

dalam pengembangan kurikulum. Komite sekolah  SDIT Al – Hidayah rutin 

melakukan perencanaan setiap tahun ajaran baru, akan tetapi Komite sekolah 

belum baik dalam keikut sertaaan dalam penyusunan kurikulum pendidikan, 

pengembangan kurikulumnya serta evaluasi kurikulum itu sendiri. 

 

Kata kunci: Peran Komite, Manaejemen Komite, dan Dampak Strategi  Faktor 

Pendukung dan Faktor Penghambat. 
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ABSTRACT 

 

Siti Fatimatuzzahro Nova 1908601022: "Contribution of the School 

Committee in Improving the Management and Quality of Education Services 

at SDIT Al-Hidayah Subang Regency" 

 

 This research is motivated by the researcher's interest in the role of the 

committee at SDIT Al-Hidayah Pema school in an effort to improve services at 

SDIT Al-Hidayah school. Then this study also aims to find out what are the 

supporting and inhibiting factors of the school committee with the school, how to 

implement school committee management, and efforts to improve the quality of 

service at SDIT Al - Hidayah, Subang Regency. 

 This research is a qualitative research conducted at SDIT Al-Hidayah, 

Subang Regency. Data collection techniques were carried out by means of 

observation, documentation and interviews. Data analysis techniques in this study 

used descriptive analytic techniques by collecting all data from field observations, 

interviews, official/unofficial documents, and research photos/pictures. The data is 

then collected, studied, reviewed, analyzed and concluded in the form of a 

description. 

 The results of the study showed that (1) Based on interviews with the 

SDIT Al - Hidayah School Committee, he said that in line with the vision and 

mission of SDIT Al - Hidayah, the Committee through deliberations of members 

and working meetings of the Committee established Outlines and Work 

Guidelines as well as one work program the management period is 2 years 

(AD/ART) to improve the quality of education and achieve educational goals. (2) 

There is a good role for the School Committee in implementing education 

program policies, one of which is being able to act as an advisory body. This 

program policy was held so that everything would be better Keywords: 

Committee Role, Committee Management, and Impact of Supporting Factors and 

Inhibiting Factors Strategy. 
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 ٌٍّخّض

 

 ١ٍِبس ٚحسؼت ِبئت ٚرّب١ٔت ١ٍِْٛ ٚسخت ِبئت ٚٚاحذ أٌف ٚإرٕبْ ٚػششْٚ س١خٟ فبطّت اٌض٘ش

 "ِسبّ٘ت ٌضٕت اٌّذسست فٟ ححس١ٓ

  SDIT Al-Hidayah Subangإداسة ٚصٛدة خذِبث اٌخؼ١ٍُ فٟ   

فٟ ِحبٌٚت  SDIT Al-Hidayah Pema٘زا اٌبحذ ِذفٛع بب٘خّبَ اٌببحذ بذٚس اٌٍضٕت فٟ ِذسست 

. رُ حٙذف ٘زٖ اٌذساست أ٠ضًب إٌٝ ِؼشفت اٌؼٛاًِ SDIT Al-Hidayahٌخحس١ٓ اٌخذِبث فٟ ِذسست 

ّبزٌٚت ٌخحس١ٓ اٌذاػّت ٚاٌّزبطت ٌٍضٕت اٌّذسست ِغ اٌّذسست ، ٚو١ف١ت حٕف١ز إداسة ٌضٕت اٌّذسست ، ٚاٌضٙٛد اٌ

  SDIT Al-Hidayah ،Subangصٛدة اٌخذِت فٟ 

. حُ حٕف١ز حم١ٕبث SDIT Al-Hidayah ،Subang٘زا اٌبحذ ٘ٛ بحذ ٔٛػٟ حُ إصشاؤٖ فٟ  

صّغ اٌب١بٔبث ػٓ طش٠ك اٌّلاحظت ٚاٌخٛر١ك ٚاٌّمببلاث. اسخخذِج حم١ٕبث حح١ًٍ اٌب١بٔبث فٟ ٘زٖ اٌذساست 

صّغ ص١ّغ اٌب١بٔبث ِٓ اٌّلاحظبث ا١ٌّذا١ٔت ٚاٌّمببلاث ٚاٌٛربئك اٌشس١ّت / حم١ٕبث حح١ٍ١ٍت ٚطف١ت ِٓ خلاي 

غ١ش اٌشس١ّت ٚطٛس / طٛس اٌبحذ. رُ ٠خُ صّغ اٌب١بٔبث ٚدساسخٙب ِٚشاصؼخٙب ٚحح١ٍٍٙب ٚاسخٕخبصٙب فٟ 

 شىً ٚطف.

ؤ٠ت ( بٕبءً ػٍٝ ِمببلاث ِغ ٌضٕت ِذسست اٌٙذا٠ت ، أٔٗ حّبش١بً ِغ س1ٚأظٙشث ٔخبئش اٌذساست ) 

ٚسسبٌت ِؼٙذ اٌٙذا٠ت ، لبِج اٌٍضٕت ِٓ خلاي ِذاٚلاث الأػضبء ٚاصخّبػبث ػًّ اٌٍضٕت. ٚضغ اٌخطٛط 

( AD / ARTاٌؼش٠ضت ٚإسشبداث اٌؼًّ ببلإضبفت إٌٝ بشٔبِش ػًّ ٚاحذ ، ِذة الإداسة ٟ٘ سٕخبْ )

ست فٟ حٕف١ز س١بسبث ٕ٘بن دٚس ص١ذ ٌٍضٕت اٌّذس ( 2ٌخحس١ٓ صٛدة اٌخؼ١ٍُ ٚححم١ك الأ٘ذاف اٌخؼ١ّ١ٍت. )

بشٔبِش اٌخؼ١ٍُ ، إحذا٘ب أْ حىْٛ لبدسة ػٍٝ اٌؼًّ و١ٙئت اسخشبس٠ت. حُ حٕف١ز س١بست اٌبشٔبِش ٘زٖ بح١ذ ٠ىْٛ 

وً شٟء أفضً اٌىٍّبث اٌّفخبح١ت: دٚس اٌٍضٕت ، إداسة اٌٍضٕت ، ٚحأر١ش اٌؼٛاًِ اٌذاػّت ٚاسخشاح١ض١ت اٌؼٛاًِ 

 اٌّزبطت.
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