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ABSTRAK 

 

AFIF SUSANTO: Manajemen Peserta Didik Dalam Upaya Penanaman Karakter Disiplin Peserta 

Didik Di SMAN 4 Cirebon. Tesis, Program Pasca Magister Manajemen Pendidikan Islam 

(MPI), IAIN Syekh Nurjati Cirebon, 2023.  

 

Tujuan penelitian ini untuk mendeskripsikan: 1) Untuk mendeskripsikan pelaksanaan 

manajemen peserta didik dalam upaya penanaman karakter disiplin pada peserta didik di di SMA 

Negeri 4 Cirebon, 2) Untuk menganalisa efektivitas manajemen peserta didik dalam membentuk 

dan mengembangkan karakter disiplin pada peserta didik di di SMA Negeri 4 Cirebon, 3) Untuk 

menganalisa faktor-faktor apa saja yang mempengaruhi keberhasilan proses penanaman karakter 

disiplin melalui aspek-aspek manajemen peserta didik di SMA Negeri 4 Cirebon, 4) Untuk 

menganalisa apa saja upaya-upaya yang dilakukan guna meningkatkan kualitas manajemen peserta 

didik dalam proses penanaman karakter disiplin pada peserta didik di di SMA Negeri 4 Cirebon. 

 

Penelitian ini merupakan studi kasus dengan pendekatan kualitatif. Penelitian ini dilakukan 

di SMA Negeri 4 Cirebon. Adapun yang menjadi informan dalam penelitian adalah 1) Kepala 

Sekolah SMA Negeri 4 Cirebon, 2) Wakil kepala sekolah bidang Kesiswaan, 3) Wakil kepala 

sekolah bidang Kurikulum, 4) Wakil kepala sekolah bidang Humas, 5) Pembina OSIS 6) Guru 

bimbingan konseling, 4) ketua MPK. Pengumpulan data yang dilakukan melalui wawancara, 

observasi, dan dokumentasi. Uji keabsahan data dilakukan dengan teknik triangulasi. Data 

penelitian dianalisis dengan teknik reduksi data, penyajian data, dan kesimpulan.  

Penelitian ini menghasilkan temuan sebagai berikut. (1). Pelaksanaan manajemen peserta 

didik dalam upaya penanaman karakter disiplin pada peserta didik di di SMAN 4 Cirebon dimulai 

dari: a) tata tertib di sekolah dibuat dan dirumuskan sendiri oleh peserta didik yaitu melalui MPK, 

tujuannya agar terciptanya perilaku disiplin pada peserta didik tanpa merasa terbebani karena 

peraturan tata tertib merupakan gagasan dari para peserta didik sehingga timbul kesadaran didalam 

diri peserta didik untuk taat aturan. b) penerapan kedisiplinan di sekolah dilakukan oleh semua 

komponen yang ada, terutama guru dan majelis perwakilan kelas yang rutin mengadakan razia baik 

terhadap atribut sekolah maupun barang lain yang dilarang disekolah. Kebiasaan taat terhadap 

aturan dilakukan mulai dari awal kedatangan ke sekolah hingga pulang sekolah (2). Dalam upaya 

proses penanaman karakter disiplin peserta didik di SMAN 4 Cirebon, telah dilaksanakan beberapa 

program guna mengefektifkan pelaksanaan manajemen peserta didik yang terstruktur (terencana, 

terprogram dan terukur). Diantara berbagai strategi yang dilakukan yaitu dengan melaksanakan 

program-program manajemen peserta didik pada sekolah seperti proses pelaksanaan ketertiban 

disekolah yang dilaksanakan secara kontinyu dan menyeluruh dengan melibatkan semua warga 

sekolah, proses pengawasanpun dilakukan langsung oleh kepala sekolah. (3). Adapun faktor-faktor 

yang mempengaruhi keberhasilan proses penanaman karakter disiplin melalui aspek-aspek 

manajemen peserta didik di SMAN 4 Cirebon ini dipengaruhi a) pelibatan semua pihak dalam 

upaya penanaman karakter disiplin melalui aspek-aspek manajemen peserta didik b) perumusan 

tata tertib dan penerapan tata tertib dalam membentuk karakter disiplin peserta didik yang 

terprogram  (4). Upaya-upaya yang dilakukan untuk meningkatkan kualitas manajemen peserta 

didik dalam upaya penanaman karakter disiplin pada peserta didik di di SMAN 4 Cirebon yaitu 

dengan a) mengadakan workshop peningkatan kedisiplinan bagi pendidik dan tenaga kependidikan 

di sekolah, b) melibatkan peran orang tua dalam pembiasaan kedisiplinan disekolah dan c) 

melakukan pembinaan peserta didik melalui layanan-layanan khusus. 

 

Kata Kunci: Manajemen, peserta didik, Karakter Disiplin, Peserta Didik 

 

  

 



 

ABSTRACT 

 

AFIF SUSANTO: Student Management in an effort to instill the disciplinary character of students at 

SMAN 4 Cirebon. Thesis, Postgraduate Program in Islamic Education Management (MPI), IAIN 

Syekh Nurjati Cirebon, 2023. 

 

The purpose of this study is to describe: 1) To describe the implementation of student 

management in an effort to instill disciplinary character in students at SMA N 4 Cirebon, 2) To analyze 
the effectiveness of student management in shaping and developing disciplinary character in students 

at SMA N 4 Cirebon, 3) To analyze what factors affect the success of the process of instilling discipline 

character through aspects of student management in SMA N 4 Cirebon, 4) To analyze what efforts are 
made to improve the quality of student management in the process of instilling disciplinary character 

in students at SMA N 4 Cirebon. 

 

This research is a case study with a qualitative approach. This research was conducted at SMA 
N 4 Cirebon. The informants in the research were 1) Principal of SMA N 4 Cirebon, 2) Vice principal 

for student affairs, 3) Vice principal for curriculum, 4) Vice principal for Public Relations, 5) Student 

Council Supervisor 6) Counseling guidance teacher, 4) MPK chairman. Data collection is done through 
interviews, observation, and documentation. Data validity tests are carried out by triangulation 

techniques. The research data was analyzed by data reduction techniques, data presentation, and 

conclusions. 
 

This study produced the following findings. (1). The implementation of student management 

in an effort to instill disciplinary character in students at SMAN 4 Cirebon starts from: a) rules in schools 

are made and formulated by students themselves, namely through MPK, the aim is to create disciplinary 
behavior in students without feeling burdened because the rules of discipline are the ideas of students 

so that awareness arises in students to obey the rules. b) The application of discipline in schools is 

carried out by all existing components, especially teachers and class representative assemblies who 
routinely conduct raids both on school attributes and other items prohibited in schools. The habit of 

obeying the rules is carried out from the beginning of arrival to school to after school. (2). In an effort 

to instill the disciplinary character of students at SMAN 4 Cirebon, several programs have been 

implemented to streamline the implementation of structured student management (planned, 
programmed and measurable). Among the various strategies carried out, namely by implementing 

student management programs in schools such as the process of implementing order in schools which 

is carried out continuously and thoroughly by involving all school residents, the supervision process is 
carried out directly by the principal. (3). The factors that influence the success of the process of instilling 

disciplinary character through aspects of student management at SMAN 4 Cirebon are influenced by a) 

the involvement of all parties in efforts to instill disciplinary character through aspects of student 
management b) the formulation of rules and the application of rules in shaping the programmed 

disciplinary character of students (4). Efforts made to improve the quality of student management in an 

effort to instill discipline character in students at SMAN 4 Cirebon are by a) holding discipline 

improvement workshops for educators and education staff in schools, b) involving the role of parents 
in habituating discipline at school and c) coaching students through special services. 

 

Keywords: Management, Studentship, Disciplinary Character, Learners 

 

 

 

 

 

 



 تجريدي

 

ي الطلاب إدارة :سوسانتو عفيف  
ي الطابع لغرس محاولة ف  ي للطلاب التأديب    

 العليا الدراسات برنامج ،أطروحة .المدارس ف 

ي  
بية إدارة ف   .٢٠٢٣ الإسلامية التر

 

ي الطلاب إدارة تنفيذ وصف .١ :وصف هو الدراسة هذه من الغرض  
ي الطابع لغرس محاولة ف  ي التأديب    

ي الطلاب ف   
 المدارس ف 

ي المتعلم إدارة فعالية تحليل .٢ ،  
ي الطلاب لدى التأديبية الشخصية وتطوير تشكيل ف   

 العوامل تحليل .٣ ، المدارس ف 

ي  
ي الطابع غرس عملية نجاح على تؤثر البر ي الطلاب إدارة جوانب خلال من التأديب    

 المبذولة الجهود لتحليل .٤  ، المدارس ف 

ي الطلاب إدارة جودة لتحسي  ي  
ي الطابع غرس عملية ف  ي التأديب    

ي الطلاب ف   
 .المدارس ف 

 

ي نهج ذات حالة دراسة هو البحث هذا ي البحث هذا إجراء تم .نوع   
ون كان .المدارس ف  ي المخت   

 مدرسة مدير ١ الدراسة ف 

ي 5 ، العامة للعلاقات مدير نواب ٤ ، للمناهج مدير نواب ٣ ، للطلاب مدير نواب ٢ ،  البيانات جمع يتم .إرشاديي  ي معلمي  

 بيانات تحليل تم .التثليث تقنيات بواسطة البيانات صحة اختبارات إجراء يتم .والتوثيق والملاحظة المقابلات خلال من

 .والاستنتاجات البيانات وعرض البيانات تقليل تقنيات خلال من البحث

ةالدراس هذه وأسفرت ي الطلاب إدارة تنفيذ يبدأ ١ .التالية النتائج عن   
ي الطابع لغرس محاولة ف  ي التأديب    

ي الطلاب ف   
 ف 

ي قواعد :من المدارس  
ي خلال من أي ، أنفسهم الطلاب قبل من وصياغتها وضعها يتم المدارس ف   والهدف ، الفصل ممثلى 

ي سلوك خلق هو نضباطالاي قواعد لأن بالعبء الشعور دون الطلاب لدى تأديب   ي  ي ينشأ بحيث الطلاب أفكار ه   لدى الوع 

ي الانضباط تطبق (ب) .القواعد لإطاعة الطلاب  
ي وجمعيات المعلمون سيما ولا ،القائمة العناصر جميع المدارس ف   ممثلى 

ي بشكل يقومون الذين الصفوف  
ها المدارس سمات من كل على بمداهمات روتيب  ي المحظورة المواد من وغت   

 .المدارس ف 

فيذتن يتم ي المدرسة إلى الوصول بداية من القواعد إطاعة عادة  ي ٢. المدرسة حبر  
ي الطابع لغرس محاولة ف   للطلاب التأديب  

ي  
امج من العديد تنفيذ تم ، المدارس ف  مجة المخططة) المنظمة الطلاب إدارة تنفيذ لتبسيط الت   .(للقياس والقابلة والمت 

اتيجيات بي  ي من ي المختلفة الاستر  
فيذهاتن يتم البر ي الطلاب إدارة برامج تنفيذ خلال من أي ،   

 تنفيذ عملية مثل المدارس ف 

ي النظام  
ي المدارس ف   

اك خلال من وشامل مستمر بشكل تنفيذها يتم البر  عملية تنفيذ يتم ، المدرسة سكان جميع إشر

اف ة الإشر ي العوامل تتأثر .٣ .المدير قبل من مباشر  
ي الطابع غرس عملية نجاح على تؤثر البر  الجوانب خلال من التأديب  

ي للطلاب الإدارية  
ي الأطراف جميع بمشاركة المدرسة هذه ف   

ي الطابع لغرس المبذولة الجهود ف   جوانب خلال من التأديب  

ي القواعد وتطبيق القواعد صياغة ب الطلاب الإدارة  
ي الطابع تشكيل ف  مجي  ي للطلاب التأديب    المبذولة الجهود ٤ المت 

لطلابا إدارة جودة لتحسي  ي ي   
ي الانضباط الشخصية لتنمية المبذولة الجهود ف   

ي الطلاب ف   
 .أ خلال من هو المدارس ف 

ي عمل ورش إجراء ي الانضباط لتحسي   ي للمعلمي    
ي التعليم وموظف   

اك .ب ، المدارس ف  ي الوالدين دور إشر  
 الانضباط تعويد ف 

ي  
 .الخاصة الخدمات خلال من الطلاب تدريب .ج و المدارس ف 

 

فتاحيةالم الكلمات  المتعلمون ، التأديبية الشخصية ، المتعلمون ، الإدارة :
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