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ABSTRAK 

Romy Rizki Hasbianur. NIM 2008204146. Pengaruh Upah Minimum Provinsi 

dan Jumlah Penduduk Usia Produktif terhadap Tingkat Pengangguran 

Terbuka di Provisi Jawa Barat 2012 – 2021, Skripsi 2024. 

Indonesia sebagai negara dengan jumlah penduduk terbanyak ke-4 di 

dunia yaitu sebanyak 276 juta jiwa. Tercatat menurut laporan Badan Pusat Statistik 

pada tahun 2021, tingkat pengangguran terbuka di Indonesia mencapai 6,49%. Dari 

sekian banyak wilayah/provinsi yang ada di Indonesia, Provinsi Jawa Barat 

menempati posisi kedua dengan tingkat pengangguran terbuka sebesar 9,82% 

setelah Provinsi Kepulauan Riau dengan tingkat pengangguran terbuka sebesar 

9,91%. Tingkat pengangguran di Indonesia dipengaruhi oleh beberapa faktor, 

termasuk kondisi jumlah upah minimum dan jumlah penduduk. Upah yang terlalu 

tinggi dapat menyebabkan biaya produksi meningkat, sehingga mengurangi 

keuntungan dan daya saing perusahaan. Akibatnya, perusahaan dapat mengurangi 

jumlah pekerja, menunda perekrutan, atau bahkan menutup usahanya. Hal ini dapat 

meningkatkan tingkat pengangguran terbuka pada suatu wilayah atau negara. Selain 

itu, apabila jumlah penduduk dalam suatu daerah tinggi, maka jumlah tenaga kerja 

dan angkatan kerja akan meningkat. Hal ini secara tidak langsung dapat 

menyebabkan tingkat pengangguran terbuka pada daerah tersebut meningkat.  

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh Upah Minimum 

Provinsi dan Jumlah Penduduk Usia Produktif secara parsial dan simultan terhadap 

Tingkat Pengangguran Terbuka di Provinsi Jawa Barat pada tahun 2012-2021. 

Penelitian ini menggunakan metode pendekatan kuantitatif. Data yang digunakan 

dalam penelitian ini yaitu data sekunder dengan menggunakan data time series dari 

tahun 2012 – 2021. Metode analisis yang digunakan yang digunakan yaitu analisis 

regresi linear berganda dengan bantuan software Eviews 12 untuk pengolahan data. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa : (1) Upah Minimum Provinsi 

berpengaruh signifikan terhadap Tingkat Pengangguran Terbuka dengan nilai t-

statistic sebesar 4,438 dan nilai signifikansi sebesar 0.0030. (2) Jumlah Penduduk 

Usia Produktif berpengaruh negatif dan signifikan terhadap Tingkat Pengangguran 

Terbuka dengan nilai t-statistic sebesar -4.244 dan nilai signifikansi sebesar 0.0038. 

(3) Secara bersama-sama, Upah Minimun Provinsi dan Jumlah Penduduk Usia 

Produktif berpengaruh signifikan terhadap Tingkat Pengangguran Terbuka dengan 

nilai F-statistic sebesar 9.855 dan nilai Prob (F-statistic) sebesar 0.0092. Serta 

koefisien determinasi nilai Adjusted R2 menunjukan angka 0.663. Hal ini 

menunjukan bahwa pengaruh Upah Minimum Provinsi dan Jumlah Penduduk Usia 

Produktif terhadap Tingkat Pengangguran Terbuka yaitu sebesar 66.3% sedangkan 

33.7% sisanya ditentukan oleh faktor atau variabel lain yang ada diluar penelitian 

ini. 

Kata Kunci : Tingkat Pengangguran Terbuka, Upah Minimum Provinsi, dan 

Jumlah Penduduk Usia Produktif 
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ABSTRACT 

Romy Rizki Hasbianur. NIM 2008204146. The Effect of Provincial Minimum 

Wage and Total Population of Productive Age on Open Unemployment Rate in 

West Java Province 2012 – 2021, Thesis 2024. 

 Indonesia is a country with the 4th largest population in the world, which is 

276 million people. According to the Central Bureau of Statistics report in 2021, 

the open unemployment rate in Indonesia reached 6.49%. Of the many 

regions/provinces in Indonesia, West Java Province is in second place with an open 

unemployment rate of 9.82% after Riau Islands Province with an open 

unemployment rate of 9.91%. The unemployment rate in Indonesia is influenced by 

several factors, including the condition of the minimum wage and population. 

Wages that are too high can cause production costs to increase, thereby reducing 

a company's profits and competitiveness. As a result, companies may reduce the 

number of workers, delay hiring, or even close their businesses. This can increase 

the open unemployment rate in a region or country. In addition, if the population 

in a region is high, the number of workers and labor force will increase. This can 

indirectly cause the open unemployment rate in the region to increase.  

This study aims to analyze the effect of the Provincial Minimum Wage and 

Total Population of Productive Age partially and simultaneously on the Open 

Unemployment Rate in West Java Province in 2012-2021. This research uses 

quantitative approach method. The data used in this research is secondary data 

using time series data from 2012 - 2021. The analysis method used is multiple linear 

regression analysis with the help of Eviews 12 software for data processing. 

The results of this study indicate that: (1) Provincial Minimum Wage has 

a significant effect on the Open Unemployment Rate with a t-statistic value of 4.438 

and a significance value of 0.0030. (2) Total Population of Productive Age has a 

negative and significant effect on Open Unemployment Rate with a t-statistic value 

of -4.244 and a significance value of 0.0038. (3) Together, the Provincial Minimum 

Wage and Total Population of Productive Age have a significant effect on the Open 

Unemployment Rate with an F-statistic value of  9.855 and a Prob (F-statistic) 

value of 0.0092. As well as the coefficient of determination, the Adjusted R2 value 

shows 0.663. This shows that the effect of Provincial Minimum Wage and Total 

Population of Productive Age on Open Unemployment Rate is 66.3% while the 

remaining 33.7% is determined by other factors or variables outside this study. 

Keywords: Open Unemployment Rate, Provincial Minimum Wage, and Total 

Population of Productive Age 
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 الملخص

تأثير الحد الأدنى للأجور الإقليمي والسكان في سن  .NIM 2008204146 .رومي رزقي هاسبيانور

2122، أطروحة 2120 - 2102المفتوحة في مقاطعة جاوة الغربية الإنتاج على معدل البطالة  . 

مليون نسمة. وفقًا  672تعد إندونيسيا رابع أكبر دولة في العالم من حيث عدد السكان، حيث يبلغ عددهم 

. من %24.6، بلغ معدل البطالة المفتوحة في إندونيسيا 6262لتقرير المكتب المركزي للإحصاء في عام 

من المناطق/المقاطعات في إندونيسيا، تحتل مقاطعة جاوة الغربية المركز الثاني بمعدل بطالة بين العديد 

. يتأثر معدل البطالة %6462بعد مقاطعة جزر رياو بمعدل بطالة مفتوحة بنسبة  %64.6مفتوحة بنسبة 

بب الأجور في إندونيسيا بعدة عوامل، بما في ذلك حالة الحد الأدنى للأجور والسكان. يمكن أن تتس

المرتفعة للغاية في زيادة تكاليف الإنتاج، مما يقلل من أرباح الشركة وقدرتها التنافسية. ونتيجة لذلك، قد 

تقلل الشركات من عدد العمال، أو تؤخر التوظيف، أو حتى تغلق أعمالها. يمكن أن يؤدي ذلك إلى زيادة 

لى ذلك، إذا كان عدد السكان في منطقة ما مرتفعاً، معدل البطالة المفتوحة في منطقة أو بلد ما. بالإضافة إ

فإن عدد العمال والقوى العاملة سيزداد. وهذا يمكن أن يؤدي بشكل غير مباشر إلى زيادة معدل البطالة 

  .المفتوحة في المنطقة

نتاج تهدف هذه الدراسة إلى تحليل تأثير الحد الأدنى للأجور في المقاطعة وإجمالي عدد السكان في سن الإ

. 6262-6226جزئيًا وفي نفس الوقت على معدل البطالة المفتوحة في مقاطعة جاوة الغربية في الفترة 

يستخدم هذا البحث طريقة المنهج الكمي. البيانات المستخدمة في هذا البحث هي بيانات ثانوية باستخدام 

حليل الانحدار الخطي المتعدد . طريقة التحليل المستخدمة هي ت6262-6226بيانات السلاسل الزمنية من 

.لمعالجة البيانات Eviews 12 بمساعدة برنامج ( الحد الأدنى للأجور 2تشير نتائج هذه الدراسة إلى أن: )

-t على مستوى المقاطعة له تأثير معنوي على معدل البطالة المفتوحة بقيمة إحصائية  ...4.إحصائية تبلغ 

سكان في سن الإنتاج له تأثير سلبي وهام على معدل البطالة ( إجمالي عدد ال6. )2422.2وقيمة دلالة 

( يكون للحد الأدنى للأجور في المقاطعة .. )..2422وقيمة دلالة  t -4.244 المفتوحة بقيمة إحصائية

 (F) وإجمالي عدد السكان في سن الإنتاج معًا تأثير معنوي على معدل البطالة المفتوحة بقيمة إحصائية

ة دلالةوقيم 64.99تبلغ   (F-statistic) 0.0092. وكذلك معامل التحديد، تظهر قيمة R2  المعدلة

. وهذا يدل على أن تأثير الحد الأدنى للأجور الإقليمي وإجمالي عدد السكان في سن الإنتاج على .2422

متغيرات أخرى بعوامل أو  %47..بينما تتحدد النسبة المتبقية البالغة  %.224معدل البطالة المفتوحة يبلغ 

 .خارج هذه الدراسة

معدل البطالة المفتوح، والحد الأدنى للأجور في المقاطعة، والسكان في سن الإنتاج: الكلمات البحث  
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“Sebaik-baiknya manusia adalah yang paling bermanfaat bagi manusia 

lainnya.” 

 خَيْرُ النَّاسِ أنَْفعَهُُمْ لِلنَّاسِ 
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PEDOMAN TRANSLITERASI 

Pedoman Transliterasi Arab Latin yang merupakan hasil keputusan 

bersama (SKB) Menteri Agama dan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan RI 

Nomor: 158 Tahun 1987 dan Nomor: 0543b/U/1987. 

1. Konsonan 

Daftar huruf bahasa Arab dan transliterasinya ke dalam huruf Latin dapat 

dilihat pada halaman berikut: 

Huruf 

Arab 
Nama Huruf latin Nama 

 Alif Tidak dilambangkan Tidak dilambangkan ا

 Ba B Be ب

 Ta T Te ت

 Tsa  Es (dengan titik diatas) ث

 Jim J Je ج

 Ha  Ha (dengan titik diatas ح

 Kha Kh Ka dan Ha خ

 Dal D De د

 Dzal  Zet (dengan titik diatas) ذ

 Ra R Er ر

 Zai Z Zet ز

 Sin S Es س

 Syin Sy Es dan ye ش

   Ṣad ص
Es (dengan titik di bawah) 

   Ḍad ض
De (dengan titik di bawah) 

   Ṭa ط
Te (dengan titik di bawah) 

   Ẓa ظ
Zet (dengan titik di bawah) 

 Ain ‘_ Apostrof  Terbalik‘ ع
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 Gain G Ge غ

 Fa F Ef ف

 Qof Q Qi ق

 Kaf K Ka ك

 Lam L El ل

 Mim M Em م

 Nun N En ن

 Wau W We و

 Ha H Ha ه

 Hamzah _’ Apostrof ء

 Ya Y Ye ي

Hamzah (ء) yang terletak di awal kata mengikuti vokalnya tanpa diberi 

tanda apapun. Jika ia terletak di tengah atau di akhir, maka ditulis dengan tanda 

(‘). 

2. Vokal 

Vokal bahasa Arab, seperti vokal bahasa Indonesia, terdiri atas vokal 

tunggal atau monoftong dan vokal rangkap atau diftong. Vokal tunggal bahasa 

Arab yang lambangnya berupa tanda atau harakat, transliterasinya sebagai 

berikut: 

Tanda Nama Huruf latin Nama 

 Fathah A A اَ 

 Kasrah I I اِ 

 Dhammah U U اُ 

Contoh:   َهَوْل(Haula);  َكَيْف(Kaifa). 

Vokal rangkap bahasa Arab yang lambangnya berupa gabungan antara 

harakat dan huruf, transliterasinya berupa gabungan huruf, yaitu: 

Tanda Nama Huruf latin Nama 

 Fathah dan ya Ai A dan I ايَْ 

 Kasrah dan wau Au A dan U اوَْ 
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3. Maddah 

Maddah atau vokal panjang yang lambangnya berupa harkat dan huruf, 

transliterasinya berupa huruf dan tanda, yaitu: 

Tanda Nama Huruf latin Nama 

ََ ا  Fathah dan Alif atau ya Ā ي/
a dan garis di 

atas 

َِ ي  Kasrah dan ya Ī i dan garis di atas 

َُ و  Dhammah dan wau Ū  u dan garis di atas 

Contoh :  َمَات (māta);  َقيِْل (qila);  ُيمَُوْت (yamutū). 

4. Ta Marbu’tah 

Transliterasi untuk ta marbu’tah ada dua, yaitu ta marbu’tah yang hidup 

atau mendapat harkat fathah, kasrah dan dammah, transliterasinya adalah (t). 

Sedangkan ta marbu’tah yang mati atau mendapat harkat sukun, transliterasinya 

adalah (h). 

Kalau pada kata yang berakhir dengan ta marbu’tah diikuti oleh kata yang 

menggunakan kata sandang al- serta bacaan kedua kata itu terpisah, maka ta 

marbutah itu ditransliterasikan dengan ha (h). Contoh :  ِرَوْضَةُ الْْطَْفاَ ل   (raudah 

al-atfal);  ُالَْمَدِيْنَة   (al-madinah). 

5. Syaddah (Tasydid) 

Syaddah atau tasydid yang dalam sistem tulisan Arab dilambangkan 

dengan sebuah tanda tasydid dalam transliterasinya ini dilambangkan dengan 

perulangan huruf (konsinan ganda) yang diberi tanda syaddah. Contoh :  َرَبَّنا 

(rabbanā);  ُّالَْحَج(al-ḥajj). 

Jika huruf  يbertasydid di akhir sebuah kata dan di dahului oleh huruf 

kasrah, maka ia di transliterasi seperti huruf maddah (i). Contoh :  ٌعَلِي (‘Ali 

(bukan Aliyy atau ‘Aly);  ُّعَرَبِي (Arabi (bukan ‘Arabiyy atau ‘Araby). 

6. Kata Sandang 

Kata sandang dalam tulisan Arab dilambangkan dengan huruf (ال) alif 

lam ma’rifah). Dalam pedoman transliterasi ini, kata sandang ditransliterasi 

seperti biasa, al-, baik ketika diikuti oleh huruf syamsyiah maupun qamariah. 

Kata sandang tidak mengikuti bunyi huruf langsung yang mengikutinya. Kata 
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sandang ditulis terpisah dari kata yang mengikutinya dan dihubungkan dengan 

garis mendatar (-). Contoh :  ُالَْزَلْزَلَة (al-Zalzalah);    َُالَْبلِاد (al-biladu). 

7. Hamzah 

Aturan transliterasi huruf hamzah menjadi apostrof (‘) hanya berlaku 

bagi hamzah yang terletak di tengah dan akhir kata. Namun bila hamzah terletak 

di awal kata, ia tidak dilambangkan karena dalam tulisan Arab ia berupa alif. 

Contoh :  ٌشَيْء (Syai’un);  ُامُِرْت (umirtu). 

8. Penulisan Kata Arab yang Lazim digunakan dalam Bahasa Indonesia 

Kata istilah atau kalimat Arab yang ditransliterasi adalah kata, istilah, 

kalimat yang belum dibakukan dalam bahasa Indonesia. Kata, istilah atau 

kalimat yang sudah lazim dan menjadi bagian dari pembendaharaan bahasa 

Indonesia, atau sudah sering ditulis dalam tulisan bahasa Indonesia, tidak lagi 

ditulis menurut cara translitersasi diatas. Misalnya kata Al-Qur’an (dari al 

Qur’ān), sunnah, khusus dan umum. Namun bila kata-kata tersebut menjadi 

bagian dari satu rangkaian teks Arab, maka mereka harus ditransliterasi secara 

utuh. Contoh : ِالْقرُْأنُ  زِلَ  فى (Fì zilāl al-Qur’ān);  ُالْتدَوِْنَ  قبَْلَ  الَْسُنَّة (Al -Sunnah qabl al-

tadwìn).  

9. Lafẓ al -Jalālah (اللة) 

Kata “Allah” yang didahului partikel seperti huruf jarr dan huruf lainnya 

atau berkedudukan sebagai mu āf ilaih (prasa nominal), ditransliterasi tanpa 

huruf hamzah.  Contoh:  ُالَلهُ اكَْبَر (Allāhu Akbar);  ِباِلله  (Billāhi). Adapun ta 

marbutah diakhir kata yang disandarkan kepada laf al-jalālah, 

ditransliterasi dengan huruf (t). Contoh:  ِرَحْمَةِ الله (Rahmātillah). 

10. Huruf kapital 

Walau sistem tulisan Arab tidak mengenal huruf kapital (All Caps), 

dalam transliterasinya huruf-huruf tersebut dikenai ketentuan tentang 

penggunaan huruf  kapital berdasarkan pedoman ejaan bahasa Indonesia yang 

berlaku (EYD). Huruf kapital, misalnya digunakan untuk menuliskan huruf awal 

nama diri (orang, tempat, bulan) dan huruf pertama pada permulaan kalimat. Bila 

nama diri didahului oleh kata sandang (-al), maka yang ditulis dengan huruf 

kapital tetap huruf awal nama diri tersebut, bukan huruf awal kata sandangnya. 

Jika terletak pada awal kalimat, maka huruf A dari kata sandang tersebut 



 

xxiii 

 

menggunakan huruf kapital (Al-). Ketentuan yang sama juga berlaku untuk 

huruf awal dari judul referensi yang didahului oleh kata sandang al-, baik ketika 

ia ditulis dalam teks maupun dalam catatan rujukan (CK, DP, CDK dan DR). 

Contoh:  شَهْرُرَمَضانََ الَّذِى (Syahru Ramadān al-lażi);  ْالَْمُنْقِزْ مِنَ الْدلََل (Al-Munqiż min 

al-Dalāl).  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


