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Pengaruh Kompetensi Pedagogik Dan Profesional Terhadap Peningkatan Manajemen
Pembelajaran Di MAN 2 Majalengka

Masyrifah Ainal Haq

masyrifahainalhag3@gmail.com

Abstrak

Kemampuan guru dalam mengelola dan menyampaikan materi pembelajaran melalui
manajemen pembelajaran yang efektif sangat berpengaruh terhadap perkembangan siswa.
Sejalan dengan hal tersebut, kompetensi pedagogik dan profesional guru menjadi krusial dalam
menentukam keberhasilan manajemen pembelajaran di setiap kelas.

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh kompetensi pedagogik guru
terhadap peningkatan manajemen pembelajaran, pengaruh kompetensi profesional guru
terhadap peningkatan manajemen pembelajaran dan pengaruh kompetensi pedagogik dan
profesional guru secara bersama-sama terhadap peningkatan manajemen pembelajaran.

Metode penelitian ini menggunakan metode kuantitatif dengan teknik pengumpulan
data berupa observasi, angket dan wawancara.

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa terdapat pengaruh kompetensi pedagogik guru
terhadap peningkatan manajemen pembelajaran, terdapat pengaruh kompetensi profesional
guru terhadap peningkatan manajemen pembelajaran dan terdapat pengaruh kompetensi
pedagogik dan profesional guru secara bersama-sama terhadap peningkatan manajemen
pembelajaran. Dilihat dari hasil sebagai berikut : 1) Kompetensi pedagogik terbukti
berpengaruh positif dan signifikan terhadap manajemen pembelajaran di MAN 2 Majalengka
Besaran pengaruhnya mencapai 12%, 2) Kompetensi profesional guru terbukti berpengaruh
positif dan signifikan terhadap manajemen pembelajaran di MAN 2 Majalengka. Besaran
pengaruhnya mencapai 57,1%, 3) Kompetensi pedagogik dan kompetensi profesional guru
secara simultan berpengaruh positif dan signifikan terhadap manajemen pembelajaran di MAN
2 Majalengka. Besaran pengaruhnya mencapai 37%.

Kata Kunci : Kompetensi Pedagogik, Kompetensi Profesional dan Manajemen Pembelajaran
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The Influence of Pedagogical and Professional Competence on Improving Learning
Management at MAN 2 Majalengka

Masyrifah Ainal Haq

masyrifahainalhaq3@gmail.com

Abstract

The teacher's ability to manage and deliver learning material through effective learning
management greatly influences student development. In line with this, teacher pedagogical and
professional competence is crucial in determining the success of learning management in each
class.

The aim of this research is to determine the influence of teacher pedagogical
competence on improving learning management, the influence of teacher professional
competence on improving learning management, and the influence of teachers' pedagogical
and professional competence together on improving learning management.

This research method uses quantitative methods with data collection techniques in the
form of observation, questionnaires, and interviews.

The results of this research show that there is an influence of teacher pedagogical
competence on improving leaming management, there is an influence of teacher professional
competence on improving learning management and there is an influence of teachers'
pedagogical and professional competence together on improving  learning
management. Judging from the following results : 1) Pedagogical competence is proven to have
a positive and significant effect on learning management at MAN 2 Majalengka. The
magnitude of the influence reaches 12%, 2) Teacher professional competence is proven to have
a positive and significant effect on learning management at MAN 2 Majalengka. The
magnitude of the influence reached 57.1%, 3) Pedagogical competence and teacher-
professional competence simultaneously had a positive and significant effect on learning
management at MAN 2 Majalengka. The magnitude of the effect reached 37%.

Keywords: Pedagogical Competency, Professional Competency and Learning Management
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PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB LATIN
KEPUTUSAN BERSAMA
MENTERI AGAMA DAN MENTERI PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN REPUBLIK
INDONESIA

Nomor: 158 Tahun 1987
Nomor: 0543b//U/1987

Transliterasi dimaksudkan sebagai pengalih-hurufan dari abjad yang satu ke abjad yang
lain. Transliterasi Arab-Latin di sini ialah penyalinan huruf-huruf Arab dengan huruf-huruf
Latin beserta perangkatnya.

Fonem konsonan bahasa Arab yang dalam sistem tulisan Arab dilambangkan dengan huruf.
Dalam transliterasi ini sebagian dilambangkan dengan huruf dan sebagian dilambangkan
dengan tanda, dan sebagian lagi dilambangkan dengan huruf dan tanda sekaligus.

Berikut ini daftar huruf Arab yang dimaksud dan transliterasinya dengan huruf latin:

Tabel 0.1: Tabel Transliterasi Konsonan

Huruf Arab Nama Huruf Latin Nama

i Alif Tidak dilambangkan Tidak dilambangkan
< Ba B Be

= Ta T Te

& Sa $ es (dengan titik di atas)
z Jim ] Je

z Ha h ha (dengan titik di bawah)
¢ Kha Kh ka dan ha

3 Dal d De

3 Zal z Zet (dengan titik di atas)
) Ra r er

J Zai z ‘ zet




o Sin s es

S Syin sy es dan ye
ua Sad S es (dengan titik di bawah)
o] Dad d de (dengan titik di bawah)
L Ta t te (dengan titik di bawah)
- Za z zet (dengan titik di bawah)
g ‘ain koma terbalik (di atas)
& Gain g ge

- Fa f ef

3 Qaf q ki

! Kaf k ka

J Lam | el

e Mim m em

9 Nun n en

3 Wau w we

- Ha h ha

s Hamzah ) apostrof

¢ Ya y ye
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