BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN

A. Kesimpulan

Berdasarkan hasil analisis data dan pembahasan terkait pengaruh

Kompetensi Sumber Daya Manusia dan dan Penerapan Standar Akuntansi

Pemerintah terhadap Kualitas Penyajian Laporan Keuangan pada Badan

Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Cirebon, maka dapat ditarik

kesimpulan sebagai berikut :

1.

Kompetensi Sumber Daya Manusia berpengaruh positif dan signifikan
terhadap Kualitas Penyajian Laporan Keuangan Badan Keuangan dan
Aset Daerah Kabupaten Cirebon. Semakin tinggi Kompetensi Sumber
Daya Manusia maka Kualitas Penyajian Laporan Keuangan Badan

Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Cirebon semakin baik.

. Penerapan standar akuntansi pemerintah berpengaruh positif dan

signifikan terhadap Kualitas Penyajian Laporan Keuangan Badan
Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Cirebon. Semakin tinggi
Penerapan standar akuntansi pemerintah maka Kualitas Penyajian
Laporan Keuangan Badan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten

Cirebon semakin baik.

. Kompetensi Sumber Daya Manusia dan Penerapan standar akuntansi

pemerintah secara bersama-sama berpengaruh positif dan signifikan
terhadap Kualitas Penyajian Laporan Keuangan Badan Keuangan dan
Aset Daerah Kabupaten Cirebon. Semakin tinggi Kompetensi Sumber
Daya Manusia dan Penerapan standar akuntansi pemerintah maka
Kualitas Penyajian Laporan Keuangan Badan Keuangan dan Aset
Daerah Kabupaten Cirebon semakin baik.
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B. Saran
Berdasarkan hasil penelitian dan terkait keterbatasan penelitian ini,
selanjutnya dapat diusukan saran yang diharapkan akan bermanfaat
sebegai berikut :
1. Bagi Badan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Cirebon

a. Perlunya secara periodik dilakukan pelatihan dan pengujian
kompetensi sumber daya manusia dalam usaha memaksimalkan
pengetahuan dan keterampilan yang dimiliki oleh sumber daya
manusia untuk menerapkan standar akuntansi pemerintah dalam
penyusunan laporan keuangan.

b. Dalam rangka upaya untuk menghasilkan informasi yang baik dalam
peningkatan kualitas laporan keuangan, diperlukan suatu inovasi
dalam upaya meningkatkan kualitas laporan keuangan tersebut, baik
dari sisi kompetensi sumber daya manusia maupun penerapan
standar akuntansi pemerintah.

2. Bagi Peneliti Selanjutnya

a. Penelitian selanjutnya sebaiknya tidak hanya melibatkan satu
instansi saja, sehingga akan mendapatkan gaya generalisir yang lebih
kuat.

b. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa Kualitas penyajian laporan
keuangan hanya bisa dijelaskan sebesar 76,2% oleh kedua variabel
bebas. Bagi penelitian yang akan datang selanjutnya menambahkan
variabel-variabel lain yang berpotensi memiliki pengaruh terhadap
kualitas penyajian laporan keuangan sehingga terdapat peningkatan

penelitian.
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