BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN

A. Kesimpulan
Setelah peneliti menganalisa terkait permasalahan mengenai proses
komunikasikepemimpinan ketua karang taruna Desa Kalitengah yang telah
terlaksana dengan baik. Kesimpulan ini di dapat dari:
1. Proses komunikasi kepemimpinan ketua karang taruna di Desa
Kalitengah dalam meningkatkan solidaritas anggota
Proses komunikasi ketua karang taruna dalam meningkatkan
solidaritas anggota dalam menyampaikan pesan yang dilakukan oleh
ketua kepada para anggota karang taruna dalam meningkatkan
kekompakan dan menumbuhkan solidaritas yang tinggi untuk
mengembangkan organisasi karang taruna . Pemimpin berbagi pemikiran
dan perspektif untuk mengatasi permasalahan atau konflik dalam
organisasi untuk mempertahankan solidaritas, baik secara informal
maupun formal dalam pertemuan, Pemimpin dapat membangun
hubungan baik dengan orang-orang dalam organisasinya dengan
melakukan percakapan informal, berbagi makanan dan minuman, serta
melontarkan lelucon sambil berbicara dengan nada yang nyaman.
2. Faktor penghambat yang di hadapi ketua karang taruna dalam
meningkatkan solidaritas anggota
Adanya hambatan psikologis ini tejadi karena kurangnya interaksi
dengan orang yang kurang dekat dengan kita, hal ini karena orang
tersebut pasif dalam berorganisasi. Dengan demikian, dapat disimpulkan
bahwa agar terlihat memiliki ikatan kekeluargaan yang erat untuk
mewujudkan tujuan organisasi kita harus mendekatkan diri dengan
sesama anggota. Hambatan ini disebabkan oleh kebiasaan individu,
kemalasan, kurangnya kesadaran untuk berusaha, kurang percaya diri,
tidak aktif atau bodo amat dalam segala hal, dan kecenderungan meniru

tindakan orang lain. Selain itu hambatan komunikasi yang ditemukan
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salah satunya adalah hambatan semantik yang dimana hambatan ini
terdapat pada diri komunikator. Hambatan ini terjadi karena terjadi
kesalahpahaman antar anggota yang terjadi dalam suatu organisasi.
3. Faktor pendukung komunikasi organisasi untuk meningkatkan
solidaritas anggota Karang Taruna Anggarunti di Desa Kalitengah
Adapun faktor pendukung dalam meningkatkan solidaritas Karang
Taruna Anggarunti di Desa Kalitengah adalah fasilitas yang di sediakan
oleh perangkat desa seperti, fasilitas sarana prasana, dan support dari
perangkat desa. Hubungan yang baik ini mampu memberikan
kesejahteraan anggota karang taruna. Selain itu faktor pendukung lainnya
yaitu, kesuaian pesan. Penyampaian sebuah informasi yang disampaikan
ketua karang taruna ini bisa di terima dengan baik oleh anggotanya
karena kata-kata yang digunakan dapat dipahami.

B. Saran
Dari penelitian ini peneliti memberikan beberapa saran sebagai berikut :

1. Saran praktis bagi organisasi agar tetap mempertahankan solidaritas dengan
selalu mengutamakan komunikasi yang baik dalam Organisasi, sehingga
apa yang menjadi tujuan organisasi dapat dicapai dengan kesepakatan
bersama. Diharapkan kepada pimpinan dan anggota Karang Taruna Desa
Kalitengah untuk selalu bersinergi dengan seluruh organisasi lainnya.

2. Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan, diperkirakan bahwa
komunikasi kepemimpinan antara pemimpin dan anggota mempunyai peran
penting dalam mempengaruhi solidaritas organisasi sebagai bentuk
kebersamaan. Pengurus organisasi kepemudaan mampu berinteraksi secara
efektif dan mencapai tujuan bersama karena mereka mengetahui sifat para
angggota dan pengurus lainnya.

3. Pada penelitian ini peneliti juga meminta tanggapan kepada beberapa
anggota karang taruna mengenai proses komunikasi, faktor penghambat,
dan faktor pendukung organisasi karang taruna anggarunti Desa Kalitengah.
Peneliti berharap untuk bisa dilaksanakan penelitian kembali dengan

cakupan yang lebih luas.



