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ABSTRAK

Yatri NIM.2008109036 : Manajemen Penerimaan Peserta Didik Baru dalam
Meningkatkan Kualitas Peserta Didik di MTs Negeri 3 Cirebon

Manajemen Penerimaan Peserta Didik Baru dalam pelaksanaannya memerlukan
peningkatan calon peserta didik baru yang mendaftar, strategi dalam
meningkatkan jumlah calon peserta didik baru dan proses seleksi penerimaan
peserta didik baru. Tujuan penelitian untuk mengetahui 1) pelaksanaan
penerimaan peserta didik baru 2) strategi meningkatkan jumlah calon peserta
didik 3) proses seleksi peserta didik baru dalam meningkatkan kualitas peserta
didik di MTs Negeri 3 Cirebon. Metode penelitian yang digunakan adalah
kualitatif dengan pendekatan deskriptif. Subjek penelitian adalah kepala madrasah,
wakil kepala bidang kehumasan, wakil kepala bidang kesiswaan, staff tata usaha,
dan peserta didik. Teknik pengumpulan data dengan cara observasi, wawancara
dan dokumentasi. Hasil penelitian ini menunjukan pelaksanaan penerimaan
peserta didik baru di MTs Negeri 3 Cirebon pelaksanaannya mengikuti pedoman
yang dikeluarkan oleh direktorat jenderal pendidikan islam yang memuat aturan
penerimaan peserta didik baru, dan telah mengatur perencanaan dan
pengorganisasian dengan terencana, pengontrolan dari kepala madrasah dalam
seluruh proses kegiatan, serta penerimaan peserta didik baru yang sudah sesuai
dengan misi meningkatkan kualitas peserta didiknya. Strategi meningkatkan
jumlah calon peserta didik baru dengan langkah awal madrasah membuat citra
yang baik bagi madrasah. Seleksi penerimaan peserta didik baru berjalan lancar
karena adanya penanggung jawab dalam setiap tahapan prosesnya dan sudah
mendapatkan hasil sesuai kriteria madrasah.

Kata Kunci: Manajemen, Penerimaan Peserta Didik Baru, Kualitas Peserta
Didik.



ABSTRACT

Yatri NIM.2008109036 : Manajemen Penerimaan Peserta Didik Baru dalam
Meningkatkan Kualitas Peserta Didik di MTs Negeri 3 Cirebon

New Student Admission Management in its implementation requires an increase
in prospective new students registering, strategies for increasing the number of
prospective new students and the selection process for accepting new students.
The aim of the research is to find out 1) the implementation of new student
admissions 2) strategies to increase the number of prospective students 3) the
selection process for new students in improving the quality of students at MTs
Negeri 3 Cirebon. The research method used is qualitative with a descriptive
approach. The research subjects were the head of the madrasah, deputy head of
public relations, deputy head of student affairs, administrative staff, and students.
Data collection techniques by means of observation, interviews and
documentation. The results of this research show that the implementation of
accepting new students at MTs Negeri 3 Cirebon follows the guidelines issued by
the directorate general of Islamic education which contains rules for accepting
new students, and has planned and organized planning, control from the head of
the madrasah in the entire activity process, as well as accepting new students who
are in line with the mission of improving the quality of students. The strategy of
increasing the number of prospective new students with the initial steps of the
madrasah creates a good image for the madrasah. The selection for accepting
new students went smoothly because there were people in charge at each stage of
the process and the results were in accordance with the madrasa criteria.

Keywords: Management, Acceptance of New Students, Quality of Students.
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