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ABSTRAK 

Gunawan, NIM : 14146110016 Strategi Manajemen Pendidikan Akhlak Berbasis 

Boarding School Smpiqu Di Lembaga Pengembangan Dakwah Al-

Bahajah Kabupaten Cirebon. Program Studi: Pendidikan Islam, 

konsentrasi Manajemen Pendidikan Islam Program Pascasarjana Institut 

Agama Islam Negeri (IAIN) Syekh Nurjati Cirebon 2018. 

 Manajemen pendidikan yang berbasis akhlak merupakan dasar dari 

pendidikan yang sebenarnya, dengan metode terstruktur dalam pembelajaran baik 

di sekolah maupun yang ada di boarding school. Penulis membahas manajemen 

pendidikan akhlak salah satunya ingin memberi kesuksesan dalam pendidikan, di 

karenakan penulis tidak ingin adanya siswa pintar dalam ilmu pengetahuan tetapi 

kerisis dalam akhlak, maka dari itu penulis meneliti di suatu sekolah menegah 

pertama yang bebasis Quran, penulis melihat adanya kenakalan yang 

menghawatirkan dan penulis meneliti model manajemen pendidikan apa yang di 

pakai. 

 Penelitian ini bertujuan untuk: (1). Mengetahui bagaimana strategi 

manajemen pendidikan akhlak di sekolah menegah pertama Islam Quran 

(SMPIQU), (2). Untuk mengetahuai bagaimana penerapan pendidikan akhlak di 

sekolah menengah pertama islam quran (SMAPIQU), (3). Dan faktor apa yang 

penghambat dan pendukung pelaksanaan manajemen pendidikan akhlak di 

(SMPIQU) Al-Bahjah. 

 Penelitian ini mengunakan kajian lapangan (field research) studi kasus, 

dengan ketua yayasan Al-Bahjah, ketua pendidikan formal Al-Bahjah, ketua 

koordinator boarding school Al-Bahjah, kepala sekolah SMPIQU Al-Bahjah, 

koordinator boarding smpiqu Al-Bahjah. Sumber data primer didapat dari 

wawancara, sedangkan sumber data skunder didapat dari catatan dan buku atau 

dokumen lainnya yang ada di lembaga pengembangan dakwah Al-Bahjah dan 

sekolah. 

 Adapun untuk pengumpulan data dengan mengunakan wawancara, 

pengamatan, dokumentasi, analisis data. Teknik menganalisa data mengunakan 

data kualitatif, yang dilakukan secara terus menerus sejak awal hingga akhir 

penelitian. 

 Hasil penelitian ini menunjukkan belum terstruktur dengan baik  konsep 

manajemen pendidikan akhlak dan penulis mendapat hasil wawancara dan 

pengamatan adanya guru belum memahami dengan baik peraturan pondok yang 

telah telah ditetapkan, selain dari pada itu faktor penghambat manajemen 

pendidikan akhlak diantranya kurangnya pendekatan para ustad dari pondok ke 

santri yang ada di SMPIQU Al-Bahjah dan pengontrolan santri yang dilakukan 

dengan metode poin kurang efektif tetapi praktek yang diberikan oleh 

pembimbing itu sangat berperan dan efektif dalam proses pembimbingan akhlak. 



ABSTRACT 

Gunawan, NIM: 14146110016 Educational Management Strategy of Moral Based 

on Boarding School Smpiqu In Development Institution Da'wah Al-

Bahajah of Cirebon Regency. Study Program: Islamic Education, 

Islamic Education Management concentration Graduate Program of 

State Islamic Institute (IAIN) Sheikh Nurjati Cirebon 2018. 

 Educational management based on morals is the basis of actual education, 

with a structured method of learning both in school and on boarding school. The 

author discusses the management of moral education one of them wants to give 

success in education, in because the author does not want a smart student in 

science but kerisis in morals, therefore the author examines in a first middle 

school that bebasis Quran, with the aim of wanting better in in virtuous character . 

 This study aims to: (1). Knowing how the moral management strategy in 

the first middle school of Islam Quran (SMPIQU), (2). To know how the 

application of moral education in junior high school Islamic Quran (SMAPIQU), 

(3). And what factors inhibit and support the implementation of moral education 

management in (SMPIQU) Al-Bahjah. 

 The study used field studies with the head of the Al-Bahjah foundation, 

the head of Al-Bahjah's formal education, the head of the Al-Bahjah boarding 

school coordinator, the principal of SMPIQU Al-Bahjah, the boarding co-

ordinator of Al-Bahjah. Primary data sources are obtained from interviews, while 

secondary data sources are obtained from notes and books or other documents in 

the Al-Bahjah da'wah development institute and schools. 

 As for the data collection by using interviews, observation, documentation, 

data analysis. The technique of analyzing the data using qualitative data, which is 

done continuously from the beginning to the end of the research. 

 The results of this study show not yet well structured concepts of how the 

management of moral education and the lack of control from superiors to see the 

development of special students on morals, and the authors obtained the results of 

interviews and observations of teachers have not understood well cottage rules 

that have been established, it is the inhibiting factor of moral education 

management lack of approach of the ustad from the cottage to students who are in 

smpiqu Al-Bahjah and santri control conducted by the method of points less 

effective to alert the quality of morals. 
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KATA PENGANTAR 

 

Assalamu’alaikum Wr,Wb 

 Alhamdulillahi robbil alamin dengan menyebut nama Allah swt yang 

Maha pengasih lagi Maha penyayang, segala puji untuk-Nya yang telah 

melimpahkan Rahmat dan Hidayah-Nya, Sholawat beiringan salam buat 

junjungan Nabi besar Muhammad saw yang semua patokan hidup manusia 

tercermin dari akhlaknya beliau. Alhamdulillahi pada kesempatan kali ini penulis 

mampu menyelesaikan karya Ilmiah dengan berjudul “Strategi Manajemen 

Pendidikan Akhlak Berbasis Boarding School SMPIQU Di Lembaga 

Pengembangan Dakwah Al-Bahjah Kabupaten Cirebon”. 

 Karya ini merupakan salah satu yang harus di penuhi guna memperoleh 

sarjana, Khusus dalam bidang Manajemen Pendidikan Islam di Pascasarjana 

Institut Agama Islam Negeri Syekh Nurjati Cirebon. Semangat dan kepercayaan 

diri dan motivasi dalam perjuangan penulisan tesis ini.  Alhamdulillahi atas 

bimbingan serta dorongan berbagai pihak sehingga Tesis ini dapat selesai pada 

waktunya. Oleh karena itu penulis mengucapkan terima kasih kepada:  

1. Bapak Dr. H. Sumanta M. Ag selaku rektor IAIN Syekh Nurjati Cirebon 

2. Bapak Prof. Dr. H. Jamali Sahrodi, M.Ag Derektur Pascasarjana IAIN 

Syekh Nurjati Cirebon 

3. Bapak Dr. H. Ahmad Asmuni, M.A dan Ibu Dr. Siti Fatimah, M.Hum, 

selaku dosen pembimbing I dan II terima kasih atas bimbingan dan 

motivasinya. 

4. Dosen-dosen pengajar Pascasarjana IAIN Syeh Nurjati Cirebon yang telah 

memberikan ilmu dan waktunya 

5. Dosen-dosen jurusan Manajemen Pendidikan Islam IAIN Syekh Nurjati 

Cirebon. Terimakasih atas motivasinya dan ilmu-ilmunya yag di berikan 

6. Seluruh karyawan dan staff Manajemen Pendidikan Islam IAIN Syekh 

Nurjati Cirebon 



7. Buya Yahya Zainal Ma’arif dan Ummi Fairuz Arrabini selaku murobby 

dan orang tua yang telah membimbing dan memberikan semangat dalam 

berjuang menuju kebaikan. 

8. Ayah dan Ibu yang telah memberi dorongan dan kekuatan cintanya 

padaku. Terimakasih atas doanya. Khusus almarhum ayah doa ku selalu 

menyertai mu dan semangat yang telah engkau berikan kepada ku akan 

menentukan kesuksesan dalam hidup ku, ayah kita akan bertemu di surga 

nanti dan berkumpul dengan baginda Rasulallah saw. 

9. Seluruh kelurga ku tercinta telah memberi dukungan moril maupun materil 

serta doanya yang tiada hentinya, khusus buat istri ku engkau yang telah 

menyelamatkan ku pada zaman yang semakin tidak terkandali. 

10. Semua teman-teman seperjuangan 

11. Semua pihak yang telah memberikan bantuan penulis dalam 

menyelesaikan Tesis ini. 

 Akhirnnya penulis menyadari Tesis ini masih belum sempurna. Oleh 

karena itu, mengharapkan saran dan kritik demi kesempurnaan Tesis ini. semoga 

proses pembuatan serta hasil dari Tesis ini dapat bermanfaat bagi saya prbadi  dan 

juga pembaca Amin. 

 

       Cirebon,     Maret 2018 

 

 

        Penulis 
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