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BAB V 

PENUTUP 

A. Kesimpulan 

Kepemimpin merupakan proses interaksi untuk memengaruhi 

orang lain agar bekerja untuk mencapai tujuan dan sasaran yang 

disepakati bersama. Tujuan dari kepemimpinan di muka bumi adalah 

menuntun umat manusia menuju kesejahteraan hidup baik di dunia 

maupun di akhirat. Beberapa sifat-sifat yang harus ada dalam diri 

seorang pemimpin yaitu Amanah, Laki-laki, Adil, baligh, sehat secara 

jasmani dan rohani, bisa menjadi hakim serta bisa melindungi orang-

orang yang dipimpin.  

Dalam al-Qur’an terdapat 4 kata utama yang merujuk pada 

istilah pemimpin yaitu Khalîfah, Ulil-Amri, Wali, dan Imâm. Khalîfah 

(pemimpin) adalah seseorang yang diberikan kewenangan 

menegakkan supremasi hukum secara adil (al haq), tidak membedakan 

golongan, tidak boleh menjalankan kepemimpinannya dengan 

mengikuti hawa nafsu dan juga tugas fisabilillah (jalan allah) sehingga 

mulia. Ima>m adalah orang-orang yang secara khusus dipilih oleh Allah swt 

dalam memimpin manusia dalam mendekatkan diri kepada tuhan dan 

memberikan contoh suri teladan untuk manusia.  

Ulil-Amri lebih merujuk pada seseorang \yang dipilih untuk 

menyampaikan amanat dan tugas. Dia berkuasa karena kamu percayai 

(amanat) dan dia berkuasa karena kamu pilih. Dan dia adalah dari 

kalangan kamu sendiri. Sedangkan kata Wali lebih erat kaitannya 

dengan orang yang mendapatkan kepercayaan untuk melindungi dan 

mewakilkan keputusan dari orang yang memberi kepercayaan. 
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B. Saran  

Berdasarkan hasil penelitian ini, peneliti memberikan saran 

kepada para calon pemimpin untuk memiliki keenam sifat yang telah 

dijelaskan sebelumnya, sebagai usaha menjadi seorang pemimpin 

yang sesuai dengan  apa yang telah ditetapkan Allah Swt. dalam Al-

Qur’an. Kemudian kepada masyarakat Indonesia tidak hanya dalam 

menghadapi konsestasi Pemilihan Umum 2024, akan tetapi juga 

disetiap penentuan kebijakan dan pemilihan pemimpin, baik ditingkat 

organisasi atau desa, agar memilih pemimpin yang memenuhi kriteria 

sifat-sifat di atas. Setidaknya ketika belum memenuhi semua kriteria, 

minimal memenuhi beberapa kriteria yang mana dari sifat tersebut 

dapat mengungkap bagaimana kepemimpinan orang tersebut. 
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