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ABSTRAK 

 

NUR SYARIFATU ZAHRA. NIM: 2108204144. PENGARUH INDEKS 

PEMBANGUNAN MANUSIA (IPM), UPAH MINIMUM KABUPATEN 

(UMK) DAN TINGKAT PENGANGGURAN TERBUKA (TPT) 

TERHADAP KEMISKINAN DI KABUPATEN CIREBON PADA TAHUN 

2013-2022. 

Kemiskinan masih menjadi salah satu isu utama dalam pembangunan 

ekonomi daerah, termasuk di Kabupaten Cirebon yang tingkat kemiskinannya 

tergolong tinggi dibandingkan wilayah lain di Jawa Barat. Beberapa faktor yang 

memiliki hubungan erat dengan tingkat kemiskinan antara lain adalah Indeks 

Pembangunan Manusia (IPM), Upah Minimum Kabupaten (UMK), dan Tingkat 

Pengangguran Terbuka (TPT). IPM menggambarkan kualitas hidup masyarakat 

dari aspek pendidikan, kesehatan, dan ekonomi; UMK mencerminkan standar 

minimum pendapatan pekerja untuk memenuhi kebutuhan hidup; sedangkan TPT 

menunjukkan proporsi angkatan kerja yang belum memperoleh pekerjaan. Ketiga 

variabel ini berpotensi besar dalam mempengaruhi dinamika kemiskinan di suatu 

wilayah. Oleh karena itu, penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh 

ketiga variabel tersebut terhadap kemiskinan di Kabupaten Cirebon selama 

periode 2013–2022. 

Metode yang digunakan adalah pendekatan kuantitatif dengan teknik 

analisis regresi linier berganda menggunakan aplikasi SPSS 26. Data yang 

dianalisis merupakan data sekunder dari publikasi resmi Badan Pusat Statistik 

(BPS). 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa secara parsial, IPM, UMK, dan TPT 

berpengaruh negatif dan signifikan terhadap kemiskinan. Secara simultan, ketiga 

variabel tersebut berpengaruh signifikan dengan nilai Adjusted R Square sebesar 

0,994. Hal ini berarti 99,4% variasi kemiskinan di Kabupaten Cirebon dapat 

dijelaskan oleh ketiga variabel tersebut, sedangkan sisanya 0,6% dipengaruhi 

oleh faktor lain di luar model. Temuan ini memperkuat teori-teori pembangunan 

manusia dan lingkaran kemiskinan yang menekankan pentingnya kualitas hidup, 

pendapatan yang layak, serta penyerapan tenaga kerja dalam upaya menurunkan 

angka kemiskinan secara berkelanjutan. 

 

Kata Kunci: Indeks Pembangunan Manusia, Upah Minimum Kabupaten, Tingkat 

Pengangguran Terbuka, Kemiskinan. 
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ABSTRACT 

 

NUR SYARIFATU ZAHRA. NIM: 2108204144. THE EFFECT OF HUMAN 

DEVELOPMENT INDEX (HDI), REGENCY MINIMUM WAGE (UMK) 

AND OPEN UNEMPLOYMENT RATE (TPT) ON POVERTY IN 

CIREBON REGENCY IN 2013-2022. 

Poverty is still one of the main issues in regional economic development, 

including in Cirebon Regency, which has a relatively high poverty rate compared 

to other regions in West Java. Several factors that are closely related to poverty 

rates include the Human Development Index (HDI), Regency Minimum Wage 

(UMK), and Open Unemployment Rate (TPT). HDI describes the quality of life of 

the community in terms of education, health, and economy; UMK reflects the 

minimum standard of workers' income to meet their living needs; while TPT 

shows the proportion of the workforce that has not yet obtained a job. These three 

variables have great potential to influence the dynamics of poverty in a region. 

Therefore, this study aims to analyze the influence of these three variables on 

poverty in Cirebon Regency during the period 2013–2022. 

The method used is a quantitative approach with multiple linear regression 

analysis techniques using the SPSS 26 application. The data analyzed are 

secondary data from the official publication of the Central Statistics Agency 

(BPS). 

The results of the study indicate that partially, HDI, UMK, and TPT have a 

negative and significant effect on poverty. Simultaneously, the three variables 

have a significant effect with an Adjusted R Square value of 0.994. This means 

that 99.4% of the variation in poverty in Cirebon Regency can be explained by 

these three variables, while the remaining 0.6% is influenced by other factors 

outside the model. This finding strengthens the theories of human development 

and the poverty cycle which emphasize the importance of quality of life, decent 

income, and labor absorption in efforts to reduce poverty rates sustainably. 

 

Keywords: Human Development Index, Regency Minimum Wage, Open 

Unemployment Rate, Poverty 
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 المخلص 

. تأثير مؤشر التنمية البشرية ٢١٠٨٢٠٤١٤٤نور شريفة الزهراء. رقم المصرف الوطني للهند: 

منطقة تشيريبون )أوُ.إم.كا(، ومعدل البطالة المفتوحة )ت.ب.ت( على  )م.ت.ب(، والحد الأدنى للأجور في 

٢٠٢٢–٢٠١٣الفقر في منطقة تشيريبون خلال الفترة  . 

 

 حيث تشيريبون، منطقة ذلك في بما الإقليمية، الاقتصادية التنمية تواجه التي التحديات أهم أحد الفقر يزال لا

 ارتباطًا المرتبطة العوامل ومن .الغربية جاوة في الأخرى بالمناطق مقارنةًّ نسبيًا مرتفعًا الفقر معدل يعُد ّ

 ومعدل ،(كا.إم.أوُ) المنطقة في للأجور الأدنى والحد ب،.ت.م البشرية التنمية مؤشر :الفقر بمعدل وثيقًا

 والصحة التعليم حيث من المجتمع حياة جودة البشرية التنمية مؤشر يصف .(ت.ب.ت المعل البطالة

 احتياجاتهم لتلبية العمال يحتاجه الذي الدخل من الأدنى الحد للأجور الأدنى الحد يعكس بينما والاقتصاد؛

 لهذه .بعد وظيفة على تحصل لم التي العاملة القوى نسبة المعلن البطالة معدل يظُهر حين في المعيشية؛

 تأثير تحليل إلى الدراسة هذه تهدف ولذلك المنطقة، في الفقر ديناميكيات على كبير تأثير الثلاثة المتغيرات

٢٠٢٢ إلى ٢٠١٣ من الفترةّ خلال تشيريبون منطقة في الفقر على الثلاثة المتغيرات هذه . 

 

 من المتعدد الخطي الانحدار تحليل تقنية باستخدام الكمي المنهج هي الدراسة هذه في المستخدمة الطريقة

برنامج خلال  SPSS من عليها الحصول تم ثانوية بيانات على المُحللة اتالبيان وتعتمد .٢٦ إصدار 

س .ب.ب. للإحصاء المركزي للجهاز الرسمية المنشورات  

 

تشيرّنتائجّالدراسةّإلىّأنّمؤشرّالتنميةّالبشريةّ)م.ت.ب(،ّومؤشرّالحدّالأدنىّللأجورّفيّالمنطقةّ

جزئيًاّعلىّالفقر.ّوفيّالوقتّّ)أوُ.إم.كا(،ّومؤشرّمعدلّالبطالةّالمعلنّ)ت.ب.ت(ّلهاّتأثيرّسلبيّودال

نفسه،ّلهذهّالمتغيراتّالثلاثةّتأثيرّدالّبشكلّجماعي،ّحيثّبلغتّقيمةّمعاملّالتحديدّالمعدلّصفرّفاصلّّ

٪(،٩٩٫٤ّّ(،ّأيّماّيعادلّتسعةّوتسعينّفاصلّأربعةّمنّمئةّفيّالمئةّ)٠٫٩٩٤تسعمئةّوأربعةّوتسعونّ)

مقاطعةّتشيريبونّيمكنّتفسيرهّمنّخلالّهذهّالمتغيراتّّّ٪ّمنّتباينّمعدلاتّالفقرّفي٩٩٫٤مماّيعنيّأنّ

٪(ّإلىّعواملّأخرى٠٫٦ّّالثلاثة،ّفيّحينّتعُزىّالنسبةّالمتبقيةّالبالغةّصفرّفاصلّستةّمنّمئةّفيّالمئةّ)

خارجةّعنّنموذجّالدراسة.ّوتعززّهذهّالنتائجّالنظرياتّالمتعلقةّبالتنميةّالبشريةّودورةّالفقر،ّوالتيّتؤكدّّ

يةّجودةّالحياة،ّوالدخلّالكافي،ّوفرصّالتوظيفّفيّالجهودّالمبذولةّللحدّمنّالفقرّبشكلّمستدامعلىّأهم . 

 

الفقر المعلن، البطالة معدل المنطقة، في للأجور الأدنى الحد البشرية، التنمية مؤشر : البحث الكلمات      
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Segala puji dan syukur saya panjatkan kepada Allah SWT atas rahmat dan 

ridha-Nya. Dengan penuh rasa syukur, saya lantunkan Al-Fatihah dan shalawat, 

memohon keberkahan dalam setiap langkah, sehingga skripsi ini dapat 

terselesaikan dengan baik dan tepat waktu. 

Pertama dan paling utama saya persembahkan skripsi ini teruntuk kedua 

orang tua saya yang telah menjadi cahaya dalam hidup saya, tiada hentinya 

mendoakan, mendukung, dan membimbing dengan penuh kasih sayang dan 

kesabaran. Segala doa dan pengorbanan kalian menjadi alasan terbesarku untuk 

terus berjuang dan tidak menyerah. Yaitu Ayahanda Rana Gumbara dan Ibunda 

Sutenih yang sangat saya hormati, sayangi dan cintai yang telah merawat saya 

hingga sebesar ini dan menjadi sosok motivasi dalam hidup saya untuk terus 

berjuang dan semangat dalam mengejar cita-cita, semoga ini menjadi awal untuk 

membuat ayah dan ibu bahagia. Saya selalu mendoakan agar selalu sehat, berada 

dalam lindungan Allah SWT dan mendapat keberkahan dunia maupun akhirat. 

Insyaّ Allahّ Ayahandaّ danّ Ibundaّ akanّ selaluّ adaّ dalamّ setiapّ do’aّ danّ

langkahku serta kelak akan menjadi orang yang paling utama dalam kesuksesanku 

baik di dunia maupun diakhirat. 

Kedua, skripsi ini saya persembahkan teruntuk diri saya sendiri Nur 

Syarifatu Zahra yang telah mampu menyelesaikan perkuliahan dari awal hingga 

akhir dengan lika liku segala ujian yang menghampiri dan yang yang telah 

bertahan, berproses, dan tumbuh dalam perjalanan panjang ini. Terima kasih telah 

sabar menghadapi semua rasa lelah, kecewa, dan harapan.Ikhlas dan sabar dengan 

segala rintangan serta tantangan yang dihadapi, selalu bersemangat tanpa putus 

harapan dan selalu bersyukur dengan atas apa yang Allah SWT berikan.  

Terakhir doa dan harapan semoga saya, keluarga, sahabat dan teman-

teman lainnya selalu dalam lindungan Allah SWT, dilancarkan selalu rezekinya, 

dimudahkan segala urusannya, diberikan kebahagiaan dunia dan akhirat, serta 

selalu dalam lindungan Allah SWT aamiin 
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MOTTO HIDUP 

 

مْ بِّالْخَيْر  رْ رَبِّّ تمَِّّ رْ وَلََ تعَُسِّّ  اللهُّمَّ يَسِّّ

"Tuhanku, permudahkanlah (urusanku) dan janganlah persulit. Tuhanku, 

sempurnakanlah urusanku dengan kebaikan." 

 

“Bukanّkarenaّakuّhebat,ّtapiّkarenaّakuّterusّmencobaّdanّtidakّmenyerah.” 

 

Terima kasih ,untuk semua luka, kini mendewasakan ,untuk semua cinta kau kan 

dirayakan .Tak beruntung soal cinta dan pertemanan, yang telah kulawan kecewa 

akan kegagalan . Bukankah hidup harus terus begitu? 

(Salma Salsabil) 
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PEDOMAN TRANSLITERASI 

 

Pedoman Transliterasi Arab Latin yang merupakan Hasil Keputusan Bersama 

(SKB) Mentri Agama serta Mentri Pendidikan dan Kebudayaan RI Nomor: 157 

tahun 1987 dan Nomor: 0543b/U/1987. 

A. Konsonan Tunggal 

Daftar huruf Bahasa Arab dan transliterasinya ke dalam huruf latin 

dapat dilihat pada halaman berikut: 

 

Huruf Arab Nama Huruf Latin Keterangan 

 Alif ا
Tidak 

dilambangkan 

Tidak 

dilambangkan 

 Ba’ B Be ب

 Ta’ T Te ت

 Sa’ Ṡ ث
Es (dengan titik di 

atas) 

 Jim J Je ج 

 Ha’ Ḥ ح 
Ha (dengan titik di 

bawah) 

 Kha’ Kh Ka dan Ha خ 

 Dal D De د

 Zal Ż ذ
Zet (dengan titik di 

atas) 

 Ra’ R Er ر 

 Zai Z Zet ز 

 Sin S Es س

 Syin Sy Es dan Ya ش

 Sad Ṣ ص
Es (dengan titik di 

bawah) 

 Dad Ḍ ض
De (dengan titik di 

bawah) 

 Ta Ṭ Te (dengan titik di ط
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Huruf Arab Nama Huruf Latin Keterangan 

bawah) 

 Za Ẓ ظ
Zet (dengan titik di 

bawah) 

 Ain ‘ Apostrof terbalik‘ ع

 Gain G Ge غ

 Fa’ F Ef ف 

 Qaf Q Qi ق 

 Kaf K Ka ك

 Lam L El ل

 Mim M Em م

 Nun N En ن

 Wawu W We و

 Ha’ H Ha ه

 Hamzah ‘ Apostrof ء

 Ya’ Y Ya ي

 

 Hamzah ( ء) yang terletak di awal kata mengikuti vokalnya tanda diberi 

tanda apapun. Jika ia terletak di tengah atau di akhir, maka ditulis dengan 

tandaّ)‘(. 

 

B. Vokal 

Vokal bahasa Arab, seperti vokal bahasa Indonesia, terdiri atas 

vokal tunggal (monoftong) dan vokal rangkap (diftong). Vokal tunggal 

bahasa Arab lambangnya berupa tanda atau harakat, yaitu fathah (ــــَـ) 

untuk vokal a, kasroh (ــــِـ) untuk vokal i, dan dhummah (ــــُـ) untuk vokal 

u. Vokal rangkap bahasa Arab lambangnya berupa gabungan antara harakat 

dan huruf yaitu au yaitu harakat a (fathah) diikuti wawu (و) sukun (mati), 

dan ai yaitu harakat a (fathah) diiringi huruf ya’ (ي) sukun (mati). 

Contoh vokal tunggal  :  َكَسَر ditulis kasara 
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Contoh vokal rangkap : 

1. Fathahّ+ّyā‟ّtanpaّduaّtitikّyangّdimatikanّditulisّaiّ(  أ). 

Contoh:  َكَيْف ditulis kaifa 

2. Fathahّ+ّwāwuّmatiّditulisّauّ(او ). 

Contoh:  َهَىْل ditulis haula 

 

C. Madda 

Maddah atau vokal panjang yang di dalam bahasa Arab dilambangkan 

dengan harakat dan huruf, transliterasinya berupa huruf dan tanda Vokal panjang 

ditulis, masing-masing dengan tanda hubung (-) diatasnya. 

Tanda Nama Huruf Latin Nama 

...ا  Fathah dan alif   ـَ  
Â 

a dengan garis di atas 

ـَ ي ... Atau fathah dan ya 

...ي  Kasrah dan ya Î i dengan garis di atas   ـِ 

...و  Dammah dan wau Û u dengan garis di atas   ـَ 

 

Contoh:  َقَال ditulis qâla 

 ditulis qîla قِيْلَ  

 ditulis yaqûlu يَقوُْلُ 

 

D. Ta’marbutah 

Transliterasiّuntukّta’ّ marbutahّadaّdua,ّyaitu:ّta’ّ marbutahّyangّ

hidup atau mendapat harakat fathah, kasrah, dan dammah, transliterasinya 

adalahّ[t].ّSedangkanّta’ّ marbutahّyangّmatiّatauّmendapatّharkatّsukun,ّ

transliterasinya adalah [h]. 

Kalauّ padaّ kataّ yangّ berakhirّ denganّ ta’ّ marbutahّ diikutiّ olehّ

kata yang menggunakan kata sandang al- serta bacaan kedua kata itu 

terpisah, maka ta marbutah itu ditransliterasikan dengan ha (h). 

Contoh:   ِرَوْضَةُ الْاطَْفَال ditulis rauḍah al-aṭfāl 

 ditulis rauḍatul aṭfāl            رَوْضَةُ الْاطَْفَالِ 
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E. Syaddah  

Syaddah atau tasydid yang dalam sistem tulisan Arab 

dilambangkan dengan sebuah tanda tasydid, dalam transliterasi ini 

dilambangkan dengan perulangan huruf (konsonan ganda) yang diberi 

tanda syaddah. 

Jika huruf ى ber-tasydid di akhir sebuah kata dan didahului oleh 

huruf kasrah  ِىـــ , maka ia ditransliterasi seperti huruf maddah (i). 

Contoh:  رَبَّنَا ditulis rabbanâ 

 ditulis al-ḥaddu         الحَد

 

F. Kata Sandang Alif + Lam (ال) 

Transliterasi kata sandang dibedakan menjadi dua macam, yaitu: 

1. Kata sandang diikuti huruf syamsiah 

Kata sandang yang diikuti oleh huruf syamsiah ditransliterasikan sesuai 

dengan bunyinya, yaitu huruf yang sama dengan huruf yang langsung 

mengikuti kata sandang itu atau huruf lam diganti dengan huruf yang 

mengikutinya. 

Contoh:   ُجُل  ditulis ar-rajulu الرَّ

 ditulis as-syamsu           الشَّمْسُ 

2. Kata sandang diikuti huruf qomariah 

Kata sandang yang diikuti oleh huruf qamariah ditulis al-. 

Contoh:   ُالَْمَلِك ditulis al-Maliku 

 ditulis al-qalamu             القَلَمُ 

G. Hamzah  

Hamzah (ء) yang terletak di awal kata mengikuti vokalnya tanpa 

diberi tanda apa pun. Jika ia terletak di tengah atau di akhir kata, maka 

ditulisّdenganّtandaّapostrofّ)’(. 

H. Penulisan Kata 

Padaّ dasarnyaّ setiapّ kata,ّ baikّ fi’il,ّ isimّ maupunّ huruf,ّ ditulisّ

terpisah. Bagi kata-kata tertentu yang penulisannya dengan huruf Arab 

yang sudah lazim dirangkaikan dengan kata lain karena ada huruf atau 
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harakat yang dihilangkan maka dalam transliterasi ini penulisan kata 

tersebut bisa dilakukan dengan dua cara, bisa terpisah per kata dan bisa 

pula dirangkaikan. 

Contoh: 

ازِقيِْنَ         وَاِنَّ اللهَ لهَُوَ خَيْر  الرَّ

Ditulis: Wa innallâha lahuwa khair al-râziqîn atau Wa innallâha lahuwa 

khairurrâziqîn. 

 

I. Huruf Kapital 

Walaupun dalam sistem huruf Arab huruf kapital tidak dikenal, 

dalam transliterasi ini huruf kapital tetap digunakan. Penggunakan huruf 

kapital sesuai dengan EYD, di antaranya huruf kapital digunakan untuk 

penulisan huruf awal, nama diri, dan permulaan kalimat. Bila nama diri itu 

didahului oleh kata sandang, maka yang ditulis dengan huruf kapital tetap 

huruf awal nama diri tersebut, bukan huruf awal kata sandangnya. 

Penggunaan huruf capital untuk allah hanya berlaku bila dalam tulisan 

arabnya memang lengkap demikian dan kalau penulisan itu disatukan 

dengan kata lain sehingga ada huruf / harakat yang dihilangkan, huruf 

capital tidak dipergunakan. 

     Contoh: البخُارَِي ditulis al-Bukhârî 

 ditulis al-Baihaqî البيَْهَقِي

 

 

 

 


