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ABSTRAK 

M. SAEPULRAHMAN. NIM. 2108202060. “Peran Industri Mebel Dalam 

Menciptakan Kesejahteraan Pada Tenaga Kerja Menurut Perspektif Undang-

Undang Nomor 6 Tahun 2023 Tentang Cipta Kerja dan Hukum Ekonomi Syariah 

(Studi Kasus Di TB. Rio Putra Mandiri Desa Sukaraja Wetan Kecamatan 

Jatiwangi Kabupaten Majalengka)”. 2025. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui perlindungan hukum dan kesejahteraan 

tenaga kerja, peran industri mebel dalam menciptakan kesejahteraan pada tenaga 

kerja menurut perspektif undang-undang nomor 6 tahun 2023 tentang cipta kerja di 

Tb. Rio Putra Mandiri Desa Sukaraja Wetan Kecamatan Jatiwangi Kabupaten 

Majalengka. Oleh karena itu peneliti ingin mengetahui, apakah ada perlindungan 

hukumnya dan kesejahteraannya bagi tenaga kerja di TB. Rio Putra Mandiri.  

Jenis penelitian yang dilakukan yaitu penelitian lapangan (field research) 

dan menggunakan metode kualitatif. Teknik pengumpulan data dengan metode 

wawancara, observasi, dan dokumentasi. Pendekatan dalam penelitian ini adalah 

studi kasus. Analisis data yang digunakan adalah metode 

analisis deskriptif, yaitu mendeskripsikan mengenai permasalahan yang diteliti 

kemudian dianalisis untuk mengetahui peran industri mebel dalam menciptakan 

kesejahteraan pada tenaga kerja menurut perspektif undang-undang nomor 6 tahun 

2023 tentang cipta kerja (studi kasus di TB. Rio Putra Mandiri Desa Sukaraja Wetan 

Kecamatan Jatiwangi Kabupaten Majalengka). 

Adapun hasil dari penelitian ini yaitu pertama, TB. Rio Putra Mandiri memiliki 

peran penting untuk kesejahteraan tenaga kerja yakni menyediakan lapangan usaha, 

memberikan peningkatan pendapatan dan penurunan kemiskinan. Kedua, faktor-faktor 

upaya menciptakan kesejahteraan ada dua yakni faktor pendukung dan faktor 

penghambat. Faktor pendukung yakni kebijakan gaji, lingkungan kerja yang kondusif, 

fasilitas lengkap, waktu kerja teratur dan keharmonisan kerja. Faktor penghambat 

yakni sirkulasi keuangan dan target produksi telat.  Ketiga, perlindungan hukum yang 

diteliti di TB. Rio Putra Mandiri meliputi hak upah, hak jaminan sosial, hak cuti, 

perjanjian kerja dan perlindungan hubungan kerja. 

Kata Kunci: Kesejahteraan, Tenaga Kerja, Undag-Undang Nomor 6 Tahun 2023 

Tentnag Cipta Kerja.  
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ABSTACT 

M. SAEPULRAHMAN. NIM. 2108202060. "The Role of the Furniture Industry 

in Creating Labor Welfare from the Perspective of Law Number 6 of 2023 

Concerning Job Creation and Islamic Economic Law (Case Study at TB. Rio 

Putra Mandiri, Sukaraja Wetan Village, Jatiwangi District, Majalengka 

Regency)". 2025. 

This research aims to determine the legal protection and welfare of workers, the 

role of the furniture industry in creating worker welfare from the perspective of Law 

Number 6 of 2023 concerning Job Creation at TB. Rio Putra Mandiri, Sukaraja Wetan 

Village, Jatiwangi District, Majalengka Regency. Therefore, the researcher wants to 

know whether there is legal protection and welfare for workers at TB. Rio Putra 

Mandiri.  

The type of research conducted is field research using a qualitative method. Data 

collection techniques using interviews, observations, and documentation. The 

approach in this study is a case study. The data analysis used is the descriptive analysis 

method, which describes the problems being studied and then analyzed to determine 

the role of the furniture industry in creating worker welfare from the perspective of Law 

Number 6 of 2023 concerning Job Creation (case study at TB. Rio Putra Mandiri, 

Sukaraja Wetan Village, Jatiwangi District, Majalengka Regency).  

The results of this study are that TB. Rio Putra Mandiri has an important role in 

the welfare of workers, namely providing employment opportunities, increasing 

income, and reducing poverty. There are two factors in efforts to create welfare, namely 

supporting factors and inhibiting factors. Supporting factors include salary policies, a 

conducive work environment, complete facilities, regular working hours, and 

harmonious work. Inhibiting factors include financial circulation and delayed 

production targets. Then the legal protection studied at TB. Rio Putra Mandiri includes 

the right to wages, the right to social security, the right to leave, employment contracts, 

and the protection of employment relations.  

Keywords: Welfare, Labor, Law Number 6 of 2023 concerning Job Creation. 
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 خلاصة 

قْمُ الطَّالِبِ:  يف  س   ن. ر  حْم  دور صناعة الأثاث في تحقيق رفاهية العمال من منظور القانون ".  ٢١٠٨٢٠٢٠٦٠الرَّ

الإسلامي )دراسة حالة في مؤسسة ريو بوترا بشأن خلق فرص العمل والقانون الاقتصادي  2023لسنة  6رقم 

 .٢٠٢٥ "مانديري، قرية سوكراجا ويتان، منطقة جاتيوانجي، مقاطعة ماجالينجكا(

الِ، ودوَْرُ صِنَاعَةِ الأثَاَثِ فِ  الِ  يهدفُُ هَذاَ البَحْثُ إِلَى تحَْدِيدِ الْحِمَايَةِ الْقاَنوُنيَِّةِ وَرِفَاهِيَّةِ الْعمَُّ ي تحَْقِيقِ رِفاَهِيَّةِ الْعمَُّ

قْمِ   ي بي. ريوُ بوُتْرَا مَنْدِيرِي، قَرْيَةُ سُوكَارَاجَا  بِشَأنِْ توَْلِيدِ الْعمََلِ فِي شَرْكَةِ تِ   ٢٠٢٣لِعَامِ    ٦مِنْ مَنْظُورِ قَانوُنِ الرَّ

هُنَ كَانَتْ  إِذاَ  مَا  فِ  تعََرُّ فِي  البَاحِثُ  يَرْغَبُ  ولِهَذاَ،  مَجَلنَْجَكَا.  مُحَافَظَةُ  جَاتيِوانْجِي،  مِنْطَقَةُ  قَانُونيَِّةٌ وَيتنَ،  حِمَايَةٌ  اكَ 

الِ فِي شَرْكَةِ تِي بي.  .ريوُ بوُتْرَا مَنْدِيرِي وَرِفَاهِيَّةٌ لِلْعمَُّ

الْبيََا جَمْعِ  تقَنَيَِّاتُ  وتشَْمَلُ  الكَيْفِي.  المَنهَجِ  باستخدام  مَيْداَنيًِّا  بَحْثاً  الْمُجْرَى  البَحْثِ  نَوْعُ  الْمُقَابلَََتِ،  يعَُدُّ  نَاتِ 

تَ  الْحَالَةِ. ويسُْتخَْدمَُ  دِرَاسَةِ  مَنْهَجَ  رَاسَةُ  الد ِ هَذاَ  َّبِعُ  ويتَ يصَِفُ والمُشَاهَداَتِ، والتَّوْثيِقَ.  الَّذِي   ، الْوَصْفِيُّ الْبيََانَاتِ  حْلِيلُ 

الِ مِنْ  قْمِ  الْمَشَاكِلَ الْمَدْرُوسَةَ ثمَُّ يحَُلَّلُ لِتحَْدِيدِ دوَْرِ صِنَاعَةِ الأثَاَثِ فِي تحَْقِيقِ رِفَاهِيَّةِ الْعمَُّ لِعَامِ    ٦ مَنْظُورِ قَانوُنِ الرَّ

اسَةُ حَالَةٍ لِشَرْكَةِ تِي بي. ريوُ بوُتْرَا مَنْدِيرِي، قَرْيَةُ سُوكَارَاجَا وَيتنَ، مِنْطَقَةُ جَاتيِوانْجِي،  بِشَأنِْ توَْلِيدِ الْعمََلِ )دِرَ   ٢٠٢٣

 .مُحَافَظَةُ مَجَلنَْجَكَا(

ا فِي رِفَاهِيَّةِ  الِ، أيَْ تقَْدِيمَ   توَُاضِحُ نتَاَئجُِ هَذاَ البَحْثِ أنََّ شَرْكَةَ تِي بي. ريوُ بوُتْرَا مَنْدِيرِي تلَْعَبُ دوَْرًا مُهِمًّ الْعمَُّ

فَاهِيَّةِ، وهُمَا: العَوَامِلُ الدَّاعِمَةُ فرَُصِ الْعمََلِ، وزياَدةَِ الدَّخْلِ، وَتخَْفِيضِ الْفقَْرِ. وهُنَاكَ عَامِلََنِ فِي جُهُودِ تحَْقِيقِ   الر ِ

المُوَافِ  الْعمََلِيَّةُ  والْبئِةَُ  وَاتِبِ،  الْرُّ سِيَاسَاتِ  الدَّاعِمَةُ  العَوَامِلُ  وتشَْمَلُ  قَةُ.  ِ الْمُعَو  الكَامِلَةُ، والعَوَامِلُ  ياتُ  والمُتسََد ِ قَةُ، 

رُ أهَْداَفِ الِإنْتاَجِ. ثمَُّ تشَْ وسَاعَاتُ الْعمََلِ المُنْتظََمَةُ، والْعمََ  قَةُ دوَْرَانِ الْمَالِيَّةِ وتأَخَُّ ِ . وتشَْمَلُ العَوَامِلُ الْمُعَو  مَلُ لُ التَّوَافقُِيُّ

مَانِ  الْأجَْرِ، وحَقَّ الضَّ مَنْدِيرِي حَقَّ  بوُتْرَا  تِي بي. ريوُ  شَرْكَةِ  فِي  الْمَدْرُوسَةُ  الْقاَنوُنيَِّةُ  ِ، وحَقَّ    الْحِمَايَةُ  الِِجْتمَِاعِي 

 .الإجَازَةِ، وعُقوُدِ الْعمََلِ، وحِمَايَةَ عَلَقاتِ الْعمََلِ 

في شأن خلق فرص العمل.  2023لسنة  6: الرعاية الِجتماعية، العمل، القانون رقم لكلمات المفتاحية  
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PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB-LATIN 

A. Konsonan  

Fonem konsonan bahasa Arab yang dalam sistem tulisan Arab 

dilambangkan dengan huruf. Dalam transliterasi ini sebagian dilambangkan 

dengan huruf dan sebagian dilambangkan dengan tanda, dan sebagian lagi 

dilambangkan dengan huruf dan tanda sekaligus. 

Dibawah ini disajikan daftar huruf Arab dan transliterasinya dengan huruf 

latin. 

Huruf 

Arab 
Nama Huruf Latin Nama 

 Alif Tidak dilambangkan Tidak dilambangkan ا

 Ba B Be ب

 Ta T Te ت

 Ṡa Ṡ Es (dengan titik di atas) ث

 Ja J Je ج

 Ḥa Ḥ Ha (dengan titik di bawah) ح

 Kha Kh Ka dan Ha خ

 Dal D De د

 Żal Ż Zet (dengan titik di atas) ذ

 Ra R Er ر

 Za Z Zet ز

 Sa S Es س
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 Sya SY Es dan Ye ش

 Ṣa Ṣ Es (dengan titik di bawah) ص

 Ḍat Ḍ De (dengan titik di bawah) ض

 Ṭa Ṭ Te (dengan titik di bawah) ط

 Ẓa Ẓ Zet (dengan titik di bawah) ظ

 Ain ‘ Apostrof Terbalik‘ ع

 Ga G Ge غ

 Fa F Ef ف

 Qa Q Qi ق

 Ka K Ka ك

 La L El ل

 Ma M Em م

 Na N En ن

 Wa W We و

 Ha H Ha هـ

 Hamzah ’ Apostrof ء

 Ya Y Ye ي

 

B. Vokal 

Vokal bahasa Arab, seperti vokal bahasa Indonesia, terdiri atas vokal 

tunggal atau monoftong dan vokal rangkap atau diftong. Vokal tunggal bahasa 
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Arab yang lambangnya berupa tanda atau harakat, transliterasinya sebagai 

berikut: 

Huruf Arab Nampa Huruf Latin Nama 

 Fatḥah A A اَ 

 Kasrah I I اَ 

 Ḍammah U U اَ 

Vokal rangkap bahasa Arab yang lambangnya berupa gabungan antara 

harakat dan huruf, transliterasinya berupa gabungan huruf, yaitu: 

Tanda Nama Huruf Latin Nama 

 Fatḥah dan ya Ai A dan I ا يَ 

 Fatḥah dan wau Iu A dan U ا وَ 

Contoh: 

 kaifa  :  ك ي فَ 

لَ   haula   :   ه و 

C. Maddah 

Maddah atau vokal panjang yang berupa harokat dan huruf, transliterasinya 

berupa huruf dan tanda. 

Harkat dan 

Huruf 
Nama 

Huruf dan 

Tanda 
Nama 

 Fatḥah dan alif atau ya ā  ــاَََ ــىَ
a dan garis di 

atas 

 Kasrah dan ya ī i dan garis di  ــي
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atas 

 Ḍammah dan wau ū ـ ــو
u dan garis di 

atas 

 Contoh: 

 māta  : م اتَ 

 ramā  : ر م ى

 qīla  : ق ي لَ 

 yamūtu  : يَ  و تَ 

D. Ta Marbutah 

Transliterasi untuk ta marbūṭah ada dua, yaitu: ta marbūṭah yang hidup 

atau mendapat harkat fatḥah, kasrah, dan ḍammah, transliterasinya adalah [t]. 

Sedangkan ta marbūṭah yang mati atau mendapat harkat sukun, transliterasinya 

adalah [h]. 

Kalau pada kata yang berakhir dengan ta marbūṭah diikuti oleh kata yang 

menggunakan kata sandang al- serta bacaan kedua kata itu terpisah, maka ta 

marbūṭah itu ditransliterasikan dengan ha (h). Contoh: 

و ض ة َالأط ف الر  َ   :  rauḍah al-aṭfāl 

ل ةَ  يـ   al-madīnah al-fāḍīlah  :  الم د ي ـن ة َالف ض 

م ةَ   al-ḥikmah  :   الح ك 

E. Syaddah (Tasydid) 

Syaddah atau tasydīd yang dalam sistem tulisan Arab dilambangkan 

dengan sebuah tanda tasydīd (   ـ), dalam transliterasi ini dilambangkan dengan 

perulangan huruf (konsonan ganda) yang diberi tanda syaddah. Contoh: 

بَّن ا   rabbanā  : ر 
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يْن ا   najjainā  : ن جَّ

ق    al-ḥaqq  : الح 

ج    al-ḥajj  : الح 

م    nu’’ima  : نعُ ِ

 aduwwun‘ : ع دُو  

Jika huruf   ىber- tasydīd di akhir sebuah kata dan didahului oleh huruf 

berharkat kasrah (   ِــ ), maka ia ditransliterasi seperti huruf maddah (ī). Contoh: 

 Alī  (bukan ‘Aliyy  atau ‘Aly)‘  :   ع لِي  

بيِ    Arabī  (bukan ‘Arabiyy  atau ‘Araby)‘  :   ع ر 

F. Kata Sandang 

Kata sandang dalam sistem tulisan Arab dilambangkan dengan huruf     ال

(alif lam ma‘arifah). Dalam pedoman transliterasi ini, kata sandang 

ditransliterasi seperti biasa, al-, baik ketika ia diikuti oleh huruf syamsiah 

maupun huruf qamariah. Kata sandang tidak mengikuti bunyi huruf langsun  

yang mengikutinya. Kata sandang ditulis terpisah dari kata yang mengikutinya 

dan dihubungkan dengan garis mendatar (-). Contohnya: 

 al-syamsu  (bukan asy-syamsu) :   الشَّم سَ 

 al-zalzalah  (bukan az-zalzalah) :   الزَّل ز ل ةَ

ََالف ل س ف ة    : al-falsafah 

 al-bilādu :   الب لا دَ 
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G. Hamzah  

Aturan transliterasi huruf hamzah menjadi apostrof (’) hanya berlaku bagi 

hamzah yang terletak di tengah dan akhir kata. Namun, bila hamzah terletak di 

awal kata, ia tidak dilambangkan, karena dalam tulisan Arab ia berupa alif. 

Contohnya: 

 ta’murūna  :  تَ  م ر و نَ 

 ’al-nau  :    النَّوءَ 

ءَ   syai’un  :   ش ي 

 umirtu  :   أ م ر تَ 

H. Penulisan Kata Arab yang Lazim digunakan dalam Bahasa Indonesia 

Kata, istil ah atau kalimat Arab yang ditransliterasi adalah kata, istilah atau 

kalimat yang belum dibakukan dalam bahasa Indonesia. Kata, istilah atau 

kalimat yang sudah lazim dan menjadi bagian dari pembendaharaan bahasa 

Indonesia, atau sudah sering ditulis dalam tulisan bahasa Indonesia, tidak lagi 

ditulis menurut cara transliterasi di atas. Misalnya kata Alquran (dari al-

Qur’ān), sunnah, hadis, khusus dan umum. Namun, bila kata-kata tersebut 

menjadi bagian dari satu rangkaian teks Arab, maka mereka harus ditransliterasi 

secara utuh. Contoh: 

Fī ẓilāl al-Qur’ān 

Al-Sunnah qabl al-tadwīn 

Al-‘Ibārāt Fī ‘Umūm al-Lafẓ lā bi khuṣūṣ al-sabab 

I. Lafz Al-Jalalah (الله) 

Kata “Allah” yang didahului partikel seperti huruf jarr dan huruf lainnya 

atau berkedudukan sebagai muḍāf ilaih (frasa nominal), ditransliterasi tanpa 

huruf hamzah. Contoh: 

اللهِ َدِيْنُ    :  dīnullāh 
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Adapun ta marbūṭah di akhir kata yang disandarkan kepada lafẓ al-jalālah, 

ditransliterasi dengan huruf [t]. Contoh: 

 hum fī raḥmatillāh  :ه م َفِ  َر حْ  ة َاللَ 

J. Huruf Kapital 

Walau sistem tulisan Arab tidak mengenal huruf kapital (All Caps), dalam 

transliterasinya huruf-huruf tersebut dikenai ketentuan tentang penggunaan 

huruf kapital berdasarkan pedoman ejaan Bahasa Indonesia yang berlaku 

(EYD). Huruf kapital, misalnya, digunakan untuk menuliskan huruf awal nama 

diri (orang, tempat, bulan) dan huruf pertama pada permulaan kalimat. Bila 

nama diri didahului oleh kata sandang (al-), maka yang ditulis dengan huruf 

kapital tetap huruf awal nama diri tersebut, bukan huruf awal kata sandangnya. 

Jika terletak pada awal kalimat, maka huruf A dari kata sandang tersebut 

menggunakan huruf kapital (Al-). Ketentuan yang sama juga berlaku untuk 

huruf awal dari judul referensi yang didahului oleh kata sandang al-, baik ketika 

ia ditulis dalam teks maupun dalam catatan rujukan (CK, DP, CDK, dan DR).  

Contoh: 

Wa mā Muḥammadun illā rasūl 

Inna awwala baitin wuḍi‘a linnāsi lallażī bi Bakkata mubārakan 


