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ABSTRAK 

SAEFUL AHMAD JAELANI, NIM: 2108205129. “PENGARUH 

PROFITABILITAS, UKURAN PERUSAHAAN, LEVERAGE, DAN 

CORPORATE SOSIAL RESPONSIBILLITY TERHADAP NILAI 

PERUSAHAAN, 2025”. 

Pertumbuhan perusahaan pada era globalisasi berkembang sangat pesat 

dengan ditandai banyaknya perusahaan baru yang bermunculan dan menjadikan 

persaingan antar perusahaan semakin ketat. Sehingga para investor akan 

dihadapkan pada banyak pilihan dalam pengambilan keputusannya. Nilai 

perusahaan menjadi salah satu hal yang dapat dipertimbangkan oleh investor dalam 

berinvestasi. Dibalik perkembangan dan kontribusi yang diberikan perusahaan 

pertambangan, Permasalah yang terjadi pada perusahaan pertambangan karena 

didapatkan adanya perusahaan yang tidak peduli pada lingkungan dan tidak 

merealisasikan dana Corporate Social Responsibillity dan nilai perusahaan juga 

mengalami fluktuasi setiap tahunnya sehingga mempengaruhi pendapatan yang 

diterima. Meningkatnya persaingan dipasar domestic maupun internasional 

menuntut para pelaku usaha untuk memperhatikan kinerja keuangan dan 

operasionalnya. Nilai Perusahaan menjadi salah satu yang dapat dipertimbangkan 

oleh investor untuk berinvestasi. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan 

menganalisis pengaruh profitabilitas, ukuran perusahaan, leverage, dan Corporate 

Social Responsibillity berpengaruh terhadap nilai perusahaan pada perusahaan 

pertambangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia Tahun 2019-2023. 

 Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif dengan jenis data sekunder 

menggunkan teknik pengumpulan data melalui teknik dokumentasi dan library 

research dengan data sekunder berupa laporan keuangan tahunan (annual report) 

yang telah dipublikasikan di Bursa Efek Indonesia atau situs website perusahan 

terkait. Populasi pada penelitian ini sebanyak 64 perusahaan. Sampel yang 

digunakan 12 perusahaan dengan data sejumlah 60. Teknik dalam pengambilan 

sampel ialah purposive sampling. Data dianalisis menggunakan aplikasi Statistical 

and Service Soution (SPPS) versi 30. 

 Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa profitabilitas tidak berpengaruh 

signifikan terhadap nilai perusahaan. Ukuran perusahaan tidak berpengaruh 

signifikan terhadap nilai perusahaan. Leverage berpengaruh signifikan terhadap 

nilai perusahaan. Corporate Social Responsibillity berpengaruh signifikan terhadap 

nilai perusahaan. Profitabilitas, Ukuran Perusahaan, Leverage, dan Corporate 

Social Responsibillity secara bersama-sama berpengaruh signifikan terhadap nilai 

perusahaan pada Perusahaan Pertambangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

sebesar 25,7%. 

 

Kata Kunci: Profitabilitas, Ukuran Perusahaan, Leverage, Corporate Social 

Responsibillity, Nilai Perusahaan 
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ABSTRACT 

SAEFUL AHMAD JAELANI, NIM: 2108205129. "THE EFFECT OF 

PROFITABILITY, FIRM SIZE, LEVERAGE, AND CORPORATE SOCIAL 

RESPONSIBILITY ON CORPORATE VALUE, 2025". 

Company growth in the era of globalization is developing very rapidly 

marked by the number of new companies that have emerged and making 

competition between companies even tighter. So investors will be faced with many 

choices in their decision-making. The value of the company is one of the things that 

investors can consider in investing. Behind the development and contribution 

provided by mining companies, the problems that occur in mining companies are 

due to the existence of companies that do not care about the environment and do 

not realize Corporate Social Responsibility  funds and the value of the company 

also fluctuates every year so that it affects the income received. Increasing 

competition in the domestic and international markets requires business actors to 

pay attention to their financial and operational performance. Company Value is 

one that investors can consider to invest. This study aims to find out and analyze 

the influence of profitability, firm size, leverage, and Corporate Social 

Responsibility on the value of companies in mining companies listed on the 

Indonesia Stock Exchange in 2019-2023. 

 This study uses a quantitative method with a secondary data type using data 

collection techniques through documentation techniques and library research with 

secondary data in the form of annual financial reports that have been published on 

the Indonesia Stock Exchange or website related companies. The population in this 

study is 64 companies. The sample was used by 12 companies with 60 data. The 

technique in sampling is purposive sampling. The data was analyzed using the 

Statistical and Service Soution (SPPS) application version 30. 

 The results of this study show that profitability does not have a significant 

effect on the company's value. The size of the company has no significant effect on 

the value of the company. Leverage has a significant effect on the value of the 

company. Corporate Social Responsibility has a significant effect on the company's 

value. Profitability, Company Size, Leverage, and Corporate Social Responsibility  

together have a significant effect on the company's value in Mining Companies 

listed on the Indonesia Stock Exchange by 25.7%. 

 

Keywords: Profitability, Firm Size, Leverage, Corporate Social Responsibility, 

Corporate Value 
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 تجريدي 

. "تأثير الربحية وحجم الشركة والرافعة المالية والمسؤولية 2108205129سيفول أحمد جيلاني، نيم:  

 ".2025على قيمة الشركة ،  الاجتماعية للشركات

يتطور نمو الشركات في عصر العولمة بسرعة كبيرة ، ويتميز بعدد الشركات الجديدة التي ظهرت 

ما. لذلك سيواجه المستثمرون العديد من الخيارات في اتخاذ القرارات.  وتجعل المنافسة بين الشركات أكثر إحكا

التطور  وراء  الاستثمار.  عند  الاعتبار  في  أخذها  للمستثمرين  يمكن  التي  الأشياء  أحد  هي  الشركة  قيمة 

والمساهمة التي تقدمها شركات التعدين، ترجع المشاكل التي تحدث في شركات التعدين إلى وجود شركات لا  

، كما تتقلب قيمة الشركة كل عام بحيث تؤثر   المسؤولية الاجتماعية للشركات  م بالبيئة ولا تحقق  أموال  تهت

في مجال   الفاعلة  الجهات  والدولية من  المحلية  الأسواق  في  المتزايدة  المنافسة  تتطلب  المستلم.  الدخل  على 

هي قيمة يمكن للمستثمرين التفكير في الاستثمار.  الأعمال إيلاء الاهتمام لأدائها المالي والتشغيلي. قيمة الشركة  

الاجتماعية  والمسؤولية  المالية    تهدف هذه الدراسة إلى معرفة وتحليل تأثير الربحية وحجم الشركة والرافعة  
 .2023-2019على قيمة الشركات في شركات التعدين المدرجة في بورصة إندونيسيا في للشركات 

خدام تقنيات جمع البيانات من خلال تقنيات مية بنوع بيانات ثانوي باستتستخدم هذه الدراسة طريقة ك 

مع البيانات الثانوية في شكل تقارير مالية سنوية تم نشرها في بورصة إندونيسيا أو والبحث المكتبي  التوثيق  

م العينة من شركة. تم استخدا  64الشركات ذات الصلة. يبلغ عدد السكان في هذه الدراسة    الموقع الإلكتروني

العينات هي    60شركة مع    12قبل   التقنية في أخذ  الهادفةبيانات.   . تم تحليل البيانات باستخدام أخذ العينات 
 .Statistical and Service Soutionمن تطبيق  30الإصدار 

تظهر نتائج هذه الدراسة أن الربحية ليس لها تأثير كبير على قيمة الشركة. حجم الشركة ليس له   

المسؤولية الاجتماعية للشركات المالية  لها تأثير كبير على قيمة الشركة.    الرافعةتأثير كبير على قيمة الشركة.  
 الاجتماعية للشركات والمسؤولية  المالية    الربحية وحجم الشركة والرافعة    .لها تأثير كبير على قيمة الشركة

 ٪.25.7معا لها تأثير كبير على قيمة الشركة في شركات التعدين المدرجة في بورصة إندونيسيا بنسبة 

 

 الربحية, حجم الشركة, الرافعة المالية, المسؤولية الاجتماعية للشركات, قيمة الشركةالكلمات المفتاحية: 
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NOTA DINAS 

Kepada Yth. 

Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam 

UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon 

di  

 Cirebon 

Assalamu’alaikum Wr. Wb. 

 Setelah melakukan bimbingan, arahan, dan koreksi terhadap penelitian 

skripsi saudara Saeful Ahmad Jaelani, NIM: 2108205129 dengan judul 

“PENGARUH PROFITABILITAS, UKURAN PERUSAHAAN, 

LEVERAGE, DAN CORPORATE SOSIAL RESPONSIBILLITY TERHADAP 

NILAI PERUSAHAAN (Studi Kasus Pada Perusahaan Pertambangan Yang 

Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia Pada Tahun 2019-2023)”, kami berpendapat 

skripsi tersebut diatas sudah dapat diajukan kepada Jurusan Akuntansi Syariah 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam Universitas Islam Negeri Siber Syekh Nurjati 

Cirebon untuk di munaqosyahkan.  

Wassalamu’alaikum Wr. Wb. 

Menyetujui:  

Pembimbing 1  Pembimbing 2 
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Semoga dengan gelar yang saya peroleh ini mereka bangga. Saya persembahkan 

skripsi ini untuk kedua orang tua saya atas kegigihan mereka, semoga dengan ini 

menjadi awal bagi saya dalam memperoleh kesuksesan. 
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menyelesaikan skripsi ini dan menjalani kehidupan. 
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MOTTO 

“Maka sesungguhnya bersama kesulitan ada kemudahan, sesungguhnya bersama 

kesulitan ada kemudahan” 

(Q.S Al Insyirah: 5-6) 

 

"Ketika apa pun terkesan tak ada gunanya, saya sengaja pergi menyaksikan 

tukang batu mengayunkan martil ke sebongkah batu cadas, mungkin sampai 

seratus kali, tanpa menghasilkan satu retakan pun pada cadas itu. Namun, pada 

hantaman yang keseratus satu kali cadas itu terbelah menjadi dua, dan saya tahu 

bukan hantaman terakhir yang menyebabkannya melainkan semua hantaman yang 

dilakukan sebelumnya” 

(James Clear, Buku Atomic Habits) 

 

“Terlambat bukan berarti gagal, Cepat bukan berarti hebat. Berproseslah dengan 

caranya masing-masing. Percaya pada peroses meski kau anggap itu hal yang 

rumit dan yakinlah bahwa Allah telah mempersiapkan kejutan yang luar biasa di 

hadapan sana. Be yourself as you like yourself, not what others like” 

(Saeful Ahmad Jaelani) 
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