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ABSTRAK

FATKHUL BAKHTIAR, NIM: 2108201004, “ANALISIS WANITA KARIR
BEKERJA DI LUAR RUMAH DI DESA KLAYAN DALAM TINJAUAN
MAQOSHID AL-SYARI’AH”.

Perkembangan zaman sangat mempengaruhi kemajuan bangsa dan
masyarakat global. Indonesia sebagai negara berkembang mengalami perubahan
yang pesat, termasuk dalam kebutuhan tenaga kerja yang semakin beragam. Hal ini
menciptakan peluang kerja yang luas, tidak hanya untuk kaum laki-laki tetapi juga
untuk kaum wanita. Desa Klayan menjadi salah satu contoh nyata dari fenomena ini.
Di desa tersebut, peran wanita dalam dunia kerja semakin terlihat. Kaum wanita tidak
lagi hanya berperan di dalam rumah sebagai ibu rumah tangga, tetapi juga aktif
mengambil peran di sektor pekerjaan. Sebagian besar wanita di Desa Klayan bahkan
telah menjadi wanita karir yang bekerja di luar rumah, berkontribusi secara langsung
dalam mendukung kebutuhan keluarga dan masyarakat sekitar.

Penelitian ini bertujuan untuk meneliti lebih dalam mengenai faktor-faktor
vang melandasi wanita karir bekerja diluar rumah di Desa Klayan dan tinjuan

magqoshid al-syari’ah terhadap wanita karir yang bekerja diluar rumah. Penelitian ini
menggunakan metode kualitatif dengan menggunakan pendekatan field research
(penelitian lapangan). Data yang dikumpulkan adalah dengan cara dokumentasi,
observasi dan wawancara.

Hasil penelitian menunjukan bahwa, Ada beberapa faktor yang melandasi
wanita karir bekerja diluar rumah yang terjadi di Desa Klayan diantaranya faktor
ekonomi dimana kebutuhan finansial yang mendesak atau keinginan untuk
meningkatkan taraf hidup keluarga, faktor keinginan pribadi dimana seorang wanita
karir (istri) mencerminkan dorongan intrinsik dari individu untuk meraih kemandirian
atau memenuhi ambisi tertentu. faktor mengembangkan karir dimana wanita karir
menunjukkan motivasi untuk mencapai pencapaian profesi atau kemajuan dalam
bidang pekerjaan yang ditekuni.dan faktor intelektual yang terkait dengan kebutuhan
untuk memanfaatkan pengetahuan dan keterampilan yang dimiliki, serta hasrat untuk
terus belajar dan berkembang secara akademik maupun praktis. Dalam tinjauan
magqashid syariah tidak ada larangan bahkan dalil yang melarang untuk wanita karir
bekerja diluar rumah, namun ada batasan-batasan yang harus dilakukan bagi seorang
wanita karir yang bekerja diluar rumah. Tentunya batasan tersebut mengacu pada 5
konsep maqgashid syariah itu sendiri. Mulai dari menjaga kerhormatan dirinya,
anaknya dan keluarganya, memastikan halal atau haram dari kerjaannya serta
memilih pekerjaan atas kemampuan yang dimilikinya.

Kata Kunci: Analisis, Wanita Karir, dan Maqoshid Al-syari’ah.



ABSTRACT

FATKHUL BAKHTIAR, NIM: 2108201004, "ANALY SIS OF WOMEN'S CAREER
WORKING OUTSIDE THE HOME IN KLAYAN VILLAGE IN THE REVIEW OF
MAQOSHID AL-SYARI'AH".

The development of the times greatly influences the progress of the nation and
global society. Indonesia as a developing country is experiencing rapid changes,
including increasingly diverse workforce needs. This creates extensive employment
opportunities, not only for men but also for women. Klayan Village is a clear example
of this phenomenon. In this village, the role of women in the world of work is
increasingly visible. Women no longer only play a role at home as housewives, but also
actively take part in the work sector. Most of the women in Klayan Village have even
become career women who work outside the home, contributing directly to supporting
the needs of their families and the surrounding community.

This research aims to examine more deeply the factors that underlie career
women working outside the home in Klayan Village and the impact of maqoshid al-
syari'ah on career women who work outside the home. This research uses qualitative
methods using a field research approach. Data collected is by means of documentation,
observation and interviews.

The research results show that, there are several factors that underlie career
women working outside the home which occur in Klayan Village, including economic
factors where urgent financial needs or the desire to improve the family's standard of
living, personal desire factors where a career woman (wife) reflects the intrinsic drive
of the individual to achieve independence or fulfill certain ambitions. career
development factors where career women show motivation to achieve professional
achievements or progress in the field of work they are engaged in. and intellectual
factors related to the need to utilize the knowledge and skills they have, as well as the
desire to continue learning and developing academically and practically. In view of the
maqashid sharia, there are no prohibitions or even arguments that forbid career women
from working outside the home, but there are limitations that must be imposed by career
women who work outside the home. Of course, these limitations refer to the 5 concepts
of maqashid sharia itself. Starting from maintaining the honor of himself, his children
and his family, ensuring that his work is halal or haram and choosing a job based on
his abilities.

Keywords: Analysis, Career Women, and Maqoshid Al-Shari'ah.
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