BAB YV
PENUTUP

A. Kesimpulan

Berdasarkan temuan dan analisis yang telah dilakukan dalam penelitian

ini mengenai pengaruh menonton film Lafran terhadap motivasi

berorganisasi kader Himpunan Mahasiswa Islam Cabang Cirebon, maka

hasilnya dapat disimpulkan sebagai berikut :

1.

Variabel menonton film Lafran (X) menunjukkan bahwa terdapat
pengaruh secara positif terhadap variabel motivasi berorganisasi
(Y). Diketahui juga nilai koefisien regresi variabel menonton film
Lafran  bernilai positif (+) sebesar 0,745 dengan koefisien
determinasi 0,555 atau 55,5% yang berarti menunjukkan
peningkatan pengaruh menonton film Lafran cenderung
berkoralasi dengan peningkatan motivasi berorganisasi yang
bersiafat positif pada kader Himpunan Mahasiswa Islam Cabang
Islam.

Hasil Uji regresi sederhana variabel menonton film Lafran (X)
terhadap motivasi berorganisasi (Y) diperoleh nilai Fhitung =
127,069 > Ftabel (1:102) = 3,93 dengan probabilitas 0,000 lebih
kecil dari 0,05 sehingga dapat dikatakan model dapat menjelaskan
pengaruh variabel menonton film Lafran (X) terhadap motivasi
berorganisasi (Y). Maka dapat disimpulkan bahwa Ha diterima
yang berarti terdapat pengaruh menonton film Lafran secara positif
dan signifikan terhadap motivasi berorganisasi.

Menonton film Lafran memiliki hubungan positif dengan tingkat
motivasi berorganisasi kader Himpunan Mahasiswa Islam (HMI)
Cabang Cirebon senilai ry,, 0,745 > rigpe 0,192 dengan taraf
signifikansi sebesar 5% atau 0,05, maka dapat disimpulkan bahwa

H, diterima dan H,ditolak dengan kategori korelasi yang kuat.
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B. Saran
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Semakin sering kader menontn film ini, semakin tinggi motivasi
mereka untuk terlibat aktif dalam organisasi. paparan media saat
menonton film berulang kali dapat memperkuat pemahaman,
emosi dan perilaku kader HMI Cabang Cirebon. Hal ini
membuktikan bahwa media audio visual seperti film biografis
dapat menjadi alat yang efektif dalam membangun dan
meningkatkan motivasi berorganisai kader Himpunan Mahasiswa

Islam (HMI) Cabang Cirebon.

Berdasarkan hasil analisis dan pembahasan yang disampaikan di atas,

terdapat saran dari peneliti sebagai berikut :

1.

Berdasarkan hasil penelitian terdapat selisih persamaan regresi
sebesar 25,5% variasi motivasi berorganisasi ini dapat dipengaruhi
oleh faktor-faktor lain di luar model penelitian. Sehingga terdapat
variabel lain yang mempengaruhi motivasi berorganisasi selain dari
menonton film Lafran. Maka diharapkan dapat lebih mengeksplorasi
kembali agar memiliki hasil penelitian yang lebih relevan.

Untuk penelitian selanjutnya perlu menggali lebih dalam faktor —
faktor lain yang lebih dominan mempengaruhi motivasi
berorganisasi kader Himpunan Mahasiswa Islam (HMI) Cabang
Cirebon, dapat dilakukan dengan menggunakan penelitian kualitatif
untuk dapat menganalisis secara mendalam bagaimana pengalaman
tersebut dapdat mempengaruhi, dengan menggunakan metode
wawancara mendalam dan observasi  partisipan  untuk
mengidentifikasi dan memahami secara komprehensif faktor —

faktor kontekstual, sosial, psikologis yang berperan.



