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ABSTRAK 

Yunita                  : MANAJEMEN KEPALA SEKOLAH DALAM 

MENGATASI KENAKALAN SISWA STUDI KASUS DI 

SMA MUHAMMADIYAH KEDAWUNG KABUPATEN 

CIREBON 

Munculnya fenomena kenakalan siswa menjadi momok serius dalam dunia 

pendidikan, psikolog, sosial dan budaya. Kenakalan-kenakalan yang dilakukan 

siswa tersebut merupakan bukti lemahnya moralitas dan kepribadian mereka. 

Dalam hal ini, kepala sekolah memiliki peran penting guna menekan angka 

kenakalan siswa. Tujuan penelitian ini adalah untuk megetahui bagaimana proses 

manajemen kepala SMA Muhammadiyah Kedawung Kabupaten Cirebon dalam 

mengatasi kenakalan siswa. Penelitian ini dilakukan dengan menggunakan metode 

kualitatif. Data diperoleh melalui wawancara, observasi, dan dokumentasi. Hasil 

penelitian ini menunjukan bahwa (1) Manajemen kepala sekolah sangat 

berpengaruh terhadap keberhasilan suatu sekolah, (2) Faktor yang mendukung 

peran kepala sekolah dalam mengatasi kenakalan siswa ialah adanya kerjasama 

dengan berbagai pihak guna membantu mengatasi segala permasalahan pada siswa, 

(3) Faktor yang menghambat peran kepala sekolah dalam mengatasi kenakalan 

siswa salah satunya disebabkan oleh orang tua yang keberatan terhadap sanksi yang 

diberikan. Besar harapan penelitian ini dapat memberikan manfaat dalam mengatasi 

kenakalan siswa di sekolah, sehingga proses pendidikan di sekolah nantinya dapat 

berjalan baik dan memberikan hasil yang maksimal bagi peserta didik. 

Keyword: Manajemen, Kepala Sekolah, Kenakalan. 
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ABSTRACT 

Yunita : 

2108109045 

 

 

The emergence of student delinquency has become a serious issue in education, 

psychology, social, and cultural contexts. The misconduct committed by students is 

evidence of weak morality and personality. In this regard, the principal plays a 

crucial role in reducing the rate of student delinquency. The purpose of this study 

is to understand how the management process of the principal of SMA 

Muhammadiyah Kedawung, Cirebon Regency, addresses student delinquency. This 

research was conducted using a qualitative method. Data was obtained through 

interviews, observations, and documentation. The results of the study indicate that 

(1) School management significantly influences the success of a school, (2) Factors 

supporting the principal’s role in addressing student delinquency include 

collaboration with various parties to help resolve student-related issues, (3) 

Factors hindering the principal’s role in addressing student delinquency include 

parental objections to the sanctions given. This study is expected to contribute to 

overcoming student delinquency in schools, ensuring that the educational process 

runs effectively and provides optimal results for students 

Keywords: School Management, School Principal, Student Misbehavior 
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MOTTO 

 

ذِيْنَ يقَُوْلُوْنَ رَبَّنَا هَبْ لَنَا مِنْ  ةَ اعَْينٍُ وَالَّ يّٰتنَِا قُرَّ ازَْوَاجِنَا وَذُر ِ

اجْعلَْنَا لِلْمُتَّقِيْنَ امَِامًا ۝٧٤ وَّ  

Dan, orang-orang yang berkata, “Wahai Tuhan kami, anugerahkanlah kepada 

kami penyejuk mata dari pasangan dan keturunan kami serta jadikanlah kami 

sebagai pemimpin bagi orang-orang yang bertakwa.” (al-Furqan: 74) 

 

كُمْ مَسْئوُلٌ عَنْ رَعِيَّتهِِ  كُمْ رَاعٍ وَكُلُّ  كُلُّ

“Setiap dari kalian adalah pemimpin dan setiap pemimpin akan dimintai 

pertanggungjawaban atas yang dipimpinnya.” (H.R. Bukhari) 
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