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ABSTRAK

Khofipa Indah : Manajemen Ekstrakurikuler Pramuka dalam

Prawang Sah Meningkatkan Disiplin Siswa MAN 1 Kabupaten Cirebon

Penelitian ini bertujuan untuk mendeskripsikan manajemen ekstrakurikuler
Pramuka dalam meningkatkan disiplin siswa di MAN 1 Kabupaten Cirebon,
menganalisis peran pengelolaannya, serta mengidentifikasi faktor pendukung dan
penghambat pelaksanaannya. Penelitian menggunakan pendekatan kualitatif
dengan metode deskriptif melalui teknik observasi, wawancara, dan dokumentasi
dengan subjek wakil kepala madrasah bidang kesiswaan, pembina dan pelatih
Pramuka, serta siswa anggota Pramuka. Hasil penelitian menunjukkan bahwa
manajemen ekstrakurikuler Pramuka telah dilaksanakan melalui fungsi
perencanaan, pengorganisasian, pelaksanaan, dan evaluasi, serta berperan dalam
menumbuhkan disiplin siswa yang tercermin dari sikap tepat waktu, patuh terhadap
aturan, tanggung jawab, dan konsistensi dalam menjalankan tugas. Faktor
pendukung meliputi dukungan sekolah, kompetensi pembina, dan ketersediaan
sarana, sedangkan faktor penghambat meliputi keterbatasan waktu, motivasi siswa
yang beragam, serta koordinasi yang belum optimal, sehingga diperlukan
pengelolaan yang berkelanjutan agar kegiatan Pramuka dapat menjadi sarana
efektif dalam meningkatkan karakter disiplin siswa.

Kata Kunci : Manajemen Ekstrakurikuler, Pramuka, Disiplin.



ABSTRACT

Khofipa Indah : Manajemen Ekstrakurikuler Pramuka dalam

Prawang Sah Meningkatkan Disiplin Siswa MAN 1 Kabupaten Cirebon

This study aims to describe the management of Scout extracurricular activities in
improving the character of student discipline at MAN 1 Kabupaten Cirebon,
analyze the role of its management, and identify supporting and inhibiting factors
in its implementation. The study used a qualitative approach with descriptive
methods through observation, interview, and documentation techniques with
subjects being the vice principal of madrasah for student affairs, Scout instructors
and trainers, and student Scout members. The results of the study indicate that Scout
extracurricular activities have been implemented through the functions of planning,
organizing, implementing, and evaluating, and play a role in fostering the character
of student discipline as reflected in punctuality, compliance with rules,
responsibility, and consistency in carrying out tasks. Supporting factors include
school support, instructor competence, and availability of infrastructure, while
inhibiting factors include limited time, diverse student motivation, and suboptimal
coordination, so that sustainable management is needed so that Scout activities can
be an effective means of improving the character of student discipline.

keywords: extracurricular management, scouts, disciplined.
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MOTTO

“It will pass, everything you 've gone througt it will pass”
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viii



LEMBAR PERSEMBAHAN

Dengan penuh rasa syukur kepada Allah SWT. atas segala rahmat, nikmat, dan

kemudahan yang telah diberikan, karya sederhana ini saya persembahkan untuk :

1.

Cinta pertama dan pintu surga penulis, ayah dan ibu. Terima kasih sudah
memberikan pengorbanan dan ketulusan kepada penulis, meskipun ayah dan
ibu tidak sempat merasakan pendidikan dibangku perkuliahan, namun selalu
senantiasa memberikan yang terbaik, tak kenal lelah mendoakan,
mengusahakan, memberikan pendidikan dan kebahagiaan anak - anaknya.
Semoga dengan adanya skripsi ini dapat membuat ayah dan ibu lebih bangga
telah berhasil menjadikan anak perempuan satu - satunya ini menyandang gelar
seperti yang diharapkan. Hiduplah lebih lama, semoga Allah SWT. senantiasa
menjaga ayah dan ibu untuk terus mendampingi anak perempuan satu-satunya
yang manja dan selalu butuh kehadiran ayah ibu diperjalanan selanjutnya.

Kedua adik laki-laki, Ibrahim dan Al Ayyubi yang selalu membuat penulis
termotivasi untuk bisa terus belajar menjadi sosok kakak yang dapat
memberikan pengaruh positif, baik dalam bidang akademik maupun non

akademik, serta berusaha menjadi panutannya di masa yang akan datang.

. Kedua kakak laki-laki, Fassya dan Wahid yang selalu memberikan semangat

dan keyakinan untuk penulis agar terus maju, terima kasih sudah selalu menjaga
dan menjadi garda terdepan untuk adik perempuannya.

Dosen pembimbing skripsi saya, Bapak Durtam, S.Ag., M.Pd.I dan Ibu Dra.
Imroatul Fatihah, M.Ag., terima kasih penulis ucapkan atas kemudahan dan
ilmu yang Bapak dan Ibu berikan dalam pembuatan skripsi ini.

Sahabat dan teman — teman seperjuangan Jurusan Manajemen Pendidikan
Islam, dengan semangat dan kebersamaan kalian menyusun skripsi membuat

penulis terdorong untuk ikut semangat menyelesaikan.

X



KATA PENGANTAR

Puji syukur peneliti panjatkan kepada Allah SWT, karena atas rahmat dan
karunia-Nya maka kita semua berada di atas muka bumi ini dan atas kehendak-Nya
pula peneliti mampu menyelesaikan skripsi ini. Shalawat serta salam selalu tercurah
limpahkan kepada Nabi Muhammad SAW, kepada keluarganya, sahabatnya dan
umatnya.

Alhamdulillahirabbil ‘Alamin, penulis mengucapkan rasa syukur kepada
Allah SWT karena atas rahmat dan pertolongan-Nya skripsi berjudul ""Manajemen
Ekstrakurikuler Pramuka dalam Meningkatkan Disiplin Siswa MAN 1
Kabupaten Cirebon" ini dapat diselesaikan. Skripsi ini penulis gunakan untuk

salah satu syarat kelulusan di Jurusan Manajemen Pendidikan Islam (MPI).

Peneliti menyadari bahwa tanpa bantuan dan bimbingan dari berbagai
pihak, sangatlah sulit peneliti untuk menyelesaikan skripsi ini. Oleh karena itu

peneliti mengucapkan terima kasih kepada:

1. Prof. Dr. H. Aan Jaelani, M. Ag., Rektor Universitas Islam Negeri Siber Syekh
Nurjati Cirebon yang sudah menjadi figur teladan kepemimpinan untuk para
mahasiswanya dengan membuat berbagai kebijakan tegas namun, penuh
pertimbangan sehingga tetap menjaga Universitas Islam Negeri Siber Syekh
Nurjati Cirebon dalam budaya yang agamis tetapi tidak tertinggal oleh
perkembangan zaman yang begitu cepat.

2. Dr. H. Saifuddin, M. Ag., Dekan Fakultas [lmu Tarbiyah dan Keguruan yang
telah memberikan kesempatan kepada para mahasiswanya untuk meraih
berbagai macam beasiswa yang tersedia. Bapak , selaku Ketua Jurusan
Pendidikan Agma Islam IAIN Syekh Nurjati Cirebon.

3. Dr. Ahmad Ripai, M.Pd., Ketua Jurusan Manajemen Pendidikan Islam yang
sangat berjasa karena telah berusaha dengan sangat keras dalam

memperjuangkan akreditasi maupun kemajuan untuk jurusan tercinta.



4. Bapak Durtam, S.Ag., M.Pd.Il., selaku dosen pembimbing 1 dan dosen
pembimbing akademik yang selama ini sudah membimbing, mengarahkan, dan
menasihati.

5. Ibu Dra. Imroatul Fatihah, M.Ag., selaku dosen pembimbing 2 yang sudah
membimbing, mengarahkan dan menasihati peneliti dari mulai pembuatan
skripsi sampai saat ini.

6. Seluruh pihak yang tidak bisa disebutkan satu persatu. Penulis menyadari
bahwa dalam penyusunan dan penulisan skripsi ini masih jauh dari
kesempurnaan, oleh karena itu kritikan dan saran yang konstruktif dari pembaca
sangat diharapkan demi penyempurnaan ke depannya. Semoga skripsi ini

bermanfaat terkhusus bagi penulis dan umumnya untuk semuanya.

Cirebon, 10 Februari 2026

Khofipa Indah\Prawang Sah
NIM. 228109009

Xi



DAFTAR ISI

ABSTRAK ...ttt ettt et sttt et e ae st e be et e naenaeenteennens i
ABSTRACT ...ttt ettt ettt e e st eteentesseeseenseeneenes il
LEMBAR PENGESAHAN .....cooiiiiiiiieeeeetee ettt il
LEMBAR PERSETUJUAN.......ooititieteitete ettt naeenees v
NOTA DINAS .ottt ettt sttt ettt st bt e bt et eebeeaes v
OTENTISITAS SKRIPSI.....ooiiiiiieiieieeeese et vi
RIWAYAT HIDUP ..ottt sttt vii
MOTTO.......cccooc.. 00 R ... . D ... 0 viil
LEMBAR PERSEMBAHAN ..ottt eeeie st iX
KATA PENGANTAR ..ot ettt ettt ettt X
DAFTAR IS ...ttt sttt xii
DAFTAR TABEL......ooiiiitiiiiieei sttt ettt ettt Xiv
BAB 1 PENDAHULUAN ..ottt sttt 1
A, Latar BelaKang ........c.cocioiiiiiiiiiiieiiciice e 1
B. Identifikasi Masalah........c....ooiiiiiiiiiiiiiin ittt 5
C. Pembatasan Masalah ..........ccocooiiiiieieiiiiiiiie it 5
D. Perumusan Penelitian ..........ccccoooveriiiiiiiniiniinienieecece e 6
E.  Tujuan Penelitian..........ccccieiiieiiieniieniieiieeieeiee e 6
F.  Manfaat Penelitian .........cccooiiiiiiiiiiiiiieeeeeeee e 7
BAB IT KAJIAN TEORI.....coiiiiiieteetee ettt 9
A. Manajemen Ekstrakurikuler Pramuka..........c..ccccoeeviiiiniiiiiiceceeee, 9
B. Kegiatan Ekstrakurikuler Pramuka ............cccooovieiiiiiiiiiie e, 16
O B3 10 o) 11 4 B 1) 7 TSRS 19

Xii



D.  Penelitian TerdahulU........cooooiiiiiiiiii e, 21

E.  Kerangka BerpiKir.........ccccooeiiieiiiiiiieiiieieecie ettt 24
BAB Il METODOLOGI PENELITIAN ..ottt 27
A.  Metodelogi Penelitian ...........ccocveeviiiiieniieiiieiiecieeeesee et 27
B. Tempat dan Waktu Penelitian...........ccccoovieniiiiniiniininiiniiecicecce 28
C.  Subjek Penelitian.........cccccriiiieiiiiieneiienieniecceteeceese e 29
D. Teknik Pengumpulan Data...........ccccoeciiiiiiiiiieiiieniieieie e 29
E. Teknik Analisis Data ...........coceviiiiniiieniiniiiicieceeeeee e 31
BAB IV PEMBAHASAN .....coootiieitee ettt sttt 33
A, Hasil Penelitian .......ccooceeviiiiiiiiiiiiiiiecciesieesie e 33
B.  Pembahasan..........ccccoiiiiiiiiiiiiii e 53
BAB V KESIMPULAN, IMPLIKASI DAN REKOMENDASI...........cccccevnee... 67
AL SIMPUIAN Lot 67
2 T 1 010) 112 ) SRS 67
C.  ReKOMENAAST ...couiiiiiiiiiiiiieeii e 68
DAFTAR PUSTAKA ...ttt sttt et 70
LAMPIRAN - LAMPIRAN. ....cotitiiiieiieeiteniieite ettt eae et eitesnnesntsneeeneeseeenaeenee e 73

xiii



DAFTAR TABEL

Tabel 2.1 Penelitian Terdahulu 1...........

Tabel 3.1 Jadwal Penelitian 1................

Tabel 4.1 Rencana Kegiatan/Program 1

X1V



