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ABSTRAK

RINGGI TRI NUGRAHA. NIM: 2108202110 “IMPLEMENTASI PRINSIP
SYARIAH DALAM PENGELOLAAN HOTEL MIRA CIREBON DALAM
PRESPEKTIF FATWA DSN MUI NO 108 TAHUN 2016 TENTANG
PARIWISATA SYARIAH”, 2025.

Penelitan ini bertujuan untuk mengetahui, Perkembangan ekonomi syariah
di Indonesia mendorong hadirnya hotel syariah sebagai bagian dari implementasi
halal lifestyle dalam sektor pariwisata. Hotel syariah beroperasi dengan
berlandaskan prinsip-prinsip Islam sebagaimana diatur dalam Fatwa DSN-MUI No.
108 Tahun 2016 tentang Pariwisata Syariah. Penelitian ini bertujuan untuk
menganalisis implementasi prinsip syariah dalam pengelolaan Hotel Mira Syariah
Cirebon. Hotel Mira Syariah menerapkan ketentuan syariah melalui penyediaan
produk halal, pengaturan tamu sesuai syariah, larangan aktivitas yang bertentangan
dengan ajaran Islam, serta penerapan etika kerja Islami. Hasil penelitian
menunjukkan bahwa pengelolaan Hotel Mira Syariah pada umumnya telah sesuai
dengan prinsip syariah, meskipun masih terdapat tantangan dalam menjaga
konsistensi dan pengawasan operasional. Metode yang digunakan adalah deskriptif
kualitatif melalui observasi, wawancara, dan dokumentasi. Hasil penelitian
menunjukkan hotel telah menerapkan prinsip syariah pada layanan dan fasilitas,
meski masih menghadapi kendala dalam pengawasan dan pelatihan SDM. Temuan
ini diharapkan dapat meningkatkan kualitas pengelolaan hotel syariah di Indonesia.

Jenis penelitian yang dilakukan yaitu penelitian lapangan (field research)
dan menggunakan metode kualitatif. Teknik pengumpulan data dengan metode
wawancara, observasi, dan dokumentasi. Pendekatan dalam penelitian ini adalah
yuridis normatif dan yuridis empiris. Analisis data yang digunakan adalah metode
analisis deskriptif, yaitu mendeskripsikan mengenai permasalahan yang diteliti
kemudian dianalisis untuk mengetahui implementasi prinsip syariah dalam
pengelolaan hotel mira cirebon dalam prespektif fatwa DSN-MUI no. 108 tahun
2016 tentang pariwisata syariah.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa penerapan prinsip syariah di Hotel
Mira Syariah Cirebon berdasarkan Fatwa DSN-MUI No.108/2016. Hasil
menunjukkan bahwa hotel telah menerapkan beberapa prinsip syariah, seperti
rekrutmen karyawan muslim, aturan berpakaian syar’i, pencegahan khalwat,
penyediaan fasilitas ibadah, serta penyajian makanan bersertifikat halal. Namun,
masih terdapat kekurangan, antara lain musholla terbatas, belum adanya Dewan
Pengawas Syariah (DPS) dan sertifikasi resmi, serta penggunaan transaksi bank
konvensional. Penerapan prinsip syariah dipengaruhi oleh faktor internal, seperti
lokasi strategis dan tenaga kerja kompeten, serta faktor eksternal, termasuk
persaingan pasar dan perubahan perilaku konsumen. Temuan ini menegaskan
perlunya pembenahan dan adaptasi berkelanjutan agar hotel sesuai standar syariah.

Kata kunci: Hotel Syariah, Fatwa DSN-MUI, Pengelolaan, Penerapan Syariah.



ABSTRACT
RINGGI TRI NUGRAHA. NIM: 2108202110 “IMPLEMENTATION OF SHARIA
PRINCIPLES IN THE MANAGEMENT OF THE MIRA CIREBON HOTEL FROM
THE PERSPECTIVE OF MUI DSN FATWA NO. 108 OF 2016 CONCERNING
SHARIA TOURISM,” 2025.

This study aims to determine whether the development of the Islamic
economy in Indonesia has encouraged the emergence of Islamic hotels as part of
the implementation of a halal lifestyle in the tourism sector. Islamic hotels operate
based on Islamic principles as stipulated in DSN-MUI Fatwa No. 108 of 2016
concerning Islamic Tourism. This study aims to analyze the implementation of
sharia principles in the management of Hotel Mira Syariah Cirebon. Hotel Mira
Syariah applies sharia provisions through the provision of halal products, sharia-
compliant guest arrangements, prohibition of activities that contradict Islamic
teachings, and the application of Islamic work ethics. The results of the study
indicate that the management of Mira Sharia Hotel is generally in accordance with
sharia principles, although there are still challenges in maintaining consistency
and operational supervision. The method used is descriptive qualitative through
observation, interviews, and documentation. The results of the study show that the
hotel has implemented Sharia principles in its services and facilities, although it
still faces obstacles in supervision and human resource training. These findings are
expected to improve the quality of Sharia hotel management in Indonesia.
Translated with DeepL.com (free version).

The type of research conducted was field research using qualitative
methods. Data collection techniques included interviews, observation, and
documentation. The approaches used in this research were normative juridical and
empirical juridical. The data analysis method used is descriptive analysis, which
describes the issues being studied and then analyzes them to determine the
implementation of sharia principles in the management of Mira Cirebon Hotel in
the perspective of DSN-MUI fatwa no. 108 of 2016 concerning sharia tourism.

The results of the study show that the application of sharia principles at
Hotel Mira Syariah Cirebon is based on Fatwa DSN-MUI No.108/2016. The results
show that the hotel has implemented several sharia principles, such as recruiting
Muslim employees, sharia dress code, preventing khalwat, providing worship
facilities, and serving halal-certified food. However, there are still shortcomings,
including limited prayer rooms, the absence of a Sharia Supervisory Board (DPS)
and official certification, and the use of conventional bank transactions. The
implementation of sharia principles is influenced by internal factors, such as
strategic location and competent workforce, as well as external factors, including
market competition and changes in consumer behavior. These findings emphasize
the need for continuous improvement and adaptation to ensure that the hotel
complies with sharia standards.

Keywords: Sharia Hotel, DSN-MUI Fatwa, Management, Sharia Implementation.
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PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB LATIN

Transliterasi dimaksudkan sebagai pengalih-hurufan dari abjad yang

satu ke abjad yang lain. Transliterasi Arab-Latin di sini ialah penyalinan huruf-

KEPUTUSAN BERSAMA
MENTERI AGAMA DAN MENTERI PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
REPUBLIK INDONESIA

Nomor: 158 Tahun 1987
Nomor: 0543b//U/1987

huruf Arab dengan huruf-huruf Latin beserta perangkatnya.

A. Konsonan

Fonem konsonan bahasa Arab yang dalam sistem tulisan Arab
dilambangkan dengan huruf. Dalam transliterasi ini sebagian dilambangkan

dengan huruf dan sebagian dilambangkan dengan tanda, dan sebagian lagi

dilambangkan dengan huruf dan tanda sekaligus.

Berikut ini daftar huruf Arab yang dimaksud dan transliterasinya

dengan huruf latin:

Tabel 0. 1 Tabel Transliterasi Konsonan

Huruf Nama Huruf Latin Nama
Arab
¢ . : . Tidak
!
Alif Tidak dilambangkan dilambangkan
< Ba B Be
< Ta T Te
1 ! ) es (dengan titik
<
Sa 5 di atas)
€ Jim J Je
ha (dengan titik
T Ha h di bawah)
d Kha Kh ka dan ha
L Dal d De
3 7al 5 Zet (dengan titik
di atas)
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J Ra r or
B) Zai y Zet

S Sin S o

s Syin sy es dan ye
R i ® vy
S ! " vty
> | m S
* | & S e
d ‘ain koma zle‘ll;;lhk (di
i Gain g ge

< Fa f of

¢ Qaf q ki

e Kaf k ka

J Lam 1 el

f Mim x em

© Nun n en

J Wau W D

A Ha h ha

s Hamzah ¢ apostrof

¢ Ya y Al

B. Vokal
Vokal bahasa Arab, seperti vokal bahasa Indonesia, terdiri dari vokal

tunggal atau monoftong dan vokal rangkap atau diftong.

1. Vokal Tunggal
Vokal tunggal bahasa Arab yang lambangnya berupa tanda atau

harakat, transliterasinya sebagai berikut:
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Tabel 0. 2 Tabel Transliterasi Vokal Tunggal

Huruf
Nama Huruf Latin Nama
Arab
- Fathah a a
- Kasrah i
- Dammah u u

2. Vokal Rangkap

Vokal rangkap bahasa Arab yang lambangnya berupa gabungan

antara harakat dan huruf, transliterasinya berupa gabungan huruf sebagai

berikut:
Tabel 0. 3 Tabel Transliterasi Vokal Rangkap

Huruf Arab Nama Huruf Latin Nama
wels Fathahdan ya ai adanu
el Fathah dan wau au adanu

Contoh:
No. | Tulisan Arab | Ditulis Secara Latin

1 'y kataba

2 J_,\_g fa'ala

3 HEA suila

4 | &g kaifa

5 J 3 haula

3. Maddah

Maddah atau vokal panjang yang lambangnya berupa harakat dan

huruf, transliterasinya berupa huruf dan tanda sebagai berikut:

Tabel 0. 4 Tabel Transliterasi Maddah

Huruf Arab Nama Hur.uf Nama
Latin
e Fathah dan alif atau ya a a dan garis di atas
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Kasrah dan ya 1 i dan garis di atas

o

Dammah dan wau i u dan garis di atas

Contoh:
No. | Tulisan Arab | Ditulis Secara Latin
1 Jé qala
2 3 rama
3 Y qila
4 1) 34 yaqiilu

4. Ta’ Marbutah
Transliterasi untuk ta’ marbutah ada dua, yaitu:

a. Ta’ marbutah hidup
Ta’ marbutah hidup atau yang mendapat harakat fathah, kasrah,
dan dammabh, transliterasinya adalah “t”.

b. Ta’ marbutah mati
Ta’ marbutah mati atau yang mendapat harakat sukun,
transliterasinya adalah “h”.

c. Kalau pada kata terakhir dengan ta’ marbutah diikuti oleh kata
yang menggunakan kata sandang a/ serta bacaan kedua kata itu
terpisah, maka ta’ marbutah itu ditransliterasikan dengan “h”.

Contoh:

No. | Tulisan Arab | Ditulis Secara Latin

I | gdbYi&eyy | Raudat al-Atfal

2 | bgadiisusd | A-Madimah Al-

Munawwarah
3 | isdb Talhah
4 u\; Karamah
5 | ib6 Fatimah
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5. Syaddah (Tasydid)
Syaddah atau tasydid yang dalam tulisan Arab dilambangkan

dengan sebuah tanda, tanda syaddah atau tanda tasydid, ditransliterasikan

dengan huruf, yaitu huruf yang sama dengan huruf yang diberi tanda

syaddabh itu.
Contoh:
No. | Tulisan Arab | Ditulis Secara Latin
1 &),U. mudarris
2 Yok mufassir
30| = Muhammad
4 A musallam
5 M\ asy-Syams

C. Kata Sandang
Kata sandang dalam sistem tulisan Arab dilambangkan dengan huruf,

yaitu JI, namun dalam transliterasi ini kata sandang itu dibedakan atas:
1. Kata sandang yang diikuti huruf syamsiyah
Kata sandang yang diikuti oleh huruf syamsiyah ditransliterasikan
sesuai dengan bunyinya, yaitu huruf “1” diganti dengan huruf yang
langsung mengikuti kata sandang itu.
2. Kata sandang yang diikuti huruf qamariyah
Kata sandang yang diikuti oleh huruf qamariyah ditransliterasikan
dengan sesuai dengan aturan yang digariskan di depan dan sesuai
dengan bunyinya.
Baik diikuti oleh huruf syamsiyah maupun qamariyah, kata
sandang ditulis terpisah dari kata yang mengikuti dan dihubungkan

dengan tanpa sempang.

Contoh:
No. | Tulisan Arab | Ditulis Secara Latin
1 Qe ar-rajulu
2 M\ al-galamu
30| ME al-jalalu
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4 :,?JJ\ ar-Rahman
5 M\ asy-Syams

D. Hamzah
Hamzah ditransliterasikan sebagai apostrof. Namun hal itu hanya

berlaku bagi hamzah yang terletak di tengah dan di akhir kata. Sementara

hamzah yang terletak di awal kata dilambangkan, karena dalam tulisan Arab

berupa alif.
Contoh:
No. | Tulisan Arab | Ditulis Secara Latin
1| ik ta’khuzu
2 for syai 'un
3 |z 331 an-nau’u
4 & inna

E. Penulisan Kata
Pada dasarnya setiap kata, baik fail, isim maupun huruf ditulis terpisah.

Hanya kata-kata tertentu yang penulisannya dengan huruf Arab sudah lazim
dirangkaikan dengan kata lain karena ada huruf atau harkat yang dihilangkan,

maka penulisan kata tersebut dirangkaikan juga dengan kata lain yang

mengikutinya.
Contoh:
No. | Tulisan Arab Ditulis Secara Latin
1 R 348 @ g\ 3 Wa innallaha lahuwa khair ar-razigin/
Wa innallaha lahuwa khairurrazigin
2 Wl3s 3 w}; 5&\ V""‘" Bismillahi majrehda wa mursahda

F. Huruf Kapital
Meskipun dalam sistem tulisan Arab huruf kapital tidak dikenal,

dalam transliterasi ini huruf tersebut digunakan juga. Penggunaan huruf
kapital seperti apa yang berlaku dalam EYD, di antaranya: huruf kapital

digunakan untuk menuliskan huruf awal nama diri dan permulaan kalimat.
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Bilamana nama diri itu didahului oleh kata sandang, maka yang ditulis
dengan huruf kapital tetap huruf awal nama diri tersebut, bukan huruf awal

kata sandangnya.

Contoh:
No. | Tulisan Arab Ditulis Secara Latin
1 uwj\-d‘ & d g Alhamdu lillahi rabbi al-"alamin /
Alhamdu lillahi rabbil “alamin
2 (""J'“ ﬁjj\ Ar-rahmanir rahim/Ar-rahman ar-
rahim

Penggunaan huruf awal kapital untuk Allah hanya berlaku bila
dalam tulisan Arabnya memang lengkap demikian dan kalau penulisan itu
disatukan dengan kata lain sehingga ada huruf atau harakat yang

dihilangkan, huruf kapital tidak dipergunakan.

Contoh:
No. | Tulisan Arab Ditulis Secara Latin
1 e 3 4 Allaahu gafiirun rahim
2w 3}’&\ P Lillahi al-amru jami an/Lillahil-amru
jami an
. Tajwid

Bagi mereka yang menginginkan kefasihan dalam bacaan, pedoman
transliterasi ini merupakan bagian yang tak terpisahkan dengan Ilmu
Tajwid. Karena itu peresmian pedoman transliterasi ini perlu disertai

dengan pedoman tajwid.
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