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ABSTRAK 

 

Wulan. NIM: 2283120101. Perlindungan Keselamatan dan Kesehatan Tenaga 

Kerja Perspektif Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2003 Tentang 

Ketenagakerjaan dan Maqashid Syariah (Studi Kasus Pt. Geoservices 

Kabupaten Tanah Laut Provinsi Kalimantan Selatan) 

 

Perlindungan keselamatan dan kesehatan tenaga kerja merupakan elemen 

fundamental dalam sistem ketenagakerjaan modern yang berorientasi pada 

keadilan, kemanusiaan, dan keberlanjutan. Meskipun kerangka normatif 

perlindungan keselamatan dan kesehatan kerja telah diatur secara komprehensif, 

realitas empiris di lapangan menunjukkan adanya kesenjangan yang signifikan 

antara regulasi dan implementasi. Berdasarkan kondisi tersebut, penelitian ini 

dirancang untuk menjawab rumusan masalah terkait bentuk perlindungan 

keselamatan dan kesehatan kerja di PT. Geoservices, ditinjau berdasarkan Undang-

Undang No. 13 Tahun 2003 Tentang Ketenagakerjaan, serta Maqashid Syariah.  

Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif dengan jenis penelitian 

lapangan (field research). Teknik pengumpulan data meliputi observasi di PT. 

Geoservices, wawancara dengan pekerja PT. Geoservices, serta dokumentasai. 

Analisis data dilakukan dengan menggunakan model interaktif Miles dan 

Huberman melalui tiga tahapan: reduksi data, penyajian data, dan penarikan 

kesimpulan. Keabsahan data diperkuat melalui triangulasi sumber dan teknik.  

Hasil penelitian menunjukkan bahwa Pertama, PT. Geoservices Kabupaten 

Tanah Laut telah menerapkan perlindungan K3 melalui SOP, APD, pengawasan, 

jaminan sosial, dan pemeriksaan kesehatan. Kedua, perlindungan keselamatan dan 

kesehatan kerja PT. Geoservices sesuai dengan Undang-Undang Nomor 13 Tahun 

2003 Tentang Ketenagakerjaan. Tercermin dari pemenuhan hak tenaga kerja 

sebagaimana diatur dalam Pasal 86 ayat (1) huruf a, melalui penerapan standar 

operasional prosedur (SOP) keselamatan kerja, penyediaan alat pelindung diri 

(APD), serta pelaksanaan pengawasan K3 di lingkungan kerja. Selain itu, 

kewajiban perusahaan untuk menerapkan sistem manajemen K3 sebagaimana 

diatur dalam Pasal 87 ayat (1) telah diimplementasikan melalui pembentukan 

kebijakan K3 perusahaan dan integrasi pengelolaan K3 dalam sistem manajemen 

kerja. Ketiga, Implementasi perlindungan keselamatan dan kesehatan kerja (K3) di 

PT. Geoservices Kabupaten Tanah Laut sejalan maqashid syariah, khususnya 

perlindungan jiwa (hifz al-nafs). tercermin dalam penerapan prosedur keselamatan 

kerja, penyediaan alat pelindung diri (APD), pengawasan K3, dan pelaksanaan 

pemeriksaan kesehatan berkala sebagai upaya pencegahan kecelakaan kerja dan 

penyakit akibat kerja. Serta maqashid syariah lainnya, seperti perlindungan agama 

(hifz al-din) dengan penyediaan tempat ibadah yaitu Masjid, perlindungan akal (hifz 

al-‘aql) melalui larangan meminum minuman keras, perlindungan harta (hifz al-

mal) melalui upaya pencegahan kecelakaan kerja yang berpotensi menimbulkan 

kerugian ekonomi bagi pekerja dan perusahaan, serta perlindungan keturunan (hifz 

al-nasl) melalui jaminan kesehatan dan jaminan sosial ketenagakerjaan. 

Kata kunci: Keselamatan; Kesehatan; Tenaga Kerja; Maqashid Syariah.  
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ABSTRACT 

 

Wulan. Student ID: 2283120101. Protection of Labor Safety and Health from the 

Perspective of Law Number 13 of 2003 concerning Manpower and Sharia 

Maqashid (Case Study of Pt. Geoservices Tanah Laut Regency, South 

Kalimantan Province) 

  

The protection of labor safety and health is a fundamental element in the 

modern labor system that is oriented towards justice, humanity, and sustainability. 

Although the normative framework for occupational safety and health protection 

has been comprehensively regulated, the empirical reality on the ground shows that 

there is a significant gap between regulation and implementation. Based on these 

conditions, this study is designed to answer the formulation of problems related to 

the form of occupational safety and health protection in PT. Geoservices, reviewed 

based on Law No. 13 of 2003 concerning Manpower, and Maqashid Sharia. This 

study uses a qualitative approach with the type of field research. The data collection 

technique includes observation at PT. Geoservices, interviews with PT. 

Geoservices, as well as documentation. Data analysis was carried out using the 

Miles and Huberman interactive model through three stages: data reduction, data 

presentation, and conclusion drawn. The validity of the data is strengthened 

through triangulation of sources and techniques. The results of the study show that 

First, PT. Geoservices Tanah Laut Regency has implemented K3 protection 

through SOPs, PPE, supervision, social security, and health checks. Second, the 

protection of occupational safety and health of PT. Geoservices in accordance with 

Law Number 13 of 2003 concerning Manpower. It is reflected in the fulfillment of 

labor rights as stipulated in Article 86 paragraph (1) letter a, through the 

implementation of standard operating procedures (SOPs) for occupational safety, 

the provision of personal protective equipment (PPE), and the implementation of 

K3 supervision in the work environment. In addition, the company's obligation to 

implement the K3 management system as stipulated in Article 87 paragraph (1) has 

been implemented through the establishment of the company's K3 policy and the 

integration of K3 management in the work management system. Third, the 

implementation of occupational safety and health protection (K3) at PT. 

Geoservices of Tanah Laut Regency are in line with sharia maqashid, especially 

life protection (hifz al-nafs). reflected in the implementation of occupational safety 

procedures, the provision of personal protective equipment (PPE), K3 supervision, 

and the implementation of periodic health checks as an effort to prevent work 

accidents and work-related diseases. As well as other sharia maqashids, such as 

religious protection (hifz al-din) by providing places of worship, namely mosques, 

protection of reason (hifz al-'aql) through the prohibition of drinking liquor, 

protection of property (hifz al-mal) through efforts to prevent work accidents that 

have the potential to cause economic losses for workers and companies, and 

protection of descendants (hifz al-nasl) through health insurance and employment 

social security. 

Keywords: Security; Health; Labor; Maqashid Syariah. 
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 الملخص 

 ولان .بطاقة الطالب  :2283120101 .حماية سلامة  وصحة  العمل من منظور القانون  رقم 13 لعام 
 بشأن  القوى  العاملة  والشريعة  المقاشية  )دراسة  حالة  لخدمات جيولوجية  في مقاطعة  تاناه  لاوت، محافظة  2003

 (كاليمانتان  الجنوبية )
 

 حماية سلامة وصحة العمال عنصر أساسي في نظام العمل الحديث الموجه نحو العدالة والإنسانية والاستدامة .على الرغم من أن  الإطار
 المعياري لحماية السلامة والصحة المهنية قد ت  تنظيمه بشكل شامل، إلا أن  الواقع  التجريبي على الأرض يظهر وجود فجوة كبيرة بي 
 التنظيم والتنفيذ .استنادا إلى هذه الظروف، تهدف هذه الدراسة إلى الإجابة على صياغة المشكلات المتعلقة بنوع السلامة المهنية وحماية 
 الصحة في العلاج الطبيعي .الخدمات الجيولوجية، مراجعة بناء على القانون  رقم 13 لعام 2003 بشأن  القوى العاملة وشرعية
 المقاشيد .تستخدم هذه الدراسة نهجا نوعيا مع نوع البحث الميدان  .تشمل تقنية جمع البيانات المراقبة  في العلاج الطبيعي .خدمات 
 جيولوجية، مقابلات مع  العلاج الطبيعي  .الخدمات الجغرافية، بالإضافة إلى التوثيق .ت  إجراء تحليل البيانات باستخدام نموذج مايلز
 وهوبيرمان  التفاعلي عبر ثلاث  مراحل :تقليل البيانات، عرض البيانات، واستخلاص الاستنتاج .يتم تعزيز صحة البيانات من  خلال 
 من  K3 تحديد المصادر والتقنيات .تظهر نتائج الدراسة أن  أولا، العلاج الطبيعي .نفذت جيوسيرفيسز تاناه لاوت  ريجنسي حماية
 ،ومعدات الحماية الشخصية، والإشراف، والضمان  الاجتماعي، والفحوصات الصحية .ثانيا ،(SOP) خلال الإجراءات القياسية
 حماية السلامة المهنية وصحة العلاج الطبيعي  .الخدمات الجغرافية وفقا للقانون  رقم 13 لعام 2003 بشأن  القوى العاملة .ينعكس 
 ذلك في تحقيق حقوق العمال كما هو منصوص عليه في الفقرة 86 )1 (من الرسالة أ، من خلال تنفيذ إجراءات التشغيل القياسية 
(SOPs) للسلامة المهنية، وتوفير معدات الحماية الشخصية (PPE)، وتنفيذ  الإشراف K3 في بيئة العمل .بالإضافة إلى ذلك، 
 الخاصة  K3 كما هو منصوص عليه في الفقرة )1 (من المادة 87 من خلال وضع سياسة K3 ت  تنفيذ التزام الشركة بتنفيذ نظام إدارة
 الخدمات الجغرافية في .PT في (K3) في نظام إدارة العمل .ثالثا، تنفيذ حماية السلامة والصحة المهنية K3 بالشركة ودمج إدارة
 ،مقاطعة تناه لوت تتماشى مع الشريعة المقاشيد، خاصة حماية الحياة )حفظ النفس .(ينعكس ذلك في تنفيذ إجراءات السلامة المهنية
 وتنفيذ الفحوصات الصحية الدورية كجهد لمنع حوادث العمل  ،K3 والإشراف على ،(PPE) وتوفير معدات الحماية الشخصية
 والأمراض المرتبطة بالعمل .وكذلك المقاصد الإسلامية الأخرى، مثل الحماية الدينية )حفظ الدين (من خلال  توفير  أماكن العبادة مثل 
 المساجد، وحماية العقل )حفظ العقل (من خلال حظر  شرب  الخمر، وحماية الممتلكات )حفظ المل (من خلال  الجهود  لمنع حوادث
 العمل التي قد تسبب خسائر اقتصادية  للعمال والشركات، وحماية الأحفاد )حفظ النصل (من خلال التأمي الصحي والضمان 

 .الاجتماعي للعمل

 .الكلمات المفتاحية : الأمن؛ الصحة ;العمال؛ المقاشد  الشريعية
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MOTTO 

 

“Everybody want to know what I would do if I didn't win. 

I guess we'll never know.” 
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KATA PERSEMBAHAN 

 

Dengan segala ketulusan hati dan rasa syukur yang mendalam, karya 

sederhana ini kupersembahkan kepada: 

1. Mamahku tercinta, untuk wanita yang tidak pernah berhenti berdoa dalam 

diamnya, yang selalu menyebut namaku di setiap sujud panjangnya. Terima 

kasih atas setiap tetes keringat, setiap pengorbanan, setiap nasihat, dan 

setiap air mata yang mungkin tidak pernah aku ketahui. Terima kasih telah 

menjadi alasan terkuatku untuk tetap berdiri ketika lelah, untuk tetap 

melangkah ketika ingin menyerah. Mamah adalah sekolah pertama dalam 

hidupku, guru terbaik yang mengajarkan arti ketulusan, kesabaran, dan 

perjuangan. Dari Mamah aku belajar tentang arti kerja keras tanpa 

mengeluh, tentang cinta yang tidak bersyarat, dan tentang kekuatan yang 

lahir dari doa. Tidak ada kata yang mampu menggambarkan betapa besar 

jasa dan perjuangan Mamah dalam setiap proses yang aku jalani hingga 

sampai pada titik ini. Skripsi ini mungkin hanyalah karya ilmiah yang 

sederhana, namun di dalamnya ada doa Mamah, ada dukungan Mamah, dan 

ada cinta Mamah yang menguatkanku sampai akhir. Setiap halaman yang 

tersusun adalah bukti bahwa aku berusaha mewujudkan harapan dan 

kepercayaan yang telah Mamah titipkan kepadaku. Jika hari ini aku mampu 

menyelesaikan satu tahap dalam hidupku, itu karena ridha dan doa Mamah 

yang selalu menyertai. Semoga pencapaian kecil ini dapat menjadi sedikit 

kebahagiaan dan kebanggaan untuk Mamah, sebagai tanda bakti dan terima 

kasihku atas segalanya. Terima kasih mah, untuk cinta yang tak pernah 

habis, untuk doa yang tak pernah putus, dan untuk segala pengorbanan yang 

tak pernah terhitung.  

2. Bapak tercinta, untuk sosok yang mungkin tidak banyak berkata, tetapi 

selalu bekerja keras dalam diam. Terima kasih atas setiap tetes keringat 

yang jatuh demi masa depanku, atas setiap usaha yang mungkin tak pernah 

Bapak ceritakan, dan atas tanggung jawab besar yang Bapak pikul tanpa 

pernah mengeluh. Bapak adalah teladan tentang arti perjuangan, ketegasan, 
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dan ketulusan. Dari Bapak aku belajar tentang arti tanggung jawab, tentang 

berdiri tegak menghadapi kehidupan, dan tentang bagaimana menjadi 

pribadi yang kuat dalam keadaan apa pun. Walau sering kali tidak terucap 

dengan kata-kata, aku tahu cinta Bapak begitu besar dan begitu dalam. 

Terima kasih pak, untuk kerja keras yang tak pernah terlihat, untuk cinta 

yang mungkin tak banyak terucap, dan untuk segala pengorbanan yang tak 

ternilai harganya. 

3. Kakak laki-lakiku tercinta. Untuk sosok yang mungkin tidak selalu 

mengungkapkan rasa sayang dengan kata-kata, tetapi selalu 

menunjukkannya melalui tindakan. Terima kasih karena selalu ada di setiap 

proses hidupku, menjadi pelindung dalam diam, menjadi penopang saat aku 

merasa lelah, dan menjadi penguat ketika aku hampir menyerah. Kakak 

adalah figur yang mengajarkanku tentang arti tanggung jawab dan 

keteguhan. Dalam setiap perjuangan yang kulalui, ada doa Kakak yang 

mengiringi, ada dukungan yang mungkin tak banyak orang lihat, tetapi 

sangat aku rasakan. Kehadiran Kakak membuatku tahu bahwa aku tidak 

pernah benar-benar sendirian dalam menghadapi kerasnya perjalanan ini. 

Skripsi ini bukan hanya tentang keberhasilanku menyelesaikan tugas akhir, 

tetapi juga tentang perjalanan panjang yang kita lalui bersama sebagai 

keluarga. Jika hari ini aku mampu berdiri di titik ini, itu juga karena 

semangat yang Kakak tularkan kepadaku, tentang tidak mudah menyerah, 

tentang terus berusaha meski keadaan tidak selalu mudah. Terima kasih 

karena selalu percaya padaku, bahkan ketika aku meragukan diriku sendiri. 

Terima kasih atas perhatian yang mungkin sering tersembunyi di balik sikap 

tegas atau candaan sederhana. Bagiku, itu adalah bentuk kasih sayang yang 

sangat berarti. Terima kasih kak, untuk setiap doa, setiap perhatian, dan 

setiap kekuatan yang kau berikan tanpa pernah meminta balasan. 

4. Dosen pembimbing, yang telah membimbing saya dengan penuh kesabaran. 

Semoga dedikasi Bapak Toto Suharto, SE., M.Si dan Zainul Alim, M.A 

dibalas oleh Allah SWT.  
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5. Rekan seperjuangan HES C, yang namanya tidak bisa kusebut satu per satu, 

terima kasih atas kerja sama, semangat belajar bersama, dan canda tawa 

yang telah menemani hari-hari di bangku kuliah. Kalian membuat ruang 

kelas menjadi tempat penuh semangat, tawa, dan kenangan yang takkan 

pernah terlupakan. Setiap tugas kelompok, presentasi, diskusi kecil, hingga 

obrolan ringan di sela waktu belajar semuanya adalah bagian indah dari 

perjalanan ini yang akan selalu saya kenang. Terima kasih telah menjadi 

bagian dari cerita hidup saya di masa kuliah. Semoga kelak kita 

dipertemukan lagi dalam keadaan yang lebih baik, dengan cerita sukses 

masing-masing yang membanggakan. Sehat selalu, kawan. Semoga jalan 

kita ke depan dipenuhi keberkahan, kelapangan rezeki, dan kesuksesan yang 

tak pernah putus.  

6. Diriku sendiri, untuk segala perjuangan, air mata, rasa lelah, dan keraguan 

yang berhasil kulewati. Terima kasih karena telah bertahan sejauh ini, 

karena tidak memilih menyerah meski sering merasa tidak mampu, dan 

karena tetap berusaha berdiri setiap kali keadaan terasa berat. Terima kasih 

sudah kuat dalam diam, sudah sabar dalam proses, dan sudah percaya bahwa 
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