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ABSTRAK

SOPHIE HAPSARI NURJANNAH. NIM : 2282133080 “PENGARUH
PENERAPAN STANDAR AKUNTANSI PEMERINTAH DAERAH DAN
KOMPETENSI SUMBER DAYA MANUSIA TERHADAP KUALITAS
LAPORAN KEUANGAN PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN
CIREBON”

Penelitian ini dilakukan untuk mengetahui pengaruh penerapan Standar
Akuntansi Pemerintah Daerah serta kompetensi sumber daya manusia terhadap
kualitas laporan keuangan pemerintah daerah di Kabupaten Cirebon. Kualitas
laporan keuangan menjadi hal yang penting karena berkaitan dengan bentuk
pertanggungjawaban pemerintah dalam mengelola keuangan daerah agar dapat
disajikan secara relevan, andal, serta mudah dipahami oleh pihak yang

berkepentingan.

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan pengumpulan
data melalui penyebaran kuesioner kepada pegawai bagian keuangan pada
Organisasi Perangkat Daerah (OPD) di Kabupaten Cirebon. Data yang diperoleh
kemudian dianalisis menggunakan uji validitas, reliabilitas, uji asumsi klasik, serta

analisis regresi linear berganda yang dilengkapi dengan uji t dan uji F.

Berdasarkan hasil penelitian, diketahui bahwa penerapan Standar Akuntansi
Pemerintah Daerah berpengaruh positif dan signifikan terhadap kualitas laporan
keuangan dengan nilai t hitung sebesar 3,245 dan signifikansi 0,000. Kompetensi
sumber daya manusia juga menunjukkan pengaruh positif dan signifikan dengan
nilai t hitung sebesar 2,987 dan signifikansi 0,000. Secara bersama-sama, kedua
variabel tersebut berpengaruh signifikan dengan nilai F hitung sebesar 168,401 dan
signifikansi 0,000. Nilai koefisien determinasi (R?) sebesar 0,827 menunjukkan
bahwa 82,7% kualitas laporan keuangan dapat dijelaskan oleh variabel yang diteliti,
sedangkan sisanya dipengaruhi oleh faktor lain di luar penelitian ini.

Kata kunci: Standar Akuntansi Pemerintah Daerah, Kompetensi Sumber Daya

Manusia, Kualitas Laporan Keuangan



ABSTRACT

SOPHIE HAPSARI NURJANNAH. NIM: 2282133080 "THE EFFECT OF
THE IMPLEMENTATION OF LOCAL GOVERNMENT ACCOUNTING
STANDARDS AND HUMAN RESOURCE COMPETENCY ON THE
QUALITY OF LOCAL GOVERNMENT FINANCIAL REPORTS OF
CIREBON REGENCY

This study was conducted to determine the effect of the implementation of
Regional Government Accounting Standards and human resource competency on
the quality of regional government financial reports in Cirebon Regency. The
quality of financial reports is crucial because it relates to the government's
accountability in managing regional finances, ensuring they are presented in a

relevant, reliable, and easily understood manner by stakeholders.

This study used a quantitative approach, collecting data through
questionnaires distributed to finance staff at Regional Apparatus Organizations
(OPD) in Cirebon Regency. The data obtained were then analyzed using validity
and reliability tests, classical assumption tests, and multiple linear regression
analysis, supplemented by t-tests and F-tests.

The results showed that the implementation of Regional Government
Accounting Standards had a positive and significant effect on financial report
quality, with a calculated t-value of 3.245 and a significance level of 0.000. Human
resource competency also showed a positive and significant effect, with a
calculated t-value of 2.987 and a significance level of 0.000. Together, these two
variables had a significant effect, with a calculated F-value of 168.401 and a
significance level of 0.000. The coefficient of determination (R?) of 0.827 indicates
that 82,7% of financial report quality can be explained by the variables studied,

while the remainder is influenced by factors outside this study.

Keywords: Local Government Accounting Standards, Human Resource

Competence, Financial Report Quality
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Sophie Hapsari Nurjannah
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saudara SOPHIE HAPSARI NURJANNAH. NIM: 2282133080, dengan judul
“PENGARUH PENERAPAN STANDAR AKUNTANSI
DAERAH DAN KOMPETENSI SUMBER DAYA MANUSIA TERHADAP
KUALITAS LAPORAN KEUANGAN PEMERINTAH DAAERAH
KABUPATEN CIREBON”. Kami berpendapat bahwa skripsi di atas sudah dapat
diajukan pada jurusan Akuntansi Syariah Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam
(FEBI) Universitas Islam Negeri (UIN) Siber Syekh Nurjati Cirebon untuk di

munagasyahkan.
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MOTTO HIDUP
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“Maka, sesungguhnya beserta kesulitan ada kemudahan.”

{Q.S Al-Insyirah: 5}

“kalau bukan karena mamah, tidak mungkin aku sejauh ini untuk berjuang dan
bertahan sampai akhir”

“Dunia boleh saja menahanku atau perlahan bongkar mimpiku, Dunia boleh saja
melawanku, Kupunya Doa IBU”

{Tapi — Perunggu}

“Semua Beban yang Bercampur bangga t'lah kurengkuh Semua berpihak
kepadaku, pasti doamu yang lancarkan upayaku, meski doa yang meluncur dari
bibirmu. Dan yang kutahu kau takkan pernah berhenti. Tumbuhku kini semoga

sesuai yang kau impi. Tertulis jelas namaku. Di setiap harap malamu”

{Gemilang — Perunggu}

“Semua jatuh bangunmu hal yang biasa, angan dan pertanyaan , waktu yang
menjawabnya. Berikan tenggat waktu, bersedihlah secukupnya. Rayakan
perasaanmu sebagai manusia”

{Mata Air — Hindia}

“Pada akhirnya ini semua hanyalah permulaan”

{Beranjak Dewasa — Nadin Hamizah”

“You’re always one decision away from a completely different life”



KATA PERSEMBAHAN
Alhamdulillah, Segala puji bagi Allah SWT tuhan seluruh semesta alam,
atas segala nikmat yang telah Allan SWT limpahkan, sehingga penulis mampu
menyelesaikan skripsi untuk tugas akhir dengan sebaik-baiknya. Shalawat serta
salam selalu terlimpah curahkan kepada Baginda Nabi Muhammad SAW, semoga

kita bisa mendapatkan syafaatnya kelak di yaumil akhir,

Skripsi ini saya persembahkan dengan penuh cinta dan rasa hormat kepada
orang-orang terdekat dalam hidup saya, terutama Mamah dan adik saya, serta
seluruh keluarga besar yang senantiasa melimpahkan kasih sayang tanpa henti.
Mereka telah menjadi sumber kekuatan melalui nasihat, dukungan, dan semangat
yang tak pernah putus dalam membantu saya meraih impian. Doa-doa mereka yang
tulus mengiringi setiap langkah hidup saya, dan mereka telah mendidik saya dengan
penuh kesabaran serta keikhlasan agar senantiasa berada di jalan yang diridhai-Nya.

Karya sederhana ini merupakan wujud rasa syukur, bakti, dan hormat yang
mendalam kepada mereka. Semoga segala upaya dan pencapaian yang telah saya
raih dapat membuat mereka merasa bangga. Saya berdoa agar Allah membalas
semua kebaikan mereka dengan pahala yang berlipat, serta senantiasa memberikan
kesehatan dan keberkahan dalam hidup mereka. Aamiin. Terakhir untuk diriku
sendiri, terima kasih untuk selalu berjuang, terima kasih untuk selalu percaya pada
setiap langkah, jalannya mungkin tak selalu mudah namun berkat kerja keras doa
dan rahmat Allah tak ada yang tak mungkin. Aku bangga pada diriku tetaplah untuk
berusaha terbang setinggi mungkin tetaplah untuk tetap menyala meskipun tidak

selalu terang namun yang penting tidak pernah padam. Sekali lagi, Terima kasih.
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PEDOMAN TRANSLITERASI
ARAB - LATIN

KEPUTUSAN BERSAMA
MENTERI AGAMA DAN METERI PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
REPUBLIK INDONESIA

Nomor: 158 Tahun 1987
Nomor: 0543b/U/1987

Transliterasi adalah mengalihaksarakan suatu tulisan kedalam aksara latin.
Misalnya dari aksara arab ke aksara latin.

Berdasarkan Surat Keputusan Bersama Menteri Agama Rl dan Menteri
Pendidikan dan Kebudayaan RI Nomor 158/1987 dan 0543 h/U/1987, tanggal 22
Januari 1988.

A. Konsonan Tunggal

Fonem konsonan bahasa Arab yang dalam sistem tulisan Arab dilambangkan
dengan huruf. Dalam transliterasi ini sebagian dilambangkan dengan huruf dan
sebagian dilambangkan dengan tanda, dan sebagian lagi dilambangkan dengan
huruf dan tanda sekaligus. Berikut ini daftar huruf Arab yang dimaksud dan

transliterasinya dengan huruf latin.

Tabel 0.1
Transliterasi Konsonan
Huruf Arab Nama Huruf Latin Nama
| Alif Tidak dilambangkan Tidak dilambangkan
< Ba’ B Be
< Ta’ T Te
& Sa’ $ es (dengan titik di atas)
d Jim J Je
C Ha’ h ha (dengan titik di bawah)

xii




& Kha’ Kh ka dan ha

2 Dal D De

3 Zal Z Zet (dengan titik di atas)
B Ra’ R Er

J Zai Z Zet

o Sin S Es

o Syin Sy es dan ye
o= Sad $ es (dengan titik di bawah)
o= Dad d de (dengan titik di bawah)
L Ta t te (dengan titik di bawah)
L Za z zet (dengan titik di bawah)
g “ain koma terbalik (di atas)
¢ Gain G Ge

o Fa’ F Ef

3 Qaf Q Ki

4 Kaf K Ka

dJ Lam L El

? Mim M Em

U Nun N En

3 Wau W We

2 Ha H Ha

¢ Hamzah -¢ Apostrof
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B. Vokal
Vokal bahasa Arab, seperti vokal bahasa Indonesia, terdiri dari vokal tunggal
atau monoftong dan vokal rangkap atau diftong.
1. Vokal Tunggal
Vokal tunggal bahasa Arab yang lambangnya berupa tanda atau harakat,

transliterasinya sebagai berikut:

Tabel 0.2
Transliterasi Vokal Tunggal
Huruf Arab Nama Huruf Latin Nama
O Fathah A A
O Kasrah | |
Dammah U U

2. Vokal Rangkap
Vokal rangkap bahasa Arab yang lambangnya berupa gabungan antara
harakat dan huruf, transliterasinya berupa gabungan huruf sebagai berikut:
Tabel 0.3
Transliterasi Vokal Rangkap

Huruf Arab Nama Huruf Latin Nama
s Fathah dan ya Al adanu
s Fathah dan wau Au adanu
Contoh:
- X Kataba
- Jad Fa'Ala
- O Suila
- GX Kaifa

Xiv




- J% Haula

C. Maddah
Maddah atau vokal panjang yang lambangnya berupa harakat dan huruf,
transliterasinya berupa huruf dan tanda sebagai berikut:
Tabel 0.4

Transliterasi Maddah

Huruf Arab Nama Huruf Nama
Latin
i) Fathah dan alif atau A a dan garis di atas
ya

S Kasrah dan ya I I dan garis di atas
) Dammah dan wau U u dan garis di atas

Contoh:

- Je QOala

- R0 Rama

- d3 Qila

- U Yagiilu

D. Ta’ Marbutah
Transliterasi untuk ta’ marbutah ada dua, yaitu:
1. Ta’ marbutah hidup
Ta’ marbutah hidup atau yang mendapat harakat fathah, kasrah, dan
dammah, transliterasinya adalah “t”.
2. Ta’ marbutah mati

Ta’ marbutah mati atau yang mendapat harakat sukun, transliterasinya

adalah “h”.

XV



Kalau pada kata terakhir dengan ta’ marbutah diikuti oleh kata yang
menggunakan kata sandang al serta bacaan kedua kata itu terpisah, maka ta’

marbutah itu ditransliterasikan dengan “h”.

Contoh:

SN AR Raudah Al-Atfal/Raudahtul Atfal

- i G Al-Madinah Al-Munawwarah/ Al-Madinatul
Munawwarah

- Al Talhah

E. Syaddah (Tasydid)

Syaddah atau tasydid yang dalam tulisan Arab dilambangkan dengan sebuah
tanda, tanda syaddah atau tanda tasydid, ditransliterasikan dengan huruf, yaitu huruf
yang sama dengan huruf yang diberi tanda syaddah itu.

Contoh:

- J3%  Nazzala
- 50 Al-Birr
F. Kata Sandang
Kata sandang dalam sistem tulisan Arab dilambangkan dengan huruf, yaitu J,
namun dalam transliterasi ini kata sandang itu dibedakan atas:
1. Kata sandang yang diikuti huruf syamsiyah
Kata sandang yang diikuti oleh huruf syamsiyah ditransliterasikan sesuai
dengan bunyinya, yaitu huruf “1” diganti dengan huruf yang langsung
mengikuti kata sandang itu.
2. Kata sandang yang diikuti huruf gamariyah
Kata sandang yang diikuti oleh huruf gamariyah ditransliterasikan dengan
sesuai dengan aturan yang digariskan di depan dan sesuai dengan bunyinya.
Baik diikuti oleh huruf syamsiyah maupun gamariyah, kata sandang ditulis
terpisah dari kata yang mengikuti dan dihubungkan dengan tanpa sempang.
Contoh:
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- 0&  Ar-Rajulu
- A Al-Qalamu
- Ll Asy-Syamsu
- s AlJalalu
G. Hamzah
Hamzah ditransliterasikan sebagai apostrof. Namun hal itu hanya berlaku bagi
hamzah yang terletak di tengah dan di akhir kata. Sementara hamzah yang terletak
di awal kata dilambangkan, karena dalam tulisan Arab berupa alif.
Contoh:

- Mk Ta’khuzu
- {3 Syai’un

- 5 An-Nau'u
- O Inna

H. Penulisan Kata

Pada dasarnya setiap kata, baik fail, isim maupun huruf ditulis terpisah. Hanya
kata-kata tertentu yang penulisannya dengan huruf Arab sudah lazim dirangkaikan
dengan kata lain karena ada huruf atau harkat yang dihilangkan, maka penulisan
kata tersebut dirangkaikan juga dengan kata lain yang mengikutinya.

Contoh:

- GO0 A s @ ) 5 Wa Innallaha Lahuwa Khair Ar-Razigin/

Wa Innallaha Lahuwa Khairurrazigin

- LA 5B aa Al oy Bismillahi Majreha Wa Mursahd
I.  Huruf Kapital

Meskipun dalam sistem tulisan Arab huruf kapital tidak dikenal, dalam
transliterasi ini huruf tersebut digunakan juga. Penggunaan huruf kapital seperti apa
yang berlaku dalam EYD, di antaranya: huruf kapital digunakan untuk menuliskan
huruf awal nama diri dan permulaan kalimat. Bilamana nama diri itu didahului oleh
kata sandang, maka yang ditulis dengan huruf kapital tetap huruf awal nama diri
tersebut, bukan huruf awal kata sandangnya.

Contoh:

Xvii



- Gallal & sl Alhamdu Lillahi Rabbi Al- Alamin/
Alhamdu Lillahi Rabbil “Alamin

- Al el Ar-Rahmanir Rahim/Ar-Rahman Ar-Rahim

Penggunaan huruf awal kapital untuk Allah hanya berlaku bila dalam tulisan
Arabnya memang lengkap demikian dan kalau penulisan itu disatukan dengan kata
lain sehingga ada huruf atau harakat yang dihilangkan, huruf kapital tidak

dipergunakan.

Contoh:
SRy 1 Alladhu gafiirun rahim
- ke 531 Lillahi al-amru jami an/Lillahil-amru jami an

Xviii
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KATA PENGANTAR

Puji syukur atas kehadirat Allah SWT yang telah memberikan
rahmat serta hidayah-Nya sehingga penulis mampu menyelesaikan
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dan para sahabatnya. Penulis juga mengucapkan terimakasih dan rasa
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