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ABSTRAK

LUCY MARETA, NIM: 2282133046, “PENGARUH KOMPETENSI,
PENERAPAN STANDAR AKUNTANSI PEMERINTAHAN DAN
TRANSPARANSI  ANGGARAN TERHADAP  AKUNTABILITAS
KEUANGAN DAERAH KABUPATEN CIREBON”, 2026.

Akuntabilitas keuangan daerah merupakan aspek penting dalam
mewujudkan tata kelola pemerintahan yang transparan dan bertanggung jawab.
Namun, dalam praktiknya masih terdapat permasalahan seperti kelemahan sistem
pengendalian internal dan pengelolaan aset yang belum optimal, sehingga
memengaruhi kualitas akuntabilitas keuangan. Dalam kondisi tersebut, kompetensi
aparatur, penerapan Standar Akuntansi Pemerintahan (SAP), dan transparansi
anggaran diduga menjadi faktor yang memengaruhi akuntabilitas keuangan daerah.
Oleh karena itu, penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh ketiga faktor
tersebut terhadap akuntabilitas keuangan daerah pada Pemerintah Kabupaten
Cirebon.

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan metode
deskriptif dan verifikatif. Teknik pengumpulan data dilakukan melalui penyebaran
kuesioner kepada pegawai Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD) Kabupaten
Cirebon yang terlibat dalam pengelolaan keuangan daerah. Penelitian ini
menggunakan teknik sampling jenuh (sensus), sehingga seluruh populasi dijadikan
sebagai responden. Analisis data dilakukan menggunakan metode Partial Least
Square (PLS).

Hasil penelitian menunjukkan beberapa temuan utama. Pertama,
kompetensi berpengaruh positif dan signifikan terhadap akuntabilitas keuangan
daerah dengan nilai p-value sebesar 0,000 lebih kecil dari 0,05 dan nilai t-statistik
sebesar 4,889 lebih besar dari 1,96. Kedua, penerapan Standar Akuntansi
Pemerintahan (SAP) tidak berpengaruh signifikan terhadap akuntabilitas keuangan
daerah. Ketiga, transparansi anggaran berpengaruh positif dan signifikan terhadap
akuntabilitas keuangan daerah dengan nilai p-value sebesar 0,001 lebih kecil dari
0,05 dan nilai t-statistik sebesar 3,476 lebih besar dari 1,96.

Temuan ini menunjukkan bahwa peningkatan akuntabilitas keuangan
daerah tidak hanya bergantung pada penerapan standar akuntansi pemerintahan,
tetapi lebih dipengaruhi oleh kompetensi aparatur serta keterbukaan informasi
anggaran. Dengan demikian, pemerintah daerah perlu terus meningkatkan kualitas
sumber daya manusia serta memperkuat transparansi dalam pengelolaan keuangan
agar akuntabilitas dapat terwujud secara optimal. Selain itu, untuk pengembangan
penelitian selanjutnya, disarankan agar menambahkan variabel lain seperti sistem
pengendalian internal, pemanfaatan teknologi informasi, atau komitmen organisasi,
serta memperluas objek penelitian agar memperoleh hasil yang lebih komprehensif.

Kata kunci: Kompetensi, Standar Akuntansi Pemerintahan (SAP), Transparansi
anggaran, Akuntabilitas keuangan daerah



ABSTRACT

LUCY MARETA, NIM: 2282133046, “THE INFLUENCE OF
COMPETENCE, IMPLEMENTATION OF GOVERNMENT
ACCOUNTING STANDARDS, AND BUDGET TRANSPARENCY ON
REGIONAL FINANCIALACCOUNTABILITY IN CIREBON REGENCY?”,
2026.

Regional financial accountability is an important aspect in achieving
transparent and accountable governance. However; in practice, there are still issues
such as weaknesses in internal control systems and suboptimal asset management
that may affect the quality of financial accountability. In this context, the
competence of government officials, the implementation of Government Accounting
Standards (SAP), and budget transparency are considered important factors
influencing regional financial accountability. Therefore, this study aims to analyze
the effect of these factors on regional financial accountability in the Cirebon
Regency Government.

This study employs a quantitative approach using descriptive and
verificative methods. Data were collected through questionnaires distributed to
employees of Regional Apparatus Organization in Cirebon Regency who are
involved in regional financial management. The study uses a saturated sampling
technique (census), in which all members of the population are used as respondents.
Data analysis was conducted using the Partial Least Square (PLS) method.

The results of the study reveal several main findings. First, competence has
a positive and significant effect on regional financial accountability, with a p-value
of 0.000, which is less than 0.05, and a t-statistic of 4.889, which is greater than
1.96. Second, the implementation of Government Accounting Standardsdoes not
have a significant effect on regional financial accountability. Third, budget
transparency has a positive and significant effect on regional financial
accountability, with a p-value of 0.001, which is less than 0.05, and a t-statistic of
3.476, which is greater than 1.96.

These findings indicate that improving regional financial accountability is
not solely dependent on the implementation of Government Accounting Standards
but is more influenced by the competence of government officials and the
transparency of budget information. Therefore, local governments need to
continuously improve the quality of human resources and strengthen transparency
in financial management to achieve optimal accountability. In addition, for future
research, it is recommended to include other variables such as internal control
systems, the utilization of information technology, or organizational commitment,
as well as to expand the research scope to obtain more comprehensive results.

Keywords: Competence, Government Accounting Standar, Budget Transparency,
Regional Financial Accountability
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NOTA DINAS
Kepada Yth.

Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam

UIN Siber Syekh Nurjati Cirebon

Di Cirebon

Assalamu’alaikum Wr. Wb

Setelah melakukan bimbingan, telaah, arahan, dan koreksi terhadap penelitian
skripsi saudari Lucy Mareta, NIM: 2282133046 dengan judul “PENGARUH
KOMPETENSI, PENERAPAN STANDAR AKUNTANSI PEMERINTAHAN
DAN TRANSPARANSI ANGGARAN TERHADAP AKUNTABILITAS
KEUANGAN DAERAH KABUPATEN CIREBON”, Kami berpendapat skripsi
tersebut di atas sudah dapat diajukan kepada Jurusan Akuntansi Syariah Fakultas

Ekonomi dan Bisnis Islam Universitas Islam Negeri Siber Syekh Nurjati Cirebon
untuk di munaqosyahkan.

Wassalamu’alaikum Wr. Wb.
Menyetujui,
Pembimbing I Pembimbing II

o

Makmuri Ahdi, M. Ak.
NIP. 199212062020121007
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hadirat Allah SWT atas segala rahmat, karunia, serta kemudahan yang telah
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doa dari Bapak dan Mamabh, penulis tidak akan mampu berada di titik ini. Semoga
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Terakhir, karya tulis ini penulis persembahkan untuk diri sendiri. Terima
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bahwa setiap usaha tidak pernah sia-sia, dan menjadi langkah awal untuk mencapai
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