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ABSTRAK  

Sri Wulandari: Pengaruh Manajemen Kegiatan Ekstrakurikuler Pramuka 
Terhadap  Prestasi Nonakademik Siswa SMP Negeri 1 Gunung 
Jati Cirebon 

 

Penelitian ini dilatarbelakangi oleh pentingnya optimalisasi potensi nonakademik siswa 
yang sering kali kurang terstruktur, sehingga memerlukan tata kelola ekstrakurikuler yang 
efektif. Rumusan masalah penelitian ini berfokus pada kualitas manajemen Pramuka, 
capaian prestasi nonakademik, dan signifikansi pengaruh manajerial tersebut. Penelitian 
ini dilandasi oleh teori manajemen George R. Terry (POAC) serta teori perkembangan 
holistik siswa. Metode yang digunakan adalah kuantitatif asosiatif dengan tujuan untuk 
mengukur secara objektif, sistematis, dan menguji signifikansi hubungan kausal 
antarvariabel melalui angka. Data dikumpulkan dari responden menggunakan angket dan 
dianalisis menggunakan analisis regresi linear sederhana melalui SPSS. Hasil penelitian 
menunjukkan bahwa manajemen Pramuka berkategori baik (78,22%) dan prestasi 
nonakademik siswa berkategori baik (76,99%). Uji inferensial membuktikan adanya 
pengaruh positif dan signifikan secara statistik (sig. 0.000 < 0.05) dengan koefisien 
korelasi kuat (r = 0.724). Nilai koefisien determinasi (R2) sebesar 0,524 menunjukkan 
kontribusi manajemen terhadap prestasi sebesar 52,4%. Kesimpulannya, pengelolaan 
ekstrakurikuler Pramuka yang terencana dan terstruktur terbukti berkontribusi nyata dan 
efektif dalam meningkatkan prestasi nonakademik siswa di sekolah. 

 

Kata kunci: Manajemen Ekstrakurikuler, Pramuka, Prestasi Nonakademik, Pendekatan 
Kuantitatif. 
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ABSTRACT 

Sri Wulandari: The Influence of Scout Extracurricular Activity Management on the 
NonAcademic Achievement of Students at SMP Negeri 1 Gunung Jati 
Cirebon 

 
 
This research is motivated by the crucial need to optimize students' non-academic 
potential, which is frequently unstructured and requires effective extracurricular 
governance. The research problem focuses on the quality of Scout management, non-
academic achievements, and the significance of this managerial impact. This study is 
grounded in George R. Terry’s management theory (POAC) and the theory of holistic 
student development. An associative quantitative method was selected to objectively and 
systematically measure and test the significance of causal relationships between variables 
using numerical data. Data were collected through questionnaires and analyzed using 
simple linear regression via SPSS. The results demonstrate that Scout management is 
well-implemented (78.22%) and students' non-academic achievement is highly rated 
(76.99%). Inferential testing confirms a statistically positive and significant influence 
(sig. 0.000 < 0.05) with a strong correlation (r = 0.724). The coefficient of determination 
(R2) of 0.524 indicates that management contributes 52.4% to achievement variance. In 
conclusion, structured and well planned Scout extracurricular management is proven to 
contribute significantly and effectively to enhancing students' nonacademic achievements 
in school. 
 
 
Keywords: : Extracurricular Management, Scouts, Nonacademic Achievement, 
Quantitative Approach. 
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MOTTO 
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 (Mata Air-Hindia)  

“Potensi tanpa pengelolaan adalah bakat yang tertidur, dan manajemen yang baik adalah 
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