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ABSTRAK 

 

Revalina, NIM: 2282120180, “Pengaruh Rata-Rata Lama Sekolah, Jumlah 

Penduduk, dan Angkatan Kerja terhadap Tingkat Pengangguran Terbuka di 

Kota Cirebon Tahun 2015–2024” 

Pengangguran masih menjadi tantangan pembangunan ekonomi di Kota 

Cirebon karena berdampak pada kemiskinan dan ketimpangan sosial. Meskipun 

pertumbuhan ekonomi Kota Cirebon relatif lebih tinggi dibandingkan rata-rata 

Provinsi Jawa Barat, kondisi tersebut belum sepenuhnya diikuti oleh penurunan 

tingkat pengangguran. Kondisi ini dipengaruhi oleh struktur perekonomian yang 

didominasi sektor perdagangan dan jasa yang kurang padat karya serta terbatasnya 

perkembangan sektor industri pengolahan sebagai penyerap tenaga kerja formal. 

Oleh karena itu, penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh rata-rata lama 

sekolah, jumlah penduduk, dan angkatan kerja terhadap Tingkat Pengangguran 

Terbuka di Kota Cirebon. 

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan data sekunder 

tahunan periode 2015–2024 yang bersumber dari Badan Pusat Statistik Kota 

Cirebon. Analisis data dilakukan menggunakan regresi linear berganda. Hasil 

penelitian menunjukkan bahwa rata-rata lama sekolah berpengaruh negatif dan 

signifikan terhadap Tingkat Pengangguran Terbuka, sedangkan jumlah penduduk 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap Tingkat Pengangguran Terbuka di Kota 

Cirebon. Sementara itu, angkatan kerja berpengaruh negatif namun tidak signifikan. 

Secara simultan, ketiga variabel tersebut berpengaruh signifikan terhadap Tingkat 

Pengangguran Terbuka. Penelitian ini menyimpulkan bahwa peningkatan kualitas 

pendidikan dan pengendalian pertumbuhan penduduk berperan penting dalam 

menekan pengangguran, sementara peningkatan angkatan kerja perlu diimbangi 

dengan perluasan kesempatan kerja formal agar penurunan pengangguran dapat 

tercapai secara berkelanjutan. 

Kata Kunci: Rata-Rata Lama Sekolah, Jumlah Penduduk, Angkatan Kerja, 

Pengangguran Terbuka. 
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ABSTRACT 

 

Revalina, Student ID: 2282120180, “The Effect of Average Years of Schooling, 

Population Size, and Labor Force on the Open Unemployment Rate in Cirebon 

City, 2015–2024” 

Unemployment remains a major challenge in economic development in 

Cirebon City due to its impact on poverty and social inequality. Although Cirebon 

City has experienced relatively higher economic growth compared to the average 

of West Java Province, this condition has not been fully accompanied by a decline 

in the unemployment rate. This situation is influenced by the economic structure 

of Cirebon City, which is dominated by the trade and service sectors that are less 

labor-intensive, as well as the limited development of the manufacturing sector as 

a source of formal employment. Therefore, this study aims to analyze the effect of 

average years of schooling, population size, and labor force on the Open 

Unemployment Rate in Cirebon City. 

This study employs a quantitative approach using annual secondary data 

for the period 2015–2024 obtained from the Central Bureau of Statistics of 

Cirebon City. Data analysis is conducted using multiple linear regression. The 

results indicate that, partially, average years of schooling have a negative and 

significant effect on the Open Unemployment Rate, while population size has a 

positive and significant effect on the Open Unemployment Rate in Cirebon City. 

Meanwhile, the labor force shows a negative but insignificant effect. 

Simultaneously, the three variables significantly affect the Open Unemployment 

Rate. This study concludes that improving the quality of education and controlling 

population growth play an important role in reducing unemployment, while 

increases in the labor force need to be accompanied by the expansion of formal 

employment opportunities to achieve a sustainable reduction in unemployment. 

Keywords: Average Years of Schooling, Population Size, Labor Force, Open 

Unemployment Rate. 
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 الملخص 

 

تأثير متوسط سنوات الدراسة، وعدد السكان، والقوى العاملة  ٢٢٨٢١٢٠١٨٠ريفالينا، رقم الطالب: 

٢٠٢٤–٢٠١٥على معدل البطالة المفتوحة في مدينة تشيريبون خلال الفترة    

لا يزال البطالة تمثل تحديًا رئيسيًا في التنمية الاقتصادية في مدينة تشيريبون لما لها من آثار على الفقر وعدم 

المساواة الاجتماعية. وعلى الرغم من أن النمو الاقتصادي في مدينة تشيريبون يعُد أعلى نسبيًا مقارنة بمتوسط  

الهيكل مقاطعة جاوة الغربية، إلا أن هذه الحالة لم توُا البطالة. ويعود ذلك إلى  كب بالكامل بانخفاض معدل 

الاقتصادي للمدينة الذي تهيمن عليه قطاعات التجارة والخدمات التي تعُد أقل كثافة في استيعاب العمالة، إضافة  

إلى محدودية تطور قطاع الصناعة التحويلية كأحد مصادر فرص العمل الرسمية. وعليه، تهدف هذه الدراسة  

تحليل تأثير متوسط سنوات الدراسة، وعدد السكان، والقوى العاملة على معدل البطالة المفتوحة في مدينة إلى  

 تشيريبون

للفترة   ثانوية سنوية  الدراسة على المنهج الكمي باستخدام بيانات  ، والمستمدة من  ٢٠٢٤–٢٠١٥تعتمد هذه 

الهيئة المركزية للإحصاء في مدينة تشيريبون. وتم تحليل البيانات باستخدام نموذج الانحدار الخطي المتعدد. 

شكل معنوي على معدل البطالة المفتوحة، وتشير نتائج الدراسة إلى أن متوسط سنوات الدراسة يؤثر سلبًا وب

في حين يؤثر عدد السكان تأثيرًا إيجابيًا وبشكل معنوي على معدل البطالة المفتوحة في مدينة تشيريبون. وفي  

المقابل، كان تأثير القوى العاملة سلبيًا إلا أنه غير معنوي. وبصورة متزامنة، أظهرت النتائج أن المتغيرات  

ل معنوي على معدل البطالة المفتوحة. وتخلص الدراسة إلى أن تحسين جودة التعليم وضبط الثلاثة تؤثر بشك

النمو السكاني يلعبان دورًا مهمًا في خفض البطالة، في حين أن زيادة حجم القوى العاملة تحتاج إلى أن توُاكب  

 بتوسيع فرص العمل الرسمية لتحقيق خفض مستدام في معدلات البطالة 

 متوسط سنوات الدراسة، عدد السكان، القوى العاملة، البطالة المفتوحة  :كلمات البحث
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