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ABSTRAK 

 

Moch. Iqbal Assifa: 

 NIM: 2281090084 MANAJEMEN SARANA DAN 

PRASARANA DALAM 

MENINGKATKAN EFEKTIVITAS 

BELAJAR DI SMAN 5 2281090084 

KOTA CIREBON  

 

Fasilitas pendidikan yang memadai dan dikelola secara profesional merupakan 

aspek krusial dalam menciptakan suasana pembelajaran yang kondusif demi 

mencapai hasil belajar siswa yang optimal. Penelitian ini bertujuan untuk 

mengetahui dan menganalisis perencanaan, implementasi, serta evaluasi 

manajemen sarana dan prasarana dalam meningkatkan efektivitas belajar di SMAN 

5 Kota Cirebon. 

Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif dengan jenis penelitian lapangan 

(field research) yang bersifat deskriptif. Unit analisis difokuskan pada fenomena 

sosial dan proses organisasi dalam pengelolaan fasilitas kelembagaan. 

Pengumpulan data dilakukan melalui teknik wawancara mendalam kepada kepala 

sekolah, guru, petugas perpustakaan, dan siswa, serta dilengkapi dengan observasi 

langsung di lapangan dan studi dokumentasi. Proses analisis data mencakup reduksi 

data, penyajian data, dan penarikan kesimpulan guna memastikan validitas data 

yang dikumpulkan. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa: (1) Perencanaan sarana dan prasarana di 

SMAN 5 Kota Cirebon dilakukan melalui analisis kebutuhan riil sekolah yang 

melibatkan koordinasi antara kepala sekolah, dewan guru, dan staf administrasi 

disesuaikan dengan skala prioritas anggaran; (2) Implementasi pengelolaan sarana 

dan prasarana berjalan dengan baik melalui pemanfaatan fasilitas kelas, 

laboratorium, dan perpustakaan secara terjadwal untuk mendukung kurikulum, 

serta adanya upaya pemeliharaan secara berkala guna mendongkrak keaktifan serta 

kenyamanan belajar mengajar; (3) Evaluasi manajemen dilakukan secara berkala 

sebagai instrumen akuntabilitas untuk mengidentifikasi degradasi aset, mengukur 

kualitas pemanfaatan, serta mengatasi kendala operasional staf di lapangan. Secara 

keseluruhan, manajemen sarana dan prasarana yang terstruktur berkontribusi 

signifikan dalam mendukung terciptanya efektivitas proses pembelajaran di 

sekolah. 

Kata Kunci: Manajemen, Sarana dan Prasarana, Efektivitas Belajar. 
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ABSTRACT 

 

Moch. Iqbal Assifa:                                                 

2281090084 Management of facilites and infrastructure to improve learning 

effectiveness at SMAN 5 Kota City 

 

Adequate and professionally managed educational facilities are crucial aspects in 

creating a conducive learning environment to achieve optimal student learning 

outcomes. This study aims to determine and analyze the planning, implementation, 

and evaluation of infrastructure and facilities management in improving learning 

effectiveness at SMAN 5 Cirebon City. 

This study utilized a qualitative approach with descriptive field research. The unit 

of analysis focused on social phenomena and organizational processes within 

institutional facility management. Data collection was carried out through in-depth 

interviews with the principal, teachers, library staff, and students, supplemented by 

direct field observations and documentation. The data analysis process included 

data reduction, data display, and drawing conclusions to ensure the validity of the 

collected data. 

The results showed that: (1) Infrastructure and facilities planning at SMAN 5 

Cirebon City is carried out through an analysis of real school needs involving 

coordination between the principal, teachers, and administrative staff adjusted to 

the budget priority scale; (2) The implementation of facilities management runs 

effectively through the scheduled utilization of classrooms, laboratories, and 

library facilities to support the curriculum, along with regular maintenance efforts 

to boost teaching and learning comfort; (3) Management evaluation is conducted 

periodically as an accountability instrument to identify asset degradation, measure 

the quality of utilization, and overcome staff operational constraints. Overall, 

structured facilities management significantly contributes to supporting the 

learning process effectiveness in schools. 

Keywords: Management, Facilities and Infrastructure, Learning Effectiveness. 
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MOTTO 

 

"Sering kali aku ingin menyerah, namun ingatan tentang senyum bangga orang 

tuaku selalu menjadi alasan terkuat untuk kembali melangkah. Untuk mereka 

yang tak pernah lelah mendoakan, karya ini kupersembahkan." 

 

"La yukallifullahu nafsan illa wus'aha" 

Artinya: "Allah tidak membebani seseorang melainkan sesuai dengan 

kesanggupannya." (QS. Al-Baqarah: 286) 

 

“Berbagai cobaan dan yang membuatmu ragu, jadikan percikan tuk menempa 

tekad mu, jalan hidupmu hanya milik mu sendiri, rasakan nikmatnya hidupmu 

hari ini’ 

(Baskara Putra – Hindia) 
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