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ABSTRAK
PENGARUH REWARD VERBAL DAN REWARD NON-VERBAL
BERBASIS APRESIASI TERHADAP KEPERCAYAAN DIRI AKADEMIK
SISWA KELAS VI1II APADA MATA PELAJARAN FIKIH DI MTs ASH-
SHIDQIYYAH KALIWADAS SUMBER

Kepercayaan diri akademik merupakan salah satu faktor penting yang
memengaruhi keberhasilan siswa dalam proses pembelajaran. Namun, pada
pembelajaran Fikih di madrasah masih ditemukan siswa yang merasa malu, ragu,
dan takut salah ketika menjawab pertanyaan atau menyampaikan pendapat. Salah
satu upaya yang dapat dilakukan guru untuk meningkatkan kepercayaan diri
akademik siswa adalah melalui pemberian reward verbal dan reward non-verbal
berbasis apresiasi. Penelitian ini bertujuan untuk: (1) mendeskripsikan penerapan
reward verbal berbasis apresiasi, (2) mendeskripsikan penerapan reward non-verbal
berbasis apresiasi, (3) mengukur tingkat kepercayaan diri akademik siswa, dan (4)
menganalisis pengaruh reward verbal dan reward non-verbal berbasis apresiasi
terhadap kepercayaan diri akademik siswa kelas VIII A pada mata pelajaran Fikih
di MTs Ash-Shidgiyyah Kaliwadas Sumber. Penelitian ini menggunakan
pendekatan kuantitatif dengan desain ex post facto. Sampel penelitian berjumlah 24
siswa kelas VIII A yang dipilih menggunakan teknik purposive sampling. Data
dikumpulkan melalui angket skala Likert, observasi, dan dokumentasi, kemudian
dianalisis menggunakan statistik deskriptif dan regresi linear berganda. Hasil
penelitian menunjukkan bahwa penerapan reward verbal berada pada kategori
sedang dengan rata-rata skor 62,17, reward non-verbal berada pada kategori sedang
dengan rata-rata skor 63,37, dan tingkat kepercayaan diri akademik siswa berada
pada kategori sedang dengan rata-rata skor 67,04. Secara parsial, reward verbal
berpengaruh positif dan signifikan terhadap kepercayaan diri akademik siswa (t =
7,642; sig. 0,000), sedangkan reward non-verbal juga berpengaruh positif dan
signifikan (t = 6,775; sig. 0,000). Secara simultan, reward verbal dan reward non-
verbal berpengaruh signifikan terhadap kepercayaan diri akademik siswa (F =
147,082; sig. 0,000) dengan koefisien determinasi (R?) sebesar 0,933. Temuan ini
menunjukkan bahwa reward verbal dan reward non-verbal berbasis apresiasi
merupakan faktor penting dalam meningkatkan kepercayaan diri akademik siswa
pada pembelajaran Fikih. Oleh karena itu, guru disarankan untuk menerapkan
kedua bentuk reward tersebut secara konsisten, proporsional, dan berkelanjutan
guna menciptakan lingkungan belajar yang lebih mendukung perkembangan
kepercayaan diri akademik siswa. Penelitian selanjutnya disarankan untuk
melibatkan sampel yang lebih luas serta mengkaji faktor-faktor lain yang
memengaruhi kepercayaan diri akademik siswa.

Kata Kunci: Reward Verbal, Reward Non-Verbal, Apresiasi, Kepercayaan Diri
Akademik, Pembelajaran Fikih.



ABSTRACT

THE EFFECT OF APPRECIATION-BASED VERBAL AND NON-
VERBAL REWARDS ON THE ACADEMIC SELF-CONFIDENCE OF
GRADE VIII ASTUDENTS IN FIQH LEARNING AT MTs ASH-
SHIDQIYYAH KALIWADAS SUMBER

Academic self-confidence is one of the important factors influencing students'
success in the learning process. However, in Figh learning at Islamic junior high
schools, many students still feel shy, hesitant, and afraid of making mistakes when
answering questions or expressing opinions. One strategy that teachers can use to
enhance students' academic self-confidence is the implementation of appreciation-
based verbal and non-verbal rewards. This study aimed to: (1) describe the
implementation of appreciation-based verbal rewards, (2) describe the
implementation of appreciation-based non-verbal rewards, (3) measure the level of
students’ academic self-confidence, and (4) analyze the effect of appreciation-based
verbal and non-verbal rewards on the academic self-confidence of Grade VIII A
students in Figh learning at MTs Ash-Shidgiyyah Kaliwadas Sumber. This research
employed a quantitative approach with an ex post facto design. The sample
consisted of 24 Grade VIII A students selected through purposive sampling. Data
were collected using Likert-scale questionnaires, observations, and documentation,
and were analyzed through descriptive statistics and multiple linear regression. The
results revealed that the implementation of verbal rewards was categorized as
moderate with an average score of 62.17, non-verbal rewards were categorized as
moderate with an average score of 63.37, and students’ academic self-confidence
was categorized as moderate with an average score of 67.04. Partially, verbal
rewards had a positive and significant effect on academic self-confidence (t = 7.642;
sig. 0.000), while non-verbal rewards also had a positive and significant effect (t =
6.775; sig. 0.000). Simultaneously, verbal and non-verbal rewards significantly
affected students’ academic self-confidence (F = 147.082; sig. 0.000) with a
coefficient of determination (R?) of 0.933. These findings indicate that
appreciation-based verbal and non-verbal rewards are important factors in
enhancing students’ academic self-confidence in Figh learning. Therefore, teachers
are encouraged to implement both forms of rewards consistently, proportionally,
and continuously to create a learning environment that supports the development of
students’ academic self-confidence. Future studies are recommended to involve
larger samples and examine other factors influencing students’ academic self-
confidence.

Keywords:Verbal Reward, Non-Verbal Reward, Appreciation, Academic Self-
Confidence, Figh Learning.
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