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Abstrak

Winda Waryani: Pengaruh Layanan Bimbingan Karier
terhadapPerencanaan Karier Siswa Kelas IX di SMP Negeri 3 Luragung
Kabupaten Kuningan

Pada usia anak tingkat sekolah menengah pertama individu ini berada pada
masa usia perkembangan remaja. Perkembangan di usia ini sudah dapat diarahkan
kepada kesiapan menghadapi masa depan. Karena pada usia ini mereka telah
mampu untuk dapat menentukan arah karier yang diinginkan bahkan mungkin
mereka sudah mulai mempertimbangkan serta mencari informasi terkait karier yang
diinginkannya tersebut. Agar karier yang diharapkannya dapat tercapai dengan baik
maka diperlukanlah perencanaan karier teraebut. Karier yang dimaksud di sini
adalah lebih mengarah pada peminatan siswa dalam pendidikan dan pekerjaan.
Mempersiapkan masa depan harus dilakukan sedini mungkin salah satunya dengan
perencanaan karier.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui seberapa besar pengaruh dari
layanan bimbingan karier terhadap perencanaan siswa kelas IX di SMP Ngeri 3
Luragung Kabupaten Kuningan tahun ajaran 2020-2021. Layanan bimbingan karier
merupakan sebuah layanan yang memberikan bantuan berupa layanan karier yang
diberikan oleh seorang guru bimbingan konseling kepada siswa/ peserta didik,
ehingga mereka dapat memecahkan segala masalah kariernya dan menjadikan
mereka individu yang mempunyai keterampilan atau matang dalam perencanaan
karier. Perencanaan karier adalahsebuah proses yang dilakukan oleh individu
sebelum pengambilan keputusan dalam kariernya.

Penelitian ini diharapkan dapat membantu siswa-siswi dalam proses
perencanaan karier masing-masing. Karena pentingnya sebuah perencanaan karier
bagi individu khususnya bagi siswa atau peserta didik dengan masa depan yang
panjang, mereka diharapkan mempunyai tujuan dalam karier agar dimasa depan
nanti tidak merasa kebingungan. Dengan adanya sebuah proses perencanaan karier,
siswa/ peserta didik dapat benar-benar menentukan dengan matang apa yang
menjadi keharapannyadaan cita-citanya.

Sampel pada penelitian ini adalah siswa kelas IX di SMP Negeri 3 Luragung
Kabupaten Kuningan yang berjumlahkan 55 siswa. Penelitian ini dilaksanakan di
SMP Negeri 3 Luragung Kabupaten Kuningan. Penelitian ini menggunakan metode
kuantitatif dengan analisis regresi sederhana, untuk pengumpulan data dalam
peenelitian ini menggunakan angket/ kuesioner dan skala likert. Hasil penelitian ini
menunjukan layanan bimbingan karier memiliki pengaruh terhadap perencanaan
karier siswa sebesar 10,8% dan termasuk kedalam kategori sangat rendah.

Kata kunci: layanan bimbingan karier, perencanaan karier, siswa.



Abstract

Winda Waryani: The Effectof Career Planningon Career Planning for Class
IX Studentsat SMP Negeri 3 Luragung Kabupaten Kuningan

At the age of junior high school children, this individual is in the age of
adolescent development. Developments at this age can be directed to readiness to
face the future. Because at this age they have been able to determine the direction
of the desired career, they may even have started to consider and seek information
related to the career they want. In order for the expected career to be achieved
properly, it is necessary to have a career plan. The career referred to here is more
directed at the interest of students in education and work. Preparing for the future
must be done as early as possible, one of which is career planning.

This study aims to determine how much influence the career guidance
service has on the planning of class IX students at SMP Ngeri 3 Luragung
Kabupaten Kuningan for the academic year 2020-2021. Career guidance service is
a service that provides assistance in the form of career services provided by a
counseling teacher to students/students, so that they can solve all their career
problems and make them individuals who have skills or are mature in career
planning. Career planning is a process carried out by individuals before making
decisions in their careers.

This research is expected to help students in the process of planning their
respective careers. Because of the importance of a career plan for individuals,
especially for students or students with a long future, they are expected to have
goals in their careers so that they do not feel confused in the future. With a career
planning process, students / students can really determine carefully what their hopes
and dreams are.

The sample in this study was grade IX students at SMP Negeri 3 Luragung
Kabupaten Kuningan totaling 55 students. This research was carried out at SMP
Negeri 3 Luragung Kabupaten Kuningan. This study uses quantitative methods with
simple regression analysis, for data collection in this research using a questionnaire
and a Likert scale. The results of this study indicate that career guidance services
have an influence on student career planning by 10.8% and are included in the very
low category.

Keywords: careerguidanceservices, careerplanning, students
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