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IKHTISAR

LULU SILVANA M :“PENGARUH PRODUKTIVITAS PERUSAHAAN
TERHADAP KESEJAHTERAAN KARYAWAN
(Studi Kasus PD. Bukit Sofa Desa Weru Lor
Kec.Plered Kab.Cirebon)”

Produktivitas kerja merupakan issue yang selalu hangat untuk dibahas, bahkan
tak jarang para pemimpin perusahaan berlomba-lomba untuk mensupport
karyawannya agar dapat bekerja lebih produktiv, dimana dengan kerja karyawan yang
produktiv, maka akan meningkatkan pula keuntungan (profit making) perusahaan.
Namun dalam pelaksanaanya masih banyak hal-hal yang menyimpang, dimana dalam
prakteknya seorang pemimpin atau manajer perusabaan hanya memikirkan profit
oriented saja tanpa memikirkan kesejahteraan karyawannya. Islam memberikan
gambaran produktivitas dan bagaimana menjadi pemimpin yang baik bagi
bawahannya. Hal ini dicerminkan dengan sikap dan perilaku Rasulullah SAW sebagai
pemimpin umat.

Perumusan masalah dalam skripsi ini adalah adakah hubungan peningkatan
produktivitas perusabaan dengnan tingkat kesejahteraan karyawan?, dan apakah
produktivitas perusahaan berpengaruh terhadap tingkat kesejahteraan karyawan?

Tujuan daripada penulisan skripsi ini adalah untuk mengetahui hubungan
produktivitas perusahaan dengan tingkat kescjahteraan karyawan dan untuk
mengetahui pengaruh peningkatan produktivitas perusahaan dengan tingkat
kesejahteraan karyawan.

Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif, dimana dalam pengumpulan
dan analis datanya melalui survey lapangan, quesioner dan wawancara dan dibantu
dengan telaah buku-buku yang ada relevansinya dengan produktivitas dan
kesejahteraan karyawan, dalam pengelolaan data, data diolah dengan menggunakan
korelasi spearman rank dan regersi sederhana. Hasil dari analisis data tersebut diuji
dengan menggunakan uji rho dan uji distribusi student, uji keberartian regresi dan uji
kelinieran regresi dan koefisien determinasi.

Kesimpulan peneclitian ini adalah ada hubungan yang signifikan antara
produktivitas perusahaan dengan peningkatan kesejahteraan karyawan PD. Bukit Sofa
Desa Weru Lor Kec.Plered Kab.Cirebon dan pengaruh yang signifikan ini dengan
ditunjukkan oleh korelasi signifikan 36,01% peningkatan kesejahteraan karyawan
disebabkan oleh adanya produktivitas perusahaan dan selebihnya disebabkan oleh
faktor lain.
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