BABYV

PENUTUP

A. Kesimpulan

1.

Bentuk pelaksanaan manajemen yang dilakukan Koperasi Guru dan
Karyawan MTs N Model Babakab Lebaksiu Tegal (89, 8 %)

Tingkat kesejahteraan ekonomi anggota Koperasi Guru dan Karyawan lebih
dari setengah (59 %). Hal ini nampak pada kesadaran mereka dengan adanya
koperasi.

Peran manajemen koperasi dalam meningkatkan kesejahteraan ekonomi
anggota koperasi di lihat dari lingkungan yang positif atau adanya korelasi
antara manajemen koperasi dengan kesejahteraan ekonomi anggota (guru
dan karyawan) sebagaimana terlihat pada hasil perhitungan product moment
(0, 74 %). Hubungan tersebut dapat dikatakan hubungan yang adekuat.
Dengan demikian dapat dinyatakan bahwa manajemen koperasi berperan
dalam neingkatkan kesejahteraan anggota Koperasi Guru dan Karyawan

MTs N Model Babakan Lebaksiu Tegal

B. Saran-saran

a.

Hendaknya Pengurus Koperasi selalu meningkatkan kesejahteraan
ekonomi anggota ketingkat yang lebih baik
Hendaknya anggota koperasi lebih meningkatkan keikut sertaan dalam

usaha koperasi.
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