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IKHTISAR

Mefti Kurniawati - Upaya Kepala Sekolah Dan Respon Guru
Terhadap Peningkatan Administrasi Sekolah Di SMAN 2 Cirebon.

Upaya kepala sekolah dalam dalam meningkatkan administrasi sekolah
merupakan salah satu faktor yang sangat penting. Karena dengan adanya upaya
tersebut akan memberikan motivasi kepada guru untuk melaksanakan tugasnya
sebagai administrator di sekolah di SMAN 2 Cirebon. Dengan administrasi sekolah
yang baik maka akan meningkatkan mutu dan kwalitas sekolah. Sebagaimana sebuah
lembaga pendidikan pasti mempunyai tujuan untuk menjadi sekolah yang bermutu
dan berkualitas.

Tujuan pembuatan skripsi ini adalah untuk mengetahui data tentang
upaya kepala sekolah dan respon guru terhadap peningkatan administrasi sekolah di
SMAN 2 Cirebon.

Penelitian ini berasumsi bahwa upaya peningkatan administrasi sekolah
perlu dilakukan. Karena dengan administrasi yang baik dan teratur, akan menjadikan
kondisi kegiatan belajar mengajar menjadi terencana dan akan mencapai tujuan
sesuai dengan yang diharapkan. Sebuah tujuan akan berhasil dengan baik apabila
adanya sebuah planning, yaitu dengan memperhatikan administrasi sekolah
disesuaikan dengan perkembangan zaman.

Penelitian ini yang dijadikan sumber informasi adalah kepala sekolah,
guru dan staf TU/karyawan. Metode pengumpulan data yang digunakan adalah
observasi, wawancara, angket dan dokumentasi. Dan juga bahan-bahan yang berupa
buku-buku yang berkaitan dengan penelitian ini. Data ini dimasukkan ke dalam data
jumlah kualitatif yang dianalisa dengan menggunakan rumus korelasi untuk mencari
adanya kadar pengaruh antara upaya kepala sekolah dan respon guru terhadap
peningkatan administrasi sekolah.

Dari hasil penelitian, upaya yang dilakukan kepala sekolah terhadap
peningkatan administrasi sekolah di SMAN 2 Cirebon, ternyata terdapat keterkaitan
* dengan respon guru terhadap peningkatan administrasi sekolah. Artinya upaya-upaya
yang dilakukan kepala sekolah memberikan respon yang cukup baik bagi guru
terhadap peningkatan administrasi sekolah di SMAN 2 Cirebon. Berdasarkan skala
prosentase, upaya kepala sekolah terhadap peningkatan administrasi sekolah
berpengaruh mencapai 56 % terhadap respon guru dalam meningkatkan administrasi
sekolah di SMAN 2 Cirebon. Hal itu berarti 44 % faktor lain yang dapat
mempengaruhi upaya kepala sekolah terhadap peningkatan administrasi sekolah di
SMAN 2 Cirebon. :
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