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A. Kesimpulan

1.

Faktor-faktor yang mempengaruhi motivasi wanita untuk bekerja di Desa

. Pringgacala sebesar 51,15 %. Artinya, tuntutan pemenuhan kebutuhan hidup -

sehari-hari keluarga ditambah dengan kurang baiknya keadaan ekonomi
menjadikan perempuan di Desa Pringgacala untuk terlibat dalam perolehan
pendapatan keluarga. |

Tingkat kesejahteraan dalam kehidupan wanita pekerja sektor informal di
Desa Pringgacala sebesar 49,71%. Artinya, dengan adanya alternatif bekerja
di luar yang dilakukan wanita (Tbu rumah tangga) di Desa Pringgacala secara
langsung dapat menopang dalam pemenuhan keluarga terhadap kebutuhan
sehari-hari ( baik sandang, pangan, papan, kesehatan maupun pendidikan
anak).

Berdasarkan uji statistik dapat ditafsirkan bahwa korelasi antara wanita
pekerja sektor informal dengan kesejahteraan keluarga sebesar 25 %.
Selebihnya masih terdapat 75 % lagi faktor lainnya yang mempengaruhi
terhadap tingkat kescjahteraan wanita pekerja sektor informal di Desa

Pringgacala.
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B. Saran-saran

1.Kepada wanita pekerja sektor informal di Desa Pringgacala diharapkan dapat
menyiasati  antara keperluan rumah tangga dengan pekerjaan yang
dilakukannya. Sehingga dengan demikian kepentingan dari keduanya dapat
teratas: dengan baik dalam rangka membina keutuhan kehidupan berkeluarga.

2.Kepada anggota keluarga (suami dan anak-anak) seyogyanya dapat memahami
dan mengerti keadaan keterlibatan ibu/isteri dalam menambah pendapatan
ekonomi sebagai akibat dari keterpurukan perekonomian yang menuntut isteri
bekena di luar rumah vang kesemuanya itu bermanfaat dalam meningkatkan

taraf hidup menuju ke arah sejahtera.



