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IKHKTISAR

YAZID HIDAYAT. HUBUNGAN DOKTRIN TEOLOGI DENGAN MOTIVASI
KERJA BURUH RATTAN DI PT. PAT MANABAH
INDOCOMMO CIWARINGIN KABUPATEN CIREBON.

Penelitian ini berawal dari anggapan bahwa pemahaman agama yang diyakini oleh
manusia terdapat pada ajaran doktrin teologi, kemudian akan mempengaruhi corak
pemikiran manusia dalam manjalankan manusia dalam menjalankan aktivitas hidupnya
sebagai mahkluk Tuhan dan makhluk sosial. Teologi merupakan ajaran dasar dari setiap
agama, dimana ajarannya berkaitan dengan hubungan manusia dengan Tuhannya dan
hubungan dengan sesama ciptaan-Nya dalam menjalani aktivitas hidup, dengan demikian
ajaran dari doktrin teologi memiliki dimensi ketauhidan dalam memotivasi manusia untuk
melakukan aktivitas termasuk memotivasi manusia dalam bekerja, sehingga kerja yang
dilakukakannya bermuara pada ajaran agama.

. Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui pemahaman doktrin teologi islam,
motivasi kerja dan hubungan doktrin teologi dengan motivasi kerja pada buruh rattan di
PT. PAT Manabah Indocommo Ciwaringin Kabupatan Cirebon.

Teknik penelitian, dilakukan melalui pendekatan deskripsi kualitatif terhadap buruh
rattan di PT. PAT Manabah Indocommo Ciwaringin Kabupaten Cirebon, yaitu pada buruh
rattan yang berasal dari Desa Ciwaringin, dengar: menggunakan beberapa metode, yaitu :
observasi, wawancara, penyebaran angket dan sstudi dokumentasi. Yang kemudian
datanya di analisis berdasarkan rumus presentase, dan untuk mengetahui ada tidaknya
hubungan antara doktrin teologi dengan motivasi kerja buruh rattan di PT. PAT Manabah
Indocommo Ciwaringin Kabupaten Cirebon menggunakan rumus product moment.

Dari hasil analisis dapat disimpulkan bahwa pemahaman buruh rattan di PT. PAT
Manabah Indocommo Ciwaringin Kabupaten Cirebon terhadap doktrin teologi Islam
menunjukkan pada corak pemikiran teologi as-aria’ah yang lebih dikenal dengan istilah
ahlusunnah waljama’ah (92%). Sedangl:an motivasi kerja yang dimiliki pada buruh rattan
di PT. PAT Manabah Indocommo Ciwaringin Kabupaten Circbon sudah menunjukkan
cukup baik (62,5%). Dan hubungan antara doktrin teologi dengan motivasi kerja buruh
rattan di PT. PAT Manabah Indocommo Ciwaringin Kabupaten Cirebon memiliki korelasi
signifikan yang lemah (0,30). Dengan demikian bahwa doktrin teologi as-aria’ah atau
teologi ahlusunnah waljama’ah yang dianut oleh buruh rattan di PT. PAT Manabah
Indocommo Ciwaringin Kabupaten Cirebon memberikan motivasi kerjanya meskipun
dalam hubungan yang lemah.

(-]






PERSETUJUAN

HUBUNGAN DOKTRIN TEOLOGI DENGAN MOTIVASI
KERJA BURUH RATTAN DI PT. PAT MANABAH
INDOCOMMM CIWARINGIN KABUPATEN CIREBON

OLEH
YAZID HIDAYAT
Nom Pokok : 98511781

Menyetujui :

Pembimbing I, Pembimbing /I,

Iy €5 o

Drs. CECEP SUMARNA, M.Ag
NIP. 150 289 318

Drs. AMRULLAH
NIP. 150 058 31%







PENGESAHAN

Skripsi yang berjudul “Hubungan Doktrin Teologi dengan Motivasi Kerja

Buruh Rattan di PT. Pat Manabah Indoccommo Ciwaringin Kab Cirebon” oleh Yazid

Hidayat. Nomor pokok 98511781 telah ditﬁunaqosahkan dalam sidang munaqosah
: Sekolah Tinggi Agama Islam Negeri (STAIN) Cirebon pada tanggal 21 April 2004.

Skripsi ini diterima sebagai salah satu syarat untuk memperoleh Gelar Sarjana

Pendidikan Islam (S.Pd.I) pada Jurusan Tarbiyah Program Studi Tadris Pendidikan

Ilmu Pengetahuan Sosial (PIPS) Sekolah Tinggi Agama Islam Negeri (STAIN)

- Cirebon. -
Cirebon, 21 April 2004
Ketua Sekretaris
Merangkap anggota Meranghap anggota

“é%ig —
Prof. DR. H. Maksum M.MA. Drs. I. Ahmad Riyadi. M.Pd.

NIP.150 235 951 NIP. 150 209706

t
Anggota

rof. DR. khaerul Wahidin MA. Drs. Nasehfidin Cece M.Pd.

; NIP. 150 231 359 NIP. 150 254 849

N— e e o - -






NOTA DINAS

Kepada Yth, '
Ketua Jurusan ;

- . Tarbiyah
STAIN Cirebon.
Assalamu’alaikum Wr. Wh.
Setelah melakukan bimbingan, telaah, arahan dan korekasi terhadap

penulisan skripsi dari YAZID HIDAYAT, NIM. 98511781  berjudul
“HUBUNGAN DOKTRIN TEOLO(I}I DENGAN MOTIVASI KERJA
BURUH RATTAN DI PT. PAT MANABAH INDOCOMMO
CIWARINGIN KABUPATEN CIREBON”, saya berpendapat bahwa skripsi
tersebut sudah dapat diajukan kepada Jurusan Tarbiyah STAIN Cirebon untuk

dimunaqosahkan.

Wassalamu’alaikum Wr. Wb

Cirebon, 30 Desembgr 2003
Pembimbing A1,

L8 ¢ s

Drs. CECEP SUMARNA. M.Ag s AMRUOTLAH
NIP. 150 289 318 NIP. 150 058 319

Pembimbing 1,







PERNYATAAN OTENTITAS SKRIPSI

Bismillahirrohmanirrohim

Dengan ini saya menvatakan bahwa skripsi dengan judul @ "HUBUNGAN
DOKTRIN TEOLOG!I DENGAN MOTIVASE KERJA BURUH RATTAN DI
PT. PAT MANABAH INDOCOMMO CIWARINGIN KARLIPATEN CIREBON

Int beserta scluruh isinya adalah benar-benar karya sendiri, dan saya tidak
melakukan penjiplakan atau pengutipan dengan cara-cara yang tidak sesuai
dengan etika yang berlaku dalam masyarakat keilmuan,

Atas pernyataan ini, sava siap menanggung resiko/sanksi apapun vang
dijatuhkan kepada saya sesuai dengan peraturan vang berlaku, apabila dikemudian
hart ditemukan adanya pelanggaran terhadap ctika keihmuan, atau ada klaim

terhadap keaslian karya sava ini.

Cirebon, 6 januari - 2004
Yaug membuat pernvataan

Meterai

YAZIDHIDAYAT
NIM 798511781







PERSEMBAHAN

Suipsi ini dipevssmbabhan teuntul, Mamanda Syatori (alm ), Miminde
Maryam, kakak ~ lakalku, HAng UYusup SPL Abak Dewt Jazilah, HAng Ao,
bkt Neti, g Dl Togi, Mk Ut Ag A, Mk Nt alih-ulil
aku yang tenainta QL/LL, Oda, Narkalimah, dar Ads. Tehormat Hbah H. Basuni dan
Hj. Khodije ssheluarga, Kang Wohid, Kang Deds, Mas Jimmi, Maulideh, Ayu
Sofa yang manis, Fonakar alu yarg caem and munis - manis, Makbfud, Nina
d’"(uu[ic[u/zl, Oz}/, c:"/i[ia[ c/\)gz/;’nuu//:)u:z sanma cu[i/»:;z!./u. Yezg nzuuf./ilj Dede Za./:y Teimen-
beman alia yurig fpuwnge olisy, Loyl s [lie, s Buacan, Kang Turide, Ang Faks, Ay
U s, Dale bojalt, Jugs temers ~Tomsn D STAGN Crvslio, ki fosi-als
yang terbaik /sz/u/e, =Alas :/lr’liﬁu/zl, .C/(wzg .L'Lu/rmuz, Hbab gfulj Alas Qa/'m. De
Gatah, Manap, tste Eny, Neng Empat Fatimak, Eoi, Ueni, Yotar, dede Lina, ssmua

temen-tenen _/‘_/)_\, tenlohusus Luat (/\é:u/ Etun Yanry wduh buat sesuatu ama abo. ..

:—Cié 2 (//(/)ZLZ/.'
‘;‘%¢dz/: u‘[zé:é y.«.:' ':uz/z ’/(;.ué I/zz.mtyéz éz)aézé:x/z yerzy ‘é'[/)%u%:z/z

17 ,
e N nsins sz i Letynrbirzy ﬁm/z P U /4






Nama
NIM

Alamat

Pendidikan

Organisasi

CURICULUM VITAT,

Yazid Hidayat
98511781
Kebon Gedang Tapean 04/04 No. 08

Ds/Kec. Ciwaringin Cirebon 45167

MIN Al-Hidayah Ciwaringin 1983 -1989
SDN I Ciwaringin 1984 -1990

MTs N Babakan Ciwaringin 1990 -1993
MAN Model Babakan Ciwaringin 1993 -1996

STAIN Cirebon 1998 - Sekarang

Anggota PMII Cabang Cirebon 1998-2002

Pengurus HMPS (Sosial) Tahun 2000-2001







KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Allah SWT yang telah melimpahkan taufik dan hidayah-

Nya pada penulis, sehingga penulis’' dapat menyelesaikan penulisan skripsi ini pada

waktu yang diharapkan. Ucapan terima kasih penulis sampaikan kepada :

L.

2.

Bapak DR. H. Imran Abdullah M. Ag, selaku Ketua STAIN Cirebon.

Bapak Prof. DR. H. Maksum MA, selaku Puket [ STAIN Cirebon.

. Bapak Drs. Idad Ahmad Riyadi M.Pd, selaku Ketua Jurusan Tarbiyah STAIN

Cirebon.

e A _ [

Bapak Drs. Cecep Sumarna M.Ag, selaku Ketua Prodi IPS dan Pembimbing I,
dan Bapak Drs. Amrullah, selaku Pembimbing II.

Bapak Prof. DR Khaerul Wahidin MA, selaku Penguji I, dan Bapak Drs.
Nasehudin Cece M.Pd, selaku Penguji I1.

Bapak Jimmy Setiawan SE, selaku Manajer Pabrik Rattan di PT Pat Manabah -
Indocommo, dan scluruh karyawan pabrik.

Kepada semua pihak yang tidak dapat penulis sebutkan satu-persatu.

Untuk kesempurnaan penulisan skripsi ini, penulis mengharapkan kenada

semua pihak untuk memberikan saran dan kritik yang sifatnya membangun.

Cirebon, Mei 2004

Penulis






DAFTAR IS1

KATA PENGANTAR .....covimiiitiicieeie ettt e

DAFTAR ISI. ..ot e,

BAB I PENDAHULUAN
A. Latar Belakang..........cocoooeiiiioieieiioieeeoeeeeeeeeeeeeeee oo

B. Perumusan Masalah

. Tujuan Penelitian

C
D. Kerangka Pemikiran
E

. Langkah-Langkah Penelitian

BAB II TINJAUAN TEORITIS HUBUNGAN ANTARA DOKTRIN
TEOLOGI DENGAN MOTIVASI KERJA
A. Pengetian Doktrin Teologi, Perkembangan dan Perbedaan

Teologi Dalam Islam

1. Pengertian Doktrin Teologi

2. Perkembangan Teologi Dalam Islam

3. Perbedaan Teologi Islam Tentang Perbuatan Manusia

4. Perbedaan Pemahaman Teologi Dalam Islam

B. Pengertian Kerja dan Motivasi Kerja

1. Pengertian Kerja Buruh.....................o.ocoooooovoieo

11

v

11

15
15
18
20
24
26
26
28

3l



BAB III KONDISI OBYEKTIF PABRIK RATTAN PT. PAT MANABAH
INDOCOMMO
A. Keadaan Umum Pabrik Rattan PT. Pat Manabah Indocommo............
1. Letak Geografis........ccocooiiiiiiiieiecceeeeeee e
MZ-. Keéidaan Demografis........ccccccoo.... ................ _ ...........
B. Kondisi Hubungan Social S PP FP MRS
I. Latar Belakang EKONOMI..............c.ccooioiiviiiiiiieeeeeeeeeee e
2. Sistem Perekrutan Burul...............cocooooiiiiiiii e
3. Klasifikasi dan Diferenisasi Kerja .............co.coovvevevevieoeeeeeeea
4. Irama Kerja Pabrik ..o,
C. Kondisi Sosial Keagamaan ....................c.co.oovoeiieeeeneceeees s
BAB IV DOKTRIN TEOLOGI DAN MOTIVASI KERJA BURUH
PT. PAT MANABAH INDOCOMMO CIWARINGIN
A. Pemahaman Buruh Terhadap Doktrin Teologi Islam..........................
B. Motivasi Kerja Buruh...................o.oooiiioioeeeeeeeeeeeee
C. Hubungan Doktrin Teologi Dengan Motivasi Kerja Buruh.................
BAB V KESIMPULAN L....coiiiiiiiieeeee e,
DAFTAR PUSTAKA

LAMPIRAN-LAMPIRAN

38
38
39

a0
41
43
44
46

51

52
58
64

71






Tabe i

Tabe 2

Tabel 3
Tabel .4
Tabel 5
Tabel 6
Tabel 7
Tabel 8
Tabel 9
Tabel 10
Tabel 11

Tabel 12

Tabel 13
Tabel 14
Tabel 15
Tabel 16
Tabel 17

Tabel 1%

DAFTAR TABEL

Halaman
Kondisi Bangunan Pabrik Rattan PT. Pat Manabah Indocommo..... . 39
Keadaan Buruh Pabrik Rattan PT. Pat Manabah Indocommo
Menurut Umur Dan Jenis Kelamin ... 40
Kondisi Buruh Pabrik Berdasarkan Tempat Tinggal..............ccooooeii, 40
Keadaan Buruh Berdasarkan Bagian Kerja ... 40
Keadaan Buruh Berdasarkan Pendidikan............................_ 42
Keadaan Buruh Berdasarkan Klasifikasi Dan Diferensiasi Kena.......... 45.
Kondisi Kerja Pabrik Rattan PT. Pat Manabah Indocommo.............. .. 47
Rincian Upah Buruh ...............coocoooovoomiooooo 49
Rincian Upah Buruh Permingguan ... 49
Rincian Upah Buruh Perduamingguan ... 49
Rincian Upah Buruh Perbulan ... 50
Pemahaman Aqidah Yang Benar 'l‘er_angkum Pada Rukun
Iman Yang Enam ............ooooooooiiiiiiioooooo 53
Ciri Orang Yang Beriman Kepada Allah.................................. 53
Sifat Kudrot Dan Irodat Allah........................................ 54
Wahyu Adalah Sumber Pengetapuan ...................................................... 54
Usaha Manusia Adalah Bentuk Kasabnya.................... e, 55
Usaha Dan Ikhtiar Tidak Merubah Nasib Manusia .............................. 56
Perbuatan Manusia di Dunia akan Mcndapatkan Balsan Di Akhirat ... 56

v



Tabel 19

Tabel 20

Tabei 12 I

Tabel 22

Tabel 25 -

Tabel 24
Tabel 25
Tabel 26

Tabel 27

Tabel 28

Tabel 29

Rekapitulasi Data Tentang Pemahaman Buruh Pabrik Rattan

PT. Pat Manabah Indocommo Terhadag-Dek iz Teologi Istiia.......... 58
Sikap Terhadap Pekerjaan.......................c 59
Pendapatan Buruh Dapat Memenuhi Kebutuhan............................. 59
Termotivasi Untuk Kerja Lembur................o.o.ocooooooooo 60
vicmperhatikan Kebersihan ... 61
Disiplin Waktu Dalam Bekerja...............ccocooooooooooooo 61
Hemat Dalam Membelanjakan Uang.................cc.coocooooooooo 62
Bekerja Masih Dapat Aktiv Di Masyarakat.................................... 62
Rekapitulasi Data Motivasi Buruh Pabrik Rattan

PT. Pat Manabah Indocommo..................coco.oocovvioniieeeeo . .. 64
Tabel Kerja Perhitungan Untuk Mencari Indeks

Korelasi Variabel X Dan Variabel Y..........cccooooooomiooeeoo . 66
Interpretasi Product MOmMeNt ..................co.oooiuivieeiieeeeeeeeeeee 69



