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ABSTRAK 

Mochamad Harry Subagio. NIM: 1415202060, “FIQH ZAKAT PROFESI: 

PERBANDINGAN ZAKAT PROFESI ANTARA PANDANGAN MAJELIS 

ULAMA INDONESIA (MUI) DENGAN YUSUF QARDHAWI”. skripsi 2022. 

Zakat merupakan salah satu rukun Islam yang ke 4 sebab itu zakat hukumnya 

wajib bagi seluruh umat Muslim. Pada masa kini sudah banyak sekali jenis jenis zakat 

yang sudah dikontenporerkan sehingga untuk pembagian zakat sudah jelas sekali. 

Termasuk Zakat Profesi yang merupakan hal baru yang tidak ada saat zaman 

Rasulullah, Masalah zakat profesi, memang baru muncul dalam zaman sekarang, hal ini 

disebabkan banyaknya keahlian tertentu yang mendapat penghasilan dari keahliannya 

tersebut. Namun perlu diketahui bahwa di zaman Rasulullah SAW. Telah ada beragam 

profesi, namun kondisinya berbeda dengan zaman sekarang dari segi penghasilannya. 

Di zaman itu penghasilan yang cukup besar yang dapat membuat seseorang menjadi 

kaya betolak belakang dengan zaman sekarang. 

Penelitian ini bertujuan untuk menjawab dari pertanyaan-pertanyaan yang 

menjadi rumusan masalah: “Bagaimana persamaan dan perbedaan zakat profesi secara 

konseptual menurut MUI dan Yusuf Qardhawi”. Penelitian ini menggunakan penelitian 

library research, data yang dikumpulkan dari buku, kitab, karya ilmiah lainya, kemudian 

dianalisis dengan metode analisis komparatif. 

Adapun hasil dari penelitian ini: Zakat profesi menurut Yusuf Qardhawi adalah 

zakat yang ditarik atau ditetapkan bagi para pekerja sebesar 2,5%. Perbedaan zakat 

profesi secara konseptual antara pandangan Yusuf Qardhawi dengan MUI. Menurut 

Yusuf Qardhawi dengan Fatwa MUI No. 3 Tahun 2003 tentang zakat penghasilan 

terkait dengan persyaratan haul dalam zakat profesi, Yusuf Qardhawi tidak 

mensyaratkan adanya haul dalam zakat profesi, bahkan beliau melemahkan hadits-

hadits yang mensyaratkan adanya haul dalam zakat profesi. Sedangkan MUI 

mensyarakan adanya haul bagi penghasilan yang tidak cukup nishab ketika diterima. 

MUI dalam pertimbangan fatwanya mengutip hadits dari Ibnu Majah yang ditolak dan 

dinilai lemah oleh Yusuf Qardhawi. 

 

Kata Kunci: Zakat Profesi, Majelis Ulama Indonesia dan Yusuf Qardhawi 
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ABSTRACT 

 

 

Mochamad Harry Subagio. NIM: 1415202060, "PROFESSIONAL ZAKAT FIQH: 

COMPARISON OF PROFESSIONAL ZAKAT BETWEEN THE VIEWS OF 

THE INDONESIAN ULAMA ASSEMBLY (MUI) AND YUSUF QARDHAWI". 

thesis 2022.  

 

Zakat is one of the 4 pillars of Islam, therefore zakat is obligatory for all 

Muslims. At present, there are many types of zakat that have been contemporary so that 

the distribution of zakat is very clear. Including Professional Zakat which is a new thing 

that did not exist at the time of the Prophet. The problem of professional zakat, has just 

emerged in this day and age, this is due to the large number of certain skills that earn 

income from these skills. However, it should be noted that at the time of the Prophet 

Muhammad. There have been various professions, but the conditions are different from 

today's in terms of income. At that time, the income was large enough to make a person 

rich, in contrast to today.  

This study aims to answer the questions that become the formulation of the 

problem: "What are the conceptual similarities and differences of professional zakat 

according to MUI and Yusuf Qardhawi". This study uses library research, data collected 

from books, books, other scientific works, then analyzed by comparative analysis 

method.  

The results of this study: Professional zakat according to Yusuf Qardhawi is 

zakat that is withdrawn or set for workers by 2.5%. The conceptual difference between 

professional zakat is the view of Yusuf Qardhawi and the MUI. According to Yusuf 

Qardhawi with the MUI Fatwa No. 3 of 2003 concerning income zakat related to haul 

requirements in professional zakat, Yusuf Qardhawi does not require a haul in 

professional zakat, in fact he weakens the hadiths that require a haul in professional 

zakat. Meanwhile, MUI requires a haul for income that is not sufficient in terms of 

nishab when received. MUI in its fatwa consideration quoted a hadith from Ibn Majah 

which was rejected and considered weak by Yusuf Qardhawi. 

 

 

Keywords: Professional Zakat, Indonesian Ulema Council and Yusuf Qardhawi  
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لخلاصةا  
 

، "الزكاة المهنية: مقارنة بين الزكاة المهنية بين وجهات نظر  1415202060محمد هاري سوباجيو. الرقم: 

الإندونيسيةجمعية العلماء   .ويوسف القرضاوي".  

الزكاة هي أحد أركان الإسلام الأربعة ، وبالتالي فإن الزكاة واجبة على جميع المسلمين. في الوقت الحاضر ، هناك 

العديد من أنواع الزكاة التي كانت معاصرة ، بحيث يكون توزيع الزكاة واضحًا جدًا. ومنها الزكاة المهنية وهي 

موجودا في زمن الرسول ، وقد ظهرت مشكلة الزكاة المهنية في هذا اليوم وهذا العصر ، شيء جديد لم يكن 

ويرجع ذلك إلى كثرة المهارات المعينة التي تدر دخلا من هذه المهارات. . ومع ذلك ، تجدر الإشارة إلى أنه في 

دخل. في ذلك الوقت ، كان زمن النبي محمد. كانت هناك مهن مختلفة ، لكن الظروف تختلف عن اليوم من حيث ال

 .الدخل كبيرًا بما يكفي لجعل الشخص غنيًا على عكس عصر اليوم

تهدف هذه الدراسة إلى الإجابة عن التساؤلات التي أصبحت صياغة المشكلة: "ما هي أوجه الشبه والاختلاف 

مكتبة والبيانات التي تم ويوسف القرضاوي". تستخدم هذه الدراسة أبحاث ال المفاهيمية بين الزكاة المهنية حسب

 .جمعها من الكتب والكتب والأعمال العلمية الأخرى ثم تحليلها بطريقة التحليل المقارن

٪. الفرق 2.5نتائج هذه الدراسة: الزكاة المهنية عند يوسف القرضاوي هي زكاة تسحب أو تحدد للعاملين بنسبة 

بحسب يوسف القرضاوي صاحب فتوى وزارة  .المفاهيمي بين الزكاة المهنية هو رأي يوسف القرضاوي و

بشأن زكاة الدخل المتعلقة بمتطلبات النقل في الزكاة المهنية ، لا يتطلب يوسف  2003لعام  3الداخلية رقم. رقم 

القرضاوي مبلغاً في الزكاة المهنية ، بل إنه يضعف الأحاديث التي تتطلب دفع الزكاة المهنية. وفي الوقت نفسه ، 

ا للدخل غير كافٍ من حيث النشاب عند استلامه. وزارة الداخلية في نظرها في فتواها نقلت حديثاً عن مبلغً  يتطلب

 .ابن ماجة رفضه يوسف القرضاوي واعتبره ضعيفاً 

 

 الكلمات المفتاحية: الزكاة المهنية ، مجلس العلماء الإندونيسي ، يوسف القرضاوي
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