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IKHTISAR

UMI KULSUM : Peranan Supervisor Terhadap Peningkatan
Profesionalisme Guru Dalam Proses Belajar Mengajar di
SLTP PGRI 1 Brebes

Umumnya diakui bahwa keberhasilan proses belajar mengajar yang
dilakukan di sekolah, tergantung pada kemampuan yang melakukan pekerjaan
itu, yaitu guru. Untuk mendapatkan seorang calon guru yang mempunyai
kemampuan profesional, lebih khusus lagi sesuai dengan keahlian, agar hasil
prestasi belajar dapat dikatakan baik, maka peranan kepala sekolah sebagai
supervisor harus melaksanakan supervisinya dengan baik, yaitu dengan tujuan
untuk membantu guru meningkatkan kemampuannya agar menjadi guru yang
lebih baik.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui sejauh mana peranan
supervisor (kepala sekolah) dalam meningkatkan profesionalisme guru yang
mengajar tidak sesuai dengan keahliannya di SLTP PGRI 1 Brebes.

Penelitian ini bertitik tolak dari penjelasan bahwa tujuan supervisi
dilakukan supervisor (kepala sekolah) bertujuan untuk meningkatkan
kemampuannya agar menjadi guru yang lebih baik. Lebih khusus lagi bagi guru
yang mengajar tidak sesuai dengan keahliannya. Untuk data yang diperlukan
penulis menggunakan teknik analisa kualitatif. Dalam arti dianalisa dengan kata-
kata atau kalimat-kalimat yang dipisahkan menurut kategori untuk memperoleh
kesimpulan.

Dari hasil analisis diperoleh kesimpulan bahwa prosedur penugasan yang
dilakukan supervisor (kepala sekolah) terhadap guru yang mengajar tidak
sesuai dengan keahliannya, yaitu supervisor menentukan dulu caion guru yang
akan mengajar, dan selanjutnya yaitu mengadakan rapat bersama guru,
karyawan serta staf TU di SLTP PGRI 1 Brebes.

Upaya pembinaan yang dilakukan kepala sekolah (supervisor) terhadap
guru yang mengajar tidak sesuai dengan keahliannya di SLTP PGRI 1 Brebes
dapat dikatakan baik, hal ini dapat dibuktikan bahwa kepala sekolah selalu
mengikutsertakan MGM;Z/(Musyawarah Guru Mata Pelajaran) vyang
dilaksanakan DepDikNas upun Kelompok Kerja Kepala Sekolah, mendorong
untuk mengikuti program sertifikasi, intervice training.

Upaya guru dalam meningkatkan profesionalismenya dapat dikatakan
cukup baik, hal ini dapat dibuktikan dengan seringnya membaca dan
memperbanyak buku-buku yang relevan.
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