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ABSTRAK 

Violita Allifiana:  Upaya Pengelola Perpustakaan dalam Meningkatkan 

Minat Kunjung Siswa di MAS Al-Ishlah Bobos Kabupaten 

Cirebon 

Lembaga Pendidikan Islam (Madrasah) nyatanya memiliki manajemen 

perpustakaan untuk mengelola perpustakaan sekolah yakni sebagai perencana, 

pengorganisasi, pengaktualisasi, dan mengawasi jalannya perpustakaan. Tujuan 

dari penelitian ini yaitu untuk mengetahui bagaimana upaya pengelola 

perpustakaan dalam meningkatkan minat kunjung siswa pada MAS Al-Ishlah 

Bobos kabupaten Cirebon. Rendahnya minat siswa untuk berkunjung ke 

perpustakaan tentu menjadi suatu permasalahan yang dapat dikaji dan dievaluasi. 

Karena di zaman yang sudah serba canggih ini, siswa mulai merasa enggan 

berkunjung ke perpustakaan hanya untuk membaca buku. Dengan adanya 

permasalahan ini pengelola perpustakaan MAS Al-Ishlah Bobos berusaha 

meningkatkan minat kunjung siswa dengan beberapa cara, yakni dengan 

mengadakan pengarahan dan pendekata kepada siswa, memberikan penghargaan 

kepada siswa aktif ke perpustakaan, dan berusaha mengajukan proposal untuk 

penambahan bahan bacaan ke sekolah. 

Pada penelitian ini metode yang digunakan yaitu kualitatif deskriptif dengan cara 

mengumpulkan data dari hasil wawancara kepada narasumber, observasi ke 

perpustakaan sekolah, dan mendokumentasikan hasil pengamatan untuk 

mendapatkan data yang akurat. Adapun teknik analisis data yang digunakan 

adalah penggalian data, kemudian merangkai data yang telah didapat secara 

sistematis serta memecahkan makna dari hasil penelitian dengan menambahkan 

definisi-definisi dari masalah yang sedang diteliti.  

Berdasarkan hasil penelitian ini, manajemen perpustakaan sekolah melakukan 

kegiatan berupa perencanaan, pelaksanaan, dan pengawaan. Selanjutnya upaya 

pengelola perpustakaan dalam meningkatkan minat kunjung siswa dapat 

memberikan dampak positif serta adanya peningkatan minat berkunjung pada 

siswa ke perpustakaan. Kemudian terdapat pula beberapa kendala yang 

menghambat pelaksanaan yakni kurangnya sumber daya manusia, dana, dan 

fasilitas perpustakaan. Dari keadaan ini pula dapat ditunjukkan bagaimana 

pengelola perpustakaan MAS Al-Ishlah Bobos kabupaten Cirebon dalam 

melaksanakan tugasnya serta mengetahui bagaimana pendekatan yang dilakukan 

pengelola terhadap siswa. 

Kata Kunci: Pengelola Perpustakaan, Meningkatkan Minat Kunjung, Upaya    

Pengelola Perpustakaan
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ABSTRACK 

Violita Allifiana: Efforts to Manage the Library in Order to Increase the  

Interest of Visiting Students in MAS Al-Ishlah Bobos 

District Cirebon 

The Islamic Institution of Education (Madrasah) has, in fact, a library 

management to manage the school library as planners, organizers, interpreters, 

and oversees the library's path. The aim of the study is to find out how the library 

managing efforts to increase interest in breeding in MAS Al-Ishlah Bobos District 

Cirebon. Students' lack of interest in visiting the library should be a matter that 

can be considered and evaluated. Because in these sophisticated times, students 

began to feel reluctant to visit the library just to read books. With these issues the 

manager of the MAS Al-Ishlah Bobos library has tried to increase student interest 

ina number of ways, namely by conducting instruction and approach with 

students, awarding active students to the library, and trying to apply for additional 

reading material to the school. 

In the study the methods used are descriptive qualitative methods of collecting 

data from interviews to sources, observations to school libraries, and documenting 

those observations for accurate data. As for the data analysis techniques used are 

data mining, then formulating data that has been systematically acquired and 

devising the meaning of the research by adding definitions of the problem under 

study. 

Based on the results of this study, the school library management performs 

activities of planning, execution, and maintenance. In turn, the library 

management's efforts to increase interest in visiters can have a positive effect as 

well as increased interest in visiting students to the library. Then there are 

obstacles that impede the implementation of human resources, funds, and library 

facilities. From these circumstances can also be shown how the managing of the 

MAS Al-Ishlah Bobos of Cirebon District in carrying out its duties and knowing 

how the management is approaching students. 

Keywords: Library Manager, Enhanced Interest in Visits, Efforts to Manage a 

Library. 
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MOTTO 

 

وَوَجَدَكَۖ ضَاۤلًّۖ فهََدٰىۖ   

“dan Dia mendapatimu sebagai seseorang yang bingung, lalu Dia memberi 

petunjuk” Q.S Ad-Dhuha: 7 
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