
 

86 
 

DAFTAR PUSTAKA 

 

Afrizal. (2016:). Metode Penelitian Kualitatif. Jakarta: Rajawali Pers. 

Ali, D. M., & Daud, H. (1995:1). Lembaga-Lembaga Islam di Indonesia. Jakarta: 

Raja Grafindo Persada. 

Ambarawati, Arie. (2018). Perilaku dan Teori Organisasi. Malang: Media Nusa 

Creative. 

Dakhi, Agustin. S. (2020). Kiat Sukses Meningkatkan Disiplin Siswa. Yogyakarta: 

Deepublish. 

Duha, Timotus. (2014). Perilaku Organisasi. Yogyakarta: Anggota IKAPI. 

Fatimah, Siti. (2020). Teori Perencanaan. Ponorogo: Uwais Inspirasi Indonesia. 

Fattah, Nanang. (2004). Landasan Manajemen Pendidikan. Bandung: PT Remaja 

Rosdakarya. 

Fauzi, Ahmad. (2018). Manajemen Pendidikan Islam. Yogyakarta: K-Media. 

Hamidi. (2010). Metode Penelitian Kualitatif Pendekatan Praktis Penulis 

Proposal dan Laporan Penelitian. Malang: UU Pers. 

Handoko, T. H. (2011). Manajemen (edisi kesebelas). Yogyakarta: 

BPFE:Yogyakarta. 

Hikmat. (2014). Manajemen Pendidikan. Bandung: CV Pustaka Setia. 

Huda, Maryam., dkk. (2018). Manajemen organisasi Santri Daam Mewujudkan 

Pesantren Yang Lebih Baik. Jurnal Manajemen Dakwah, 3. 

Junaedi, Mahfud. (2017). Paradigma Baru Filsafat Pendidikan Islam. Depok: 

Kencana. 

Kritiner, Robert. (1989). Management 4 Edition, . Boston: Houhton Company. 

Kurniawan, Asep. (2018). Metodologi Penelitian Pendidikan. Bandung: PT 

Remaja Rosdakarya. 

Latief, M., & Latief, S. (2018). Teori Manajemen Pendidikan. Jakarta: 

Pranamedia Group. 

Moleong, Lexy. J. (2017). Metodologi Penekitian Kualitatif. Bandung: Remaja 

Rosda Karya. 



87 

 

Muhfizar, Saryanto,. dkk. (2021). Pengantar Manajemen (Teori dan Konsep). 

Bandung: Penerbit Media Sains Indonesia. 

Nata, Abuddin. (2012). Kapita Selekta Pendidikan Islam. Jakarta: Rajawali Pers. 

Nugroho, D. A. (2017). Pengantar Manajemen Untuk Organisasi Bisnis, Publik 

dan Nirlaba. Malang: UB Press. 

Prijodarminto, Soegeng. (1994). Disiplin Kiat Menuju Sukses. Jakarta: Pradnya 

Paramita. 

Purwanto, Ngalim. (1998). psikologi pendidikan. bandung: PT. Remaja 

Rosdakarya. 

Safiruddin A. Abdul L. Tyas S. (2017). Faktor pendukung Motivasi Berperilaku 

Disiplin Pada Santri. Jurnal Educan University of Darussalam Gontor. 

Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan. Vol. 1, No. 1 

Sobri, Muhammad. (2020). Kontribusi Kemandirian dan Kedisiplinan Terhadap 

Hasil Belajar. Praya: Guepedia. 

Siagan, Sondang P. (2024). Teori Motivasi dan Aplikasinya. Jakarta: Rineka 

Cipta. 

Sudrajat, A. R. (2021). Perilaku Organisasi Sebagai Suatu Konsep & Analisis. 

Bali: NILACAKRA. 

Sugiyono. (2014). Memahami Penelitian Kualitatif. Bandung: Alfaberta. 

Suharsaputra, Uhar. (2010:99). Administrasi Pendidikan. Bandung: PT Refika 

Aditama. 

Suryanti, E. W. (2018). Pengembangan Budaya Organisasi Di Sekolah. Jurnal 

Ilmiah Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan. Vol. 19, No. 1 

Tarigan, E. B. (2018). Meningkatkan Kedisiplinan Siswa Dalam Proses Belajar 

Mengajar Melalui Layanan Konseling Kelompok sisiwa. Jurnal 

Tabularasa. Vo. 15, No. 3 

Terry, & George. (2006). Guide to Management, ter. J. Smith, D.F.M,. Jakarta: 

Bumi Askara. 

Uha, I. N. (2015). Budaya Organisasi Kepemimpinan dan Kinerja. Jakarta: 

Kencana. 



88 

 

Widayatullah, Widi. (2017). Pengaruh Ta‟zir Terhadap Peningkatan Kedisiplinan 

Santri Pondok Pesantren (Penelitian di Pondok Pesantren Al-

Musaddadiyah Garut). Jurnal Pendidikan Universitas Garut. Vol. 6, No. 2 

 

Rachman, Fathor. (2017). Manajemen Organisasi dan Pengorganisasian Dalam 

Perspektif Al-Quran dan Hadits. Jurnal Studi Keislaman. Vol. 1, No. 2 

Syafi'i, M & Syarifah, L. (2017). Peran Organisasi Pelajar Pondok Fadillah 

(OPPF) terhadap Santri Melalui Pengamalan Agama Islam. Jurnal 

Pendidikan Islam. Vol. 2, No. 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


