BAB V
PENUTUP

A. Simpulan
Dari hasil penelitian yang telah dilakukan, dapat disimpulkan
bahwa sebagai berikut:

1. Berdasarkan hasil perhitungan yang sudah didapat oleh peneliti yang
mengacu pada angket (kuesioner) tentang pengaruh manajemen peserta
didik masuk dalam kategori Baik, ini dibuktikan dengan nilai rata-rata
prosentase sebesar 75,6% karena berada pada interval 75%-100%.

2. Berdasarkan hasil perhitungan yang sudah didapat oleh peneliti yang
mengacu pada angket (kuesioner) tentang pengaruh disiplin santri masuk
dalam kategori Baik, ini dibuktikan dengan nilai rata-rata prosentase
sebesar 82,7% karena beradapada interval 75%-100%.

3. Manajemen Peseria Didik _memiliki pengaruh yang signifikan terhadap
disiplin santri di Pondok Pesantren An-Nidhom Kota Cirebon.Hal ini
dibuktikan- dengan nilat (t) diketahut t piwng SEbesar 4,652 > t gpel 1,697
artinya - variabel manajemenpeserta didik berpengaruh signifikan
terhadap disiplin santri di Pondok Pesantren An-Nidhom Kota Cirebon.
Adapun besarnya pengaruh adalah sebagai ' berikut dimana variabel
independen - (manajemen  peserta didik)| memiliki pengaruh terhadap
variabel dependen (Disiplin santri) sebesar 64,7%. Sedangkan 35,3%

dipengaruhi oleh variabel lainnya.

B. Implikasi
Berdasarkan kesimpulan yang telah dijelaskan di atas, maka dapat

dikemukakan beberapa implikasi sebagai berikut:

1. Apabila manajemen peserta didik dapat terkoordinasi dengan baik,maka
akan berdampak pada administrasi peserta didik dengan teratur dan tertib,

citra lembaga yang semakin meningkat.

2. Upaya yang dilakukan manajemen peserta didik terhadap disiplin santri
dapat terealisasikan dengan baik maka akan membentuk karakter juga
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kepribadian melalui sebuah kegiatan disiplin di pondok pesantren akan
berjalan dengan baik dan tertib.

3. Manajemen peserta didik merupakan faktor penting demi kemajuan
pendidikan juga merupakan komponen terpenting dalam menentukan

keberhasilan pendidikan.

C. Rekomendasi
Sehubungan telah dilaksanakanya penelitian di pondok pesantren An-

Nidhom Kota Cirebon tentangpengaruh Manajemen terhadap disiplin santri,
maka ada beberapa saran yang akan peneliti sampaikan sebagai berikut:

1. Pengurus pondok dan seluruh Dewan Asatid bahwasanya sudah
dikatakan Baik, diantaranya dalam hal kedisiplinan waktu, belajar, dan
lain sebagainya. Sarannya semaoga untuk:kedapannya lebih semakin
baik, dan lebih terkoordinir peraturannya dan begitupun cara untuk
mengatasinya.

2. Seluruh-santri bahwasannya diharapkan untuk  terus meningkatkan
Disiplin di dalam Pondok Pesantren An-Nidhom Kota Cirebon dan
taatilah semua peraturan yang sudah diterapkan oleh pihak pondok
pesantren, ‘tingkatkan -juga dalam hal mentaati peraturan pondok
pesantren dan-hargai kepengurusan di'pondok pesantren.

3. Penelitian lanjutan penelitian ini memilki keterbatasan tertentu karena
hanya menggunakan dua variabel dependen (Manajemen Peserta
Didik) dan variabel Independen (Disiplin Santri). Sehingga untuk
meningkatkan Disiplin diperlukan penelitian lebih lanjut dari berbagai
penelitian lebih lanjut dari berbagai variabel lain. Kemudian penelitian
yang telah dilakukan oleh penulis masih perlu dikembangkan kembali,
khususnya bagi pendidik harus pandai dalam menetapkan bagaimana
cara mengelola manajemen peserta didik agar terdapat peningkatan

kualitas dalam mengelola peserta didik di pondok pesantren.



