BAB V

PENUTUP

A. Kesimpulan

Dari hasil penelitian mengenai implementasi Manajemen Strategik

Pemerintah Desa pada bidang pendidikan dapat disimpulkan bahwa :

1.

Dalam pengimplementasiannya Pemerintah Desa belum sepenuhnya
melakukan tiga tahap implementasi sesuai dengan teori.
Objek pengamatan yang ditetapkan oleh Pemerintah Desa sudah sesuali
dengan teori yakni bagian internal dan bagian eksternal.
Penerapan langkah dalam Manajemen Strategik oleh Pemerintah Desa masih

belum sepenuhnya terlaksana.

B. Implikasi

Hasil penelitian mengenai Implementasi Manajemen Strategik Pemerintah

Desa dalam meningkatkan SDM pada bidang pendidikan menunjukkan hasil

yang dapat disimpulkan, dari kesimpulan yang ditarik .tentunya memiliki

implikasi, adapun implikasinya dapat diuraikan sebagai berikut :

1. Pemerintah Desa perlu melakukan upaya untuk memilih strategi yang tepat
dengan cara analisis strategi pilihan dan kunci keberhasilan.

2. Pemerintah Desa perlu melakukan tindakan yang mengarah pada tahap
perumusan, sehingga apa yang sudah teramati dan teridentifikasi dapat
menjadi bahan untuk merumuskan sebuah strategi yang matang

3. Pemerintah Desa perlu melakukan konsep manajemen dalam menentukan
sebuah strategi.

C. Saran

Berdasarkan implikasi yang ada, dapat direkomendasikan sebuah saran yang

ditujukan kepada Pemerintah Desa antara lain sebagai berikut :

1.

Pemerintah Desa melakukan sebuah pertimbangan terhadap strategi yang
dilakukan dengan menerapkan analisis pilihan strategi dan kunci

keberhasilan.
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2. Pengamatan yang dilakukan oleh Pemerintah Desa selayaknya dapat
diterapkan kesebuah metode analisis, sehingga apa yang teramati dapat
menjadi bahan kuat untuk merumuskan sebuah strategi

3. Dalam upaya peningkatan SDM Pemerintah Desa selayaknya menerapkan
konsep manajemen strategik dalam menetukan suatu kebijakan stategi atau

program-program
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